COMITE NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO

Sesion Extraordinaria 003 - 2009
20 de marzo del 2009
(Aprobada por Acuerdo N° 044-2009-CONAREME
de Sesion del 20 de marzo del 2009 )
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DIRECTIVA DE REUNIONES DE COORDINACION DE PLAZAS ENTRE ENTIDADES
FORMADORAS, PRESTADORAS Y MEDICOS RESIDENTES PARA E L PROCESO DE ADMISION
RESIDENTADO MEDICO 2009.
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Conareme

Comité Nacional de Residentado Médico D.S. 008-88-SA

s,

PROCESO DE ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO 2009

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
25'@ ANt H Y 6 1" =3

Las presentes disposiciones precisan alcances del
Decreto Supremo 008-88-SA y la Resolucion Suprema 002-2006-SA
referidas al Proceso de Admision 2009
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ANEXO 1

PROCESO DE ADMISION 2009

VACANTES POR
BECA INTERNA
CIONAL

VACANTES
CAUTIVAS

PUBLICO

PRIVADO
(FF.AA. y
PNP) EXTRANJERO
Autorizacion Seguros de
Institucional Vida y Salud

PROGRAMACION DE PLAZAS

Resolucién

Institucional
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COMITE NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO

, PROCESO DE ADMISION 2009
AUTORIZACION DE POSTULACION POR MODALIDAD DE DESTAQ UE CON
FINANCIAMIENTO PUBLICO - (ANEXO 2)

El fUNCIONAIIO QUE SUSCIIDE ...ttt et e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e s stbaerrreaeaaeeeanas
(Nombres y Apellidos completos)

« Director Regional de Salud de ..........c..ueiiiiiiiiiiiiiee e (Ministerio de Salud).
« EsSalud Regiones: Gerente Departamental, Director de Hospital y Jefe inmediato (los tres
necesariamente)
EsSalud Lima: Gerente Médico de la Red Asistencial y Director del Centro Asistencial y Jefe
inmediato (los tres necesariamente)
» Director de la Sanidad ............coooiiiiiiiiis (Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per()
« Director o Funcionario de la institucion publica ..........cccccccvveviiiiiiieee i, (para instituciones

diferentes a MINSA, ESSALUD y FFAA y PNP; funcionario autorizado a suscribir este documento).

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracién publica y el Sistema Nacional de
Residentado Médico, autoriza al médico cirujano:

................................................................................................................... conCMP....cccoovviviiininnnnn.

y (DNI, Carné de identidad 0 TIP) ......cvvveieeeiiiiiiiiiieiee e a presentarse al Proceso de Admision
2009 — Residentado Médico. Esta autorizacién se enmarca en las siguientes limitaciones (llenado
obligatorio ):

Universidad:

* No se establece limitacién en este rubro.
« Solamente es autorizado para presentarse a la siguiente Universidad.

Especialidades elegibles:

* No se establece limitacién en este rubro.

« De acuerdo a las prioridades establecidas por las instituciones, documento que debera ser adjuntado
con el presente.

« Solamente es autorizado para acceder a las siguientes especialidades.

Institucion:

* No se establece restriccidn en este rubro.

« Solamente es autorizado para presentarse a las siguientes instituciones (marcar con una X, segin se
autorice)

Ministerio de Salud

Sanidad Naval

EsSalud

Sanidad FAP Sanidad Ejército

Sanidad PNP

Entidad Privada

Financiamiento:
La institucion que represento asume el compromiso de financiar la formacién del especialista,
conforme lo establecen las Disposiciones Complementarias — Proceso de Admisién 2009

Lima, de del 2009

Firmay Sello de la (s) * Firma de Postulante
Autoridad(es) Competente (s)

* Tres firmas requeridas en el caso de EsSalud

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la institucién que autoriza el d estaque




ANEXO 3

MODALIDAD DE DESTAQUE CON FINANCIAMIENTO PRIVADO

La modalidad de Destaque con financiamiento privado se rige por la siguiente
directiva:

1.

Constituye una modalidad de Destaque mediante la cual una institucion privada
garantiza el financiamiento  de una plaza para la formacién de un especialista
en el Programa de Residentado Médico.

La adjudicacion de la plaza se hara respetando el estricto orden de mérito.

En el formato legal segun anexo 4, el postulante debera presentar ante la
unidad de post grado un contrato con una institucion privada, legalizado
notarialmente , en el cual se responsabiliza del financiamiento total de su
periodo de formacion. El financiamiento incluird haberes similares al de los
restantes médicos residentes de la institucion, incluyendo beneficios sociales y
pago por guardias hospitalarias. En el mismo se dejara constancia de que ni la
universidad ni la institucion prestadora de servicios de salud son garantes ni
corresponsables de su cumplimiento.

Las unidades de post grado deberan informar de las plazas otorgadas por esta
modalidad al CONAREME.



Anexo 4
MODALIDAD DE DESTAQUE CON FINANCIAMIENTO PRIVADO
FORMATO DE CONTRATO

(Debe ser presentado legalizado notarialmente
a la Unidad de Post Grado a la que se postula)

Por el presente documento la institucion
......................................................................... con RUC N°
.......................................... debidamente representada por

............................................................................................................. identificado con
D.N.I. Ne : ambos con domicilio legal en

........................................................................... , & quien denominaremos La

Institucion y de la otra parte el sefior (srta.)
=0 identificado (a)
con D.N.IL.
NO e yYCMP NO i, , de profesion Médico Cirujano,
con domicilio real en ... a quien denominaremos

El Residente, en condicibn de postulante al Proceso de Admision 2008 de
RESIDENTADO MEDICO ante la Universidad
................................................................................... ; quienes luego de haber tomado
conocimiento expreso de las normas que rigen el Sistema Nacional de Residentado

Médico, asumen los siguientes compromisos legales.

PRIMERO.- Ambas partes manifiestan que tienen pleno conocimiento de la
normativa vigente respecto al Sistema Nacional de Residentado Médico, asumiendo
las responsabilidades establecidas.

SEGUNDO.- El Residente , luego de ingresar mediante el Proceso de Residentado
Médico 2008 al Programa de Formacion de Segunda Especializacién, asume la
responsabilidad de cumplir cabalmente con las normas que impone el Sistema
Nacional de Residentado Médico, la Universidad a la que ingresé y la sede docente
donde llevard a cabo sus estudios.

TERCERO.- Es obligacion de EI Residente cumplir con las obligaciones y
responsabilidades establecidas en los articulos 17° y 27° de la Resolucion Suprema
N° 002-2006-SA — Reglamento de las Normas Basicas del Sistema Nacional de
Residentado Médico.

CUARTO.- Impedimentos y sanciones de El Residente:

27 +°' %# 84



a) El Residente manifiesta tener pleno conocimiento de los impedimentos y
sanciones establecidas en los articulos 33° y 34° de la ya mencionada
Resolucion Suprema N° 002-2006-SA.

b) En caso de retirarse de manera injustificada del Residentado Médico, El
Residente asume la responsabilidad pecuniaria, de devolver a la sede
docente el integro del costo que significd la realizaciébn del programa de
Formacion en Segunda Especializacién - Residentado Médico, asi como de
otros beneficios a los cuales hubiera accedido en razon del referido
Residentado, todo ello en valores actualizados a la fecha de pago. Asimismo
se compromete a resarcir a la entidad formadora las tasas académicas
dejadas de percibir. En el caso de financiamiento privado, la devolucién del
costo del Programa de Formacién de Segunda Especializacion - Residentado
Médico podra hacerse de manera solidaria con la Institucién financiadora.

c) El resarcimiento de los dafios y perjuicios causados, por el abandono
anticipado del Programa de Residentado 2008 por El Residente, se realizara
de acuerdo a lo establecido por los articulos 1969° y 1985° y demas
pertinente del Cadigo Civil Peruano.

QUINTO.- La Institucion financiadora se compromete a abonar a El Residente ,
sus haberes mensuales y demas beneficios sociales que le correspondan mientras
dure su Programa de Formacion de Segunda Especializaciéon - Residentado Médico,
conforme a la Ley de Trabajo Médico D. Leg. 559.

SEXTO.- La Institucion privada garantizara a través de una Carta Fianza
Bancaria irrevocable, el pago integro de las remuneraciones por la duracion total del
programa de residentado médico.

SEPTIMO.- El presente contrato entrard en vigencia de manera automatica,
solamente en caso de que el postulante alcance vacante en el Proceso de Admision.
OCTAVO.- La Institucién financiadora y el postulante dejan expresa constancia que
ni la Universidad ni la institucion prestadora de servicios de salud son garantes ni

corresponsables del cumplimiento del presente contrato.
En fe de aceptacién de este compromiso, ambas partes de comun
acuerdo dejan constancia que lo hacen en uso del principio de Autonomia de la

Voluntad establecido por el Cdodigo Civil vigente, para lo cual firman en sefal de

conformidad.

........................................................... del 2009

MMM MM
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Anexo 5

DECLARACION JURADA

(Debe ser presentado con firma legalizada notarialmente
ante la Unidad de Post Grado de la Universidad a la que se postula)

(0 , identificado con D.N.I.
NC , con domicilio real en
............................................................ Provincia

de.oviiiiii, Departamento de .................... Region................. , médico
cirujano con inscripcion en el Colegio Médico del Perd N° .................. , DECLARO

EN HONOR A LA VERDAD lo siguiente:

1°.- Tener pleno conocimiento de la normativa vigente y de las limitaciones a la
postulacion respecto del Sistema Nacional de Residentado Médico, asumiendo las
responsabilidades establecidas.

2°.-Luego de ingresar mediante el Proceso de Residentado Médico 2009 al Programa
de Formacién de Segunda Especializacion, asumo la responsabilidad de cumplir
cabalmente con las normas que impone el Sistema Nacional de Residentado Médico,
la Universidad a la que ingreso y la sede docente donde llevaré a cabo mis estudios.

3°.- Conocer y cumplir con las obligaciones y responsabilidades establecidas en los
articulos 17° y 27° de la Resolucion Suprema N° 002-2006-SA — Reglamento de las
Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentado Médico y su maodificatoria.

4°.- Tener pleno conocimiento de los Impedimentos y sanciones:

a) Sobre los impedimentos y sanciones establecidas en los articulos 33° y 34 de
la mencionada Resolucion Suprema N° 002-2006-SA.

b) En caso de abandono o renuncia injustificada de plaza del Residentado
Médico, asumo la responsabilidad pecuniaria de devolver a la entidad
prestadora el integro del costo que significo la realizacidon del programa de
Formacion en Segunda Especializacién - Residentado Médico, asi como de
otros beneficios a los cuales hubiera accedido en razon del referido
Residentado, todo ello en valores actualizados a la fecha de pago. Asimismo
me comprometo a resarcir a la entidad formadora las tasas académicas
dejadas de percibir.

c) El resarcimiento de los dafios y perjuicios causados, por el abandono
anticipado del Programa de Residentado 2009, se realizara de acuerdo a lo
establecido por los articulos 1969° y 1985° y demas pertinente del Cdédigo
Civil Peruano.

Suscribo la presente ante Notario Publico, como sefial de conformidad, veracidad y

cumplimiento, con pleno uso de mis facultades y a los alcances del principio de
Autonomia de la Voluntad, establecido por el Codigo Civil vigente,

2009
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ANEXO 6: FICHA DE CALIFICACION DEL EXPEDIENTE

Exp. N°
APELLIDOS Y NOMBRES. . ..ottt ettt ettt ettt e e e e et e e e e e e e e e e e e e et e e e e s s ee bbb s e eseeerannes
AREA UNICA 0 SUBESPECIALIDAD ELEGIDA: ...t eeteeeeee oottt ettt ettt eee e eee s
Factores de Calificacion PUNTAJE Factor Pgir;cgfe
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ANEXO 7
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ANEXO 8
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ANEXO 9

CUADRO ESTANDARIZADO DE NOMENCLATURAS, TIEMPOS DE
FORMACION Y ESPECIALIDADES REQUISITO APROBADAS POR
CONAREME
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