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tima 6 FEB. 2008

Safiores
JEFES DE UNIDADES ORGANICAS
Presente -

Asurio: Acceso al Programa de Residentado Médico - EsSalud

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme & usted, con |a finelidad de precisar algunos criterios que debera

Ener e{? cuenta, con respecto al accesc sl Programe de Residentado édico en
sSalud:

i Procese de Admision al Programa Nacional de Residentado Médico 2006.

+ De acusrdo a las Disposiciones Complementarias de las Normas Basicas del
Sistema Nacional de Residentade Madico - Decreto Supremo N° 008-88-5A, los
profesionales médicos con vincuio laboral cen  instituciones plblicas sofo
podrén postular a las plazas bajo la modalidad de vacanies por
cumpliendo con todos fos requisitos exigidos por fa Inatitucion de
(Art. 2°.b, b.3), en esle contexio estan comprendidos tos profesionales médicos

de EsSalud. Quedando expresamente prohibide, postular a plazas en ia
modalidad de vacantes libre.

+ Para parlicipar en el Proceso da Admision, e! profesional médico debe cumplr
con los siguientes requisinos:

Contar con D3 afios de servicios a fa institucion (continugs o no), s& incluye
el periodo de SERUMS.

Contar con la aulorizacion del Jefe inmadiato, Direclor del Centro Asistencial.
Eq;e‘ntm'in;rumr Madico y GerentefSub-Gerente Administrative de la Red
sistencial.

No ocupar cargo directivo 0 de confianze (por encergo o designacion), £n
caso de pertenecer af Régimen Laboral Privado, debers solicitar su cambio
de nivel a efectos de que ccupe una plazajd z ; ; e
desplazado en caso de acceder a una vacante, A
Régimen Labaral del Sector Piblico, este debe
origen

2. Accesp el Programa

s Los médicos que acceden a una plaza &n el propggg,de admisién, bajo i

modalidad de libre o deslague, deberén curaplir conjic
an el Cepitulo 111, Articulo14®, inciso j), det Reglamento ntado ME

dei Seguro Social, aprobado con Resolucian de Presidencia Ejeculive N° 111-
PE-ESSALUD-2005, en esle inciso también se precisan los requisitos que el
Residente debe cumplir para ser promovido al afo inmediato supenor.
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3. Los desplazamientos det personal que accede e una plaza de destaque dentro 0
fusra de la institucién, deben ser aulorizados mediante resolucidn del nivel
correspondiente de acusrdo a las normas vigenles, sstablacidas para tal fin
(Diractiva N° 002-GCDP-IPSS-96), ias sutorizaciones de desplazamienio serén
gestionadas Gnicamente a iravss del dres de origen del Residente.

Cabe mencionar que es tﬂ:ies’cud del Jefe da la Unided Orgénica autarizer la postulacion
da los profesionsales médicos que laboran en los Centros Asistencisles del &mblito de su
jurisdicelon, analizando la necesided de especislisias en dichos Ceniros y si estos
cuentan con el equipamiento e infraestructura adecuada pars el desempefo de sus
funciones comoc especlalista al retornar 8 sus Cenlros de origen, guedando bajo
responsabilidad del Gerente/Director Médico y del Gerante/Sub-Gerente Administrativo
de la Unidad Orgénica Ia participacién de los prefesicnales médicos en dicho proceso.

Sin otro particular, quedo de usled.
Alentamente,

CTHAMTAGND

Codigo N° 20622
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