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ACTA DE APROBACIÓN DE ESTATUTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE RESIDENTADO
MÉDICO

E¡ la ciudad de L¡ma, República del Peru, siendo tas g:00 am del dia 14 de octubre del año 2016, en
segunda convocatoia reunidos los miembros integranles delConsejo Nacionalde Residentado l\¡édico
- CONAREI\y'E, confomado con areglo a lo establecido en el Articulo 8. de la Ley N" 30453 Ley det
Sistema Nacional de Residentado l\¡édico, con la finalidad de analizar, debatir y aprobar los Estatulos
en la orden deldía, que regirá su organización yfunciones.

La representanie de Ia Titular del l\,4inisterio de Salud, Directora General de la Dirección General de
Gestión y Desanollo de Recursos Humanos en Salud del Ministerio de Salud, Dra. Claudia Maria
Teresa Ugade Taboada, en su condición de Pres¡denta delConsejo Nacionalde Residentado Médico,
designada med¡anie la Resolución l\¡inisterial N" 703-2016/[llNSA; manifesfa la necesidad de aprobar
los Estatutos del CONAREI\rE, atendjendo que elAfticulo 21' de la Ley N.30453, Ley del Sistema
Nacional de Residentado lt4édico, otorga la personería juridica al Consejo Nacional de Residentado
[¡édico - CONAREIVE.

La Presidencia del CONAREI\4E, propone los Estatutos a considercción de los integrantes del Consejo
Nacionalde Residentado l\,4álico, dando lectura a cada uno de los Títulos yArtículos de éste, a rn de
hacer las deliberaciones y observaciones que hubiere luga..

ORDEN DEL DlAr Se aprobó la lectura de cada uno de los articulos y luego de un debate, alg
modilcaciones y sugerenclas, se dio por aprobado el presente Estatuto que en adelanle
Consejo Nacional de Residentado [.4édico - CoNAREME, quedando estabtec]do de ta

regirá al
siguiente

ESTATUTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE RESIDENTADO MÉDICO

TITULO PRIMERO

NATURALEZA, RÉGIMEN LEGAL, ALCANCE, OBJETO, CAPITAL Y DOMICILIO

Artículo l'.. El Consejo Nacional de Residenfado l\¡édico es una organizacjón s¡n fines de lucro; opera
con autonomía económica, financiera y adminjstrativa, es elórgano directivo del Sistema Nacional de
Residentado l\,4édico, con personer;a jurídica otorgada a través de 10 establecido en elAriiculo 21. de
la Ley N" 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico.

Cuando en este Estatuto se mencione "CONAREI\,4E", se entenderá que se alude al Consejo Nacional
de Residentado l\,lédico.

Artículo 2'.- El presente Estatuio norma la naturaleza, funclones genetales y régimen económico del
CONAREME, y establece su estruclura orgánica, así como las atribuciones y obligaciones de sus
distintos órganos adminisirativos.
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Artículo 3",' E C0NAREl,,lE tene patrimono proplo y duración indetermif
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Artículo 4".. El CONAREME se rige por este Estatuto, por la Ley N' 30453 Ley del Sistema Nacional
de Residentado Médico y su Reglamento.

Artículo 5".. Es objeto del CONAREIVE desanollar el proceso de formación de médicos especialista§
en la modalidad de Residentado lvédico, con la fnalidad de cubrir la demanda especializada de salud
de la población a nivel nacional, en coordinación con las insiiiuciones que integran el Sistema Nacional

de Residentado l\¡édico, en elmarco de las fu nciones establecidas por la LeyN'30453, Ley delSislema
Nacional de Residentado l\y'édico.

Artículo 6'.- El capital del CONAREI\¡E es de S/.79'1,870.52 (Setecientos noventa y uno mil

ochocientos setenta y 52i 100 soles).

Añiculo 7'.- El CONAREIVE tiene domicilio en la ciudad de Lima ysu objeto se desanollará en elPed.

TITULO SEGUNDO

DE LA FINALIDAD Y MEDIOS

Artículo 8".- El CONAREI\¡E, organización no lucrativa tiene los siguientes fnes:

A. Conducir a imp ementaclón del S siema Nac onal de Res dentado [¡éd co \ ,

B. Promover a coordlnac ón y la parUc pación de los integrantes del Sisiema Nacional de Res de¡lado \V
l\y'édico en la fomacón académ ca, invesiigación y docencia incentivando en el profes ona u¡a \l\
acliud oe serv cio a la co-u. oad. \

C. Establecer mecanismos de monitoreo yeva uacón de Sslema Naconalde Residentado [,¡edico \
D. lmp ementar as priordades de iormac ón especla izada establecdas porel [/llnlsterio de Salud ¿s \

como autorizar los campos cincos, de acuerdo a las necesidades del Slstema Nacona de ^ \
Res;delraoo Ved co . J \

E. Evaluar perlódicamente los programas de segunda espec alizac ón y los estab ec mientos de sa ud ..\. '
donde se desarro lan. \ .\

TITULO TERCERO 
\

DEL PATRMONTO .i u
(\\

BIENES QUE INTEGRAN EL PATRII!]ONIO I\

Artículo 9".. SoI b enes que nlegran e patímonio de CoNAREl\¡

a) Los recursos económ cos que estuvo adm nistrando y recaudando el comté Naciona ¿a '. ).f.
Resdentado[,1éd]co,ba]ooSacanceS.leDecretoSupremoNo008BBSAySuReg]ame¡to,

b) Los bjenes muebes e¡ poses ón del Comlté Nacional de Residentado [lédco, baio Los acances
de Decreto Supremo No 008-88-SA y su Reglamento.

c) Las donaco¡es, egados, contrbuciones y demás formas de aportes d ¡erarlos o no, que pleda ,,7,/.*
recib r de inslituciones públcas o pr vadas naciona es o exlranieras. l<; - /

d) Los bienes inmueb es que pueda tener e CoNAREI,/E en el Perú | -.-,
I I //l ./2^. lLtxMA l>-
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e) Todos los bienes muebles que pueda tenerel CONAREIIE en el Perú.

El pairimonio será utilizado para el objeto y finalidad del CONAREN¡E.

TITULO CUARTO

DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y DEL RÉGIMEN ADMINISTRATIVO

Artículo 10".- Los Órganos delCONAREI\¡E, son los siguientes:

A,

B,

C

D

\

\

\'ü

A.-

La Asamblea Generaldel CONAREI\¡E

El Comité Directivo.

Los Consejos Regionales de Residentado l\,4édico

Comités de sede Docente del Residentado l\¡édico

DE LAASAMBLEA GENERAL DEL CONAREME.-

Artículo 1l'.- LaAsamblea General es el órgano m¿üimo delCONAREN/E, yse encuentra establecida

su conformación en el Articulo 8" de la Ley N" 30453, Ley del Sistema Nacional de Res¡dentado

[¡édico.

Para efectos de la represeniación equitativa a que se reilere el úliimo párrafo delArtículo 8" de la Ley

N' 30453, las facultades de medlcina humana y las lnstltuclones prestadoras de servicios de salud

serán representadas anle el CONAREI\4E, cuyos critedos se establecen en el Reglamenlo de la Ley

30453.

Artículo 12".- La Asamblea General del CONAREITiIE sesiona cuairo (04) veces al año de manela

ordinaria y de manera extraordinaria las veces que sea convocada por la Presidencia o a soliciiud de

un tercio de sus integrantes que lo conforman.

La solicitud o solicitudes, que represenian -óltercio de los integrantes del CONAREI¡E, que planiean

una convocatoria extraordinarla deberán contener la agenda a tEtar y realizarán su pedido pol escrito

ante la Presidencia del C0NAREI¡E, quien deberá convocar a Asamblea del CONAREME en un plazo

no mayor de ires (03) dias hábiles, según lo solicitado.

Artículo 13".- El Quórum valido para la Asamblea del CONAREME será de la miiad más uno de sus

integrantes que lo confoÍman en pdmela convocatoria. En segunda convocato a, treinta minutos (30)

después de la hora de la pimera convocatolia, no menoraltercio de los integrantes que lo conforman.

En lo que no se encuentre comprendido en este articulo, se regirá supleloriamente por el Código Civil.

Artículo l4'.- Las convocatoras a Asamblea General de CoNAREI,4E serán comunicadas por la

Presldencia. con una anticipaclón de treinta dias calendarlos en re ación a la fecha de La Asar¡blea

Ge¡eral a realizarse, por medio de comunlcac ón electrón ca a los correos e ecfónlcos lnstituc ona es

de as ent dades e inst tuciones i¡tegrantes del CoNAREI/IE, con lndicac ón expresa de a agenda a

tmtar.

-t-

Nt¡ q-l-l I ñ



rd "\' a-rü

w
§

+

o

Artículo 15".. La Asamblea Genera¡ podrá entrar en régimen de Asamblea Permanente, si es
propuesta durante la Asamblea General. Se requiere para su aprobación, una agenda y dos tercios de
los asistenies; su duración no excederá de un periodo máximo de dos (02) meses a partir de la fecha
de su aprobación. Durante este régimen, se podrá realizar asambleas virtuales, con areglo a las
disposiciones establecidas para su realización. * /\\t
Artículo 16'.. Las Asambleas Generales Ordinadas o Extraordinadas, pueden ser convocadas ¿, \.D
modo presencial o virtual. Los integrantes del CONAREIVE, manifiestan su posición de a favor, en 'V
contra o abstención, de manera presencial o virtual a traves del correo e¡ectrónico instifucional
señalado, según la convocatoria.

Articulo 17o.' Las decisiones de la Asamblea Genera¡ del CONAREIVE, T" 
"dopi"n 

,ediant"Q
Acuerdos. Los Acuerdos reflejan decisiones de mero trámite y cuando se pronuncien iobe aspeclo s LW=-
controverlidos se expedirán las coarespondientes Resoluciones.

Cada una de las instituciones conformantes del CONAREIVE con la finalidad de ejercer su voz
tiene un representante titulary uno alterno; eslando ambos presentes, ejerce elderecho a voto el

Son acreditados por la institución de procedencia, mediante comunicación oñcia¡ para participar
Asambleas Generales del CONARE[4E.

Artículo 18".- Son obligaciones y atdbuciones de la Asamblea General;

a) Deliberar sobre la materia en agenda.

j) Establecer la conformación del Tdbunal de lmpugnación del CONARE[y'E.
k) Aprobar la contratación del personal administrallvo, fijándoles sus remuneraciones, nombrar

representantes, asesores, apoderados, agentes, abogado§, contadores, a nivel nacional.
l) Modificar los Estatutos del CONAREII4E.
m) Y otras que se establecen en la Ley N' 30453 y su Reglamento.

Artícu|o'I9",. DEL TRIBUNAL DE IMPUGNACIÓN

El CoNAREI¡E a través de su T bunal conoce Jas impugnaciones contra las decisiones del Comité
Dhectivo señ aladas en elArtÍculo 11', Numeral5 de la LeyN" 30453 asÍcomo las delConsejo Regional
y otras que §€ establezcan en el Reglamento de la Ley N0 30453, las mismas que se deivan de las
relaciones académicos - asistenciales de los médicos residenles en el SINAREI¡E; cuya resolución

b) Aprobar los documentos de gesUón ¡stituc onal necesarios para e desarrollo de sus objetvos
cJ Ao'ob¿' e Pl¿1 Erll¿leg co ^-l Lc o1a /
dr Ao'oo¿'e P'es. oJesto l.. iluciola I
e) Aprobare Plan operativo lnstitucional, necesario para eldesarrolo de sus actvdades \,1

0 Pronunclarse de acuerdo con las atribuciones estab ecidas en la Ley No 30453, su Reglar¡ento l\
/ el o'ese rte Esra uro. ' \

g) Actuar corrlo nstancia adm nistrativa, resolvendo y agolando la vía administrativa cuando \cor.espolda. \
h) Aprobar la creación y conlormación de sub comités permanentes. iranstorios y ad hoc Oel \ NflCO]\AREVE I

) Ratificar a nstalación de os Consejos Reg ona es de Res de¡tado Méd co 'i

y voto
lihrlár I
en tas ,//r

//
/
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La Asamblea General del CONAREI\,4E, establecerá la coniormación del Tribunal de lmpugnación, el
mismo que estará iniegrado por tres miembros del CONAREI!¡E; por un plazo de dos años, pudiendo t
ser ratifcados por única vez, por un plazo igual. I.*l
En caso de perder la rcpresentación de su insiitución ante el CONAREI\¡E, el miembro del Tribunal ¿e \ /
lmpugnación será reemplazado por el nuevo representante de su institución. t9

IEl procedimjento administrativo se cumple bajo los alcances de la Ley N' 27444.

Articulo 20".- DE LA PRESIDENCIA DE LAASAMBLEA DEL CONAREME.'

Son obligaciones y alribuciones de la Presidencia:

a) Represeniar, convocar, presidir, dirigir y levantar las Asambleas del CONAREIIE.
b) Emitir voto dirimente, en el caso de producirse empate en las deliberaciones del CONAREIIE.
c) Suscribir las actas de las Asambleas Generales del CONAREIVE.

d) Revisar las cuentas y balances e informar al CONARE|E acerca de su marcha económica y

inanciera.
Representar aL C0NAREI\IE en todos los asuntos concernientes almismo yen asuntos legales,

confiriéndole para tal efecto las facultades señaladas en los artículos 740 y 750 del Código
Procesal Civll; y aquellas que se esiablezcan para el Coírité Directivo.
Previa aprobación del CONAREI¡E, podrá suscribir conven]os, contratos de coope¡ación y

asislencia técnica con organismos públicos y/o privados nacionales como extranjeros.

Velar que se cumpla¡ las declsiones emitidas por la Asamblea General del C0NAREIúE.
Con aprobación de la Asa m blea de CO NAREIy' E, pod rá negociar, celebrar y ejecutar contratos
y compromisos de toda naturaleza; tratar toda clase de negocios; someter las disputas a

arbltraje; gravar los bienes muebes e inmuebles; enajenar los bienes muebles; comprar; dar o
iomar en comodato; arendar o sub-arrendar activa o paslvamente ioda clase de bienes
muebles e inmuebles; tomar en arrendamiento financiero toda clasede bienes muebles;otorgar
y rcvocar lanzasj y, en general, hacer todo cuanto estime conveniente o necesario para el

cumplimiento de los fnes delC0NARE[¡E.
i) Suscribir las Resoluciones del Consejo Nacional, conjuñtamente mn el Secretario Técnico.

8.. DEL COM|TÉ DIRECTIVO..

En cumplim¡enio de lo regulado en el numeral 4 del Aficuio 10' de la Ley N' 30453, se establece la
represeniación equitativa y rotativa cuyos crite os se establecen en el Reglamento de la Ley No 30453.

Articulo 22".- La Vicepresidencia, se establece conforme los alcances del último párrafo delartículo
10'de la Ley N'30453.

Asurnrrá el carco del Pres dente, s por a gún nl

Direclivo.

e)

0

s)
h)

iré

Wr-,lrQ

otivo éste no pudlera ejerce o o por encargo delConl
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Artículo 2'l',. Su conformación se encuentra regulada en el Arliculo 10" de la Ley N" 30453 y se \( I
constituye como el órgano ejecutivo del CONAREME. Estará presidido por el Presidente del \
CONARE[¡E,
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Articulo 23'.- Son deberes y atribuciones del Comité D¡rectivo:

a) Las que se encuenlran establecidas en la Ley N" 30453 Ley de¡ Sistema Nacional de

Residentado Médico y su Reglamento.

Brindar asesoría técnica a solic;iud de las diferenies instituciones públ¡cas o privadas del pais,

en relación a la formación de médicos especialistas.

Conformar comisiones transitodas y supervisarel adecuado funcionamiento de las mismas.

Ejecutar las decisiones de las Asambleas Generales.

Preparar y presentar las cuentas anuales.

Proponer la agenda para las Asambleas Generales Odinarias y Extraordinarias.

Elaborary proponer a ¡a Asamblea Generalel Plan Estratégico lnstitucional, el Plan Operafvo

lnstitucionalyel Presupuesto lnstitucional.

h) Resolveren segunda instancia las apelaciones en las materias de su competencia.

i) lnformar sobre la causal de suspensión o pérdida de auiorización y acreditación establ

en el Reglamento.
j) Otros que sean establec¡dos en el Reglamento de la Ley N' 30453.

Artículo 24'.. Son obligaciones y atdbuciones de la Presidencia del Comité Dheclivo:

a) Presidir las reuniones del Comité Directivo.

b) Designar al Secretario Técnico.

c) Convocar, presidir, dirigir y levantar las Asambleas del Comité Directivo.

d) Emitir voto dirimente, en el caso de producirse empate en las deliberac¡ones del Comité

Directivo.

Suscribir por encaÍgo de la Asamblea General del CONAREI\,IE, los Certificados de

Aulorización de Funcionamiento de Programas de Residentado l\/ledico, de Acrediiación de

lnstitución Prestadora de Servicios de Salud donde se desarrolla Programas de Residentado

Médico y la Autodzación de Campos Clinicos.

Ejecutar iodos los actos y/o coniratos corespondientes al objeto del CoNAREI\¡E aprobados

por la Asamblea Genelal del CoNAREME.

Representar en toda c ase de prccesos judicja es como demandante, demando o tercerista,

cua quiera que fuere e monto de las demandas en plocesos en todas sus instancias hasla su

total y comp eta terminac ón, pud endo presentar toda c ase de recursos prev stos en el Código

Procesal Clvil o dlsposciones de procesos prvat vos vigentes en el pais o que en el f!turo se

creen gozando de as facultades generales y especiales, pudlendo contestar demal'rdas

nuevas, ofrecer pruebas y de mafera especiaL en todos los procesos en que aentdadsea
demandante, dernandado o tercerisla, para que pueda prestar confeslón o decaració¡ de

pade, prese¡tarse en el comparendo y para pract car os demás actos, rcconocer documentos,

a lanarse a las demandas, des stlrse de las dernandas que p!dlera tener establec das o de las

dernandas que se rterpongan en su nombre, transiglr o conciiar en el proceso o interponer

lodos os recuTsos prev stos en e Código Procesa Cvl;asimisr¡opodrásolcitartodaclasede
medidas cautelares ampliaras y/o modfcaras y/o sustiiLrirlas y/o desstrse de las mlsmas;

asi como ofrecer contra-cauiela en lodas as forr¡as previstas por a Ley, ncluslve en fomta de

caución iuratora, medidas cautelares, prestar decla¡acones de parte, reconocimjento de

documentos, exhib ción de documentos, demandar, contestar demandas reconvenir, deducI
pciones y/o delensas previas, tachar u observar medios prcbatorios, nterven r en las

audencas nclusive en as de saneamiento conc I ación, pruebas y sentencia lnterponertodos

los recursos impugnatorios contra as resoluciones juqiciales, desistirse del proceso y/o de la

b)

c)

d)

e)

0
s)

N
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pretensión, allanarse a la pretensión, conciliar, lransigir, someter a aóitraje las prelensiones

controvefiidas en el proceso, podrá cobrar consignaciones, podrá endosar certilcados de

depósitos judiciales, podrá cobrar costos y costas del proceso, podrá susiituir o delegar este
poder en todo o en parte en persona de su confanza reasumiéndolo cuando lo estime
convenienle. Dichas facultades se entienden otorgadas para iodo el proceso, incluso para la

ejecución de sentencia y el cobro de costos y costas.

h) Representar en ioda clase de procesos penales, con las lacultades específcas de denunciar, \- f
constituirce en parte civil, presiar insbuctivas, preventivas y testimoniales, declaraciones de N-f)
todo tipo, pudiendo acudir a nombre de la entidad ante las auloridades policiales, judiciales sin \\/
¡esirióión ycualquier órgano competente. '§/

ft
D

j)

Representar especialmente ante procedimientos laborales, ante la autoridad de trabajo y los
juzgados y salas laborales. ñ
Represeniar ante los poderes del Estado, instituciones públicas o privadas, nacionales o ( 7l'/--
extranjeras y todo tipo de autoridades, c¡viles, administEtivas, policiales y militares, gobiernos w )
locales, regionales, entre otros.

organizarel régimen interno, usarelsello de la mismai expedi correspondencia, cuidarque la

contabilidad estéaldía, inspeclionarlos libros, documentos y operaciones de la entidad y dictar
las disposiciones para elconecto funcionam¡ento de la misma.

l) Delegar facultades administrativas, salvo las que sean inherentes a su cargo.

m) Aprobar las nomas y procedimientos administrativos necesarios para el funcionamiento

Comité Dkectvo, por acuerdo de la Asamblea General del CoNAREIV]E.

n) Suscribe Resoluciones de Comité Dircctivo Nacional.

Ejercerá las s¡guienles funciones conjuntamente con el responsable del Sub Comité
Tesorería:
Ab r, cerrar y cancelar cuentas a plazos, de ahorros, realizar colocaciones, retirar

imposiciones, depositar, compraÍ, vender y retirar valores, ordenar cargos y abonos,

transferencias en cuenia cofiente, ahorros, créditos en cuentacordenie, efeciuar depósiios e¡
cuenta corrienie advance o sobregiros, cuentas de ahoro, certificados bancarios y crédito

documentarios entre otros.

ordenar pagos y cobros y otorgar recibos y cancelaciones.

Girar, renovar, endosar, descontar, aceptar, avalar, protestar, cobrar, suscribh toda clase de

instrumento de crédito y cualquier olra orden de pago, girar sobre saldos acreedores, gkar

sobre saldos deudores, endosarlos a terceros, endosaflos para abono en las cuentas, podrá

cobrar giros, translerencias telegráficas, etc.

Artículo 25'.. Son obligaciones y atribuciones del Vicepresidente del Comité Direciivo:

a) Representar al Presidente en su ausencia o por delegación.

b) Apoyar a la Presidencia en todas sus actiüdades administrafivas.

Articulo 26'.- De las Sesiones y Quórum del Comité Directivo

El Comité Directivo sesiona dos veces al mes de forma ordinaia en el segundo y cuado viernes de

cada mes; extraordina amente, las veces que sea convocado por la Presidencia o a solicitud de un

tercio de sus integrantes que lo conlorman.

k)

o)

\
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q)
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El Quórum válido para la Sesión del Comité Direclivo será de la mitad más uno de sus integrantes que

lo conforman en primera convocatoria. En segunda convocatoria, treinta minutos (30) después de la
primera convocatoria, no menor a un tercio de los integrantes que lo conforman. La convocatoria se
realiza vía el mÍreo electrónico indicado en el documento de designación de la represenfación o

documento ofcial que lo establezca.

Lasolicitud osoliciiudes, que representan alterciode los integrantes delComité Directivo, que plantean

una convocatoria exiraordinaria deberán contener la agenda a tratar y realizar su pedido por escrito

ante la Presidencia del Comilé Directivo, quien deberá convocaÍ a Sesión del Com¡ié D¡rect¡vo en un
plazo no mayor de 2 días hábiles, según lo solicitado.

ArI¡CUIO 27".- DE LA SECRETAR|A TÉCNICA DEL COMITÉ DIRECTIVO.

Se encuentra regulada en elArtículo 12" de la Ley N" 30453 Ley delSistema Nacionalde Residentado

lvédico. Es órgano de apoyo del Comité Direciivo, que depende funcionalmente de é1, está a cargo de

un Secretario Técnico que es designado por el Presidente del Comité Directivo, recae sobre persona

natulal que no realiza acio de representación en el CONAREIVE ni en el Comité Directivo, ni tiene

impedimento legalen elejercicio de la tunción pública.

La Secreta a Técnica asume la asistencia técnica del CONARE|V]E y de sus Sub Comités y comisiones

establecidas.

Artífllg 28'.. La duración en el cargo de co¡fianza es de un (01) año, alcabo del mismo, deberá

designarse a otm persona, pudiendo ser ratifcada hasta por dos veces, bajo las mismas condiciones,
por un máximo de tres (03)años.

culo 29',. Las funciones de la Secretaria Técnica del Comité Directivo del CONAREI\¡E so¡;
a) Preparar Ia documentación recibida y por enviar para el despacho semanal con el Presidenie

del Comité Directivo del CONAREI\¡E.

Revisar, y de considerarlo necesario, realizar consultas previas a asesoria legal, ordenar y
preparar la documentación que será presentada en las Asambleas ordinarias y extraordinarias

del CONAREME y del Comité Directivo delC0NARE[/]E.
Proponer al Presidente la pre-acta con la orden del dia para las Asambleas del CONAREI¡E y
del Comilé Directivo del CONAREIVE.

Proponer al Presidente del Comité Directivo, la conformación de grupos de trabajo e iniciativas

de carácter técnico, normaiivo y administrativo, periinentes para el cumplirniento del Plan

Operativo Anual del Comiié Directivo.

e) Realizar seguimlento al cumplimiento de los acuerdos del C0NAREIVE y del Comiié Directivo

deICONAREIVE.

0 Coordinarcon los responsables de los COREREI¡E.
g) Hacerse cargo de las acciones adminishativas de apoyo al Comité Directivo del CONAREI\¡E,

asícomo las acciones de control en el cumplimiento de las iunciones asignadas al personal

adminislrativo.
h) Convocar a Asambleas del CONAREI,4E y del Comiié

de su Presidente.

i) Llevar el libro de actas de Asamblea del CONAREIVE

CONAREI¡E, siendo el responsable de su cuslodia.

Directivo del CoNAREI\4E por encargo

v de Sesiones del Comité Directivo de
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Ejecutar las disposiciones delCoNAREI\ilE y del Comité Directivo.
Elevar las apelaciones y documentos de gestión administrativa para conocimiento del

CONAREME,
Amoneslar. susp€nder y despedir al personal.

Otras funciones que delegue elComité Directvo ose desprendan delReglamento de la Ley N'
30453.

v,q,+
v
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ee

Artículo 3e.- De las causales de remoción delSecretario Técnico

El Secretario Técnico será removido delcargo cuando:
ñ

") ffi:"1i;:."0" 
**o representante de alsuna entjdad o institución del CoNAREI/E o Comité 

/fl
b) Cuando sobrevenga alguna situación de incompatibilidad con el ejercicio del cargo de Lr,/ \

Secretario Técnico, advertido por el CoNAREME

c) Sobrevenga incapacidad física que impida Ia continuac¡ón de sus funciones.

d) Sea sancionado por el Colegio Profesional al que perienece.

e) lncumplimiento de los regla;entos y disposiciones del CONAREI\,4E, conforme a lo dispuesto /)
en los documentos de gestión. / /

10 lnasistencia injustificada a dos (2) Asambleas consecutivas o cuatÍo (4) no consecutivas al /,/
=,\ Comité Directivo en un periodo de seis (6)meses. salvo licencia autorizad". ///
=:fo) 

lmpedimento legal sobreviniente a la designación. f
IArtíiuto 31'.. SUB COMTTES DEL CoM¡TÉ DIRECT|VO. t

El CONAREIVE, a fin de cumplir con sus ines y oblelivos establecerá Sub Comités, que actuarán de /
acuerdo con las directrices esiablecidas porel Comité Direcfvo. \\\r
En el presente caso, se tiene como sub comités: El Sub Comité de Calidad a cargo de las comisiones \V
de Autorización, Acreditación y Estándares; Sub Comiié de Admisiónj Sub Comité de l\¡onitoreo, \[
Evaluación y Supervisión; Sub Comité de Tesoreria; Sub Comité de Control; entre otros Sub Comités, \\
establecidos por el CONARE\4E. ¡(

C, CONSEJOS REGIONALES DE RESIDENTADO MÉDICO.. i \
\n

Artículo 32.. EI Consejo Regional de Residentado Médico es órgano del CONAREIT/E, regulado en el \ 1
Articulo 13' de la Ley N' 30453 Ley del Sistema N acional de Residentado l\¡édico, pudiendo utiliza r su 

^ , t
abreviatura: COREREI\¡E. Eierce sus funciones en la región de su ámbiio corespondiente. 

/flI [ [ I

Articulo 33".. Para su representación, los criteios se establecen en el Reglamento de la Ley N' 30453. q !

El COREREI/]E eleva al Comité Directivo su conformación para su ratifcación, con caÍgo a dar cuent, 
1.. _ naCoNAREI/E. 

fN
Artículo 34.. El Quórum válido para la Asamblea del COREREME será de la mitad más uno de s* \ $,1!
integrantes que lo conforman en primera convocatoria. En segunda convocatoria, treinta minutos (30) 0" \\
después de la hora de la prlmera convocatoria, no menor al tercio de los integrantes que lo conforman. !despues de la hota de la pfmera convocalofla, n0 menor a rcrclo de l0§ ntegranle5 que lo conloff¡an

. t L uWo u'Y!!- P- Krt^] l-l lU"
rvz --J / i ._<+f' Gkk>-3==u.---



En lo que no se encuentre comprendido en este ariículo, se regirá supletodamente porel Código Civil.

Artículo 35',. Las convocatoias a Asamblea General del CoREREIVIE serán comunicadas por la
Presidencia, con una anticipación de diez dias calendarios en relación a Ia fecha de la Asamblea
General a realizarse, por medio de comunicación a los correos electrónicos de las entidades e
insfiuciones integrantes del COREREME, con indicación exprcsa de la agenda a tratar.

La Asamblea General del COREREIVE sesiona una (01) vez al mes de manera ordinaria y de manera
efraordinaria las veces que sea convocada por la Presidencia o a solicitud de un tercio de sus
integrantes que lo conforman.

no ¡Trayorde dos (02)días hábiles, según lo solicitado.

Articulo 36".- Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias, serán realizadas de modo
presencial. Los integrantes deICOREREIVE, manifestan su posición deafavor, en contra o abstención,
de manera presencial.

La solicitud o solicitudes, que representan ellercio de los integrantes del CoRERElilE, que plantean ( lI)--'-.
una convocatoria exiraordinaria deberán contener la agenda a tratar y realizarán su pedido por escrito -)--'/t
ante la Presidencia de|COREREI\¡E, quien deberá convocara Asamblea del COREREI\.4E en un plazol / /

\

V

t\ü

i6,

Artículo 370.. Las decislones de la Asamblea General del COREREI\.4E, se adoptan
Acuerdos. Los Acuerdos reflejan declsiones de mero trámite y cuando se pronuncien sobre

med an

aspectos
se expedirán las correspondienies Resoluciones.

AsambLea General del CORERE[,'1E conoce as apelac]ones contra las decis ones de Comté de

Sede Docente de su ár¡bito, as mismas que se derivan de las relac o¡es académicos - aslsienciales
de los médicos resldentes en e SINAREN¡Et a impugnaclón contra la resolució¡ emitida se eleva al

Tribunal de lmpugnaclón del CONARE[/IE para su resolución lnal.

Cada una de las insiituciones conformantes del COREREME, con la ñnalidad de ejercersu voz y voto
tienen un representante titulary uno alterno, quienes son acreditados por la inslitución de procedencia,

mediante comunicación oficial para participaren las Asambleas Gererales delCOREREME.

Artículo 38'.. Son obligaciones y atribuciones de la Asamblea General del COREREIt4E:

a) Deliberar sobre la maieda en agenda.

b) Proponer ante el CONAREME para su aprobación, los documentos de gestión institucional

necesarios para el desanollo de sus objetivos.

c) Proponerante elC0NAREl\,4E para su aprobación, el Presupuesto lnstitucional.

d) Proponer ante el CONAREI\,4E para su aprobación el Plan Operativo lnstitucional.

e) Prcsentar ante el CONAREME el informe anual de gestión.

0 Actuar como instancia administrativa, resolviendo.
g) Llevar Libro de Acias de las Asambleas Generales.

h) Y otras que se establecen en la Ley N' 30453, su Reglamento y las que establezca el
CONARENIE

culo 39o.- Son obllgaciones y atribuciones de la Presidenc a del

1

coRERErvEi l*'n



Presidir, representar, convocar, dirjgir y levantar las sesiones de|COREREI\¡E.

Emitirvoto dirimenie, en el caso de producirce empate en las deliberaciones del COREREIVE.

Gestionar los recursos dispuestos por el CONAREIV1E para las actividades institucionale§,

asumiendo la responsabilidad del manejo de los fondos conjuntamente con el Secretario

Técnico delCOREREI¡E.
Eleva las impugnaciones para el pÍonunciamiento del CONAREI¡E a través del T bunal de

lmpugnación, en los casos que cofTesponda.

Suscíbir resoluciones del Consejo Regional en las maieias de su competencia.

\

\

!

carácter técnico, normativo y administrativo, pertinentes para el cumplimiento del PIan I
Operativo Regionaly el lnforme Anual de Gestión del COREREI4E. .lt r \
Ráalizar seguimienó a cumplimiento de los acuerdos del CONAREI\¡E y del COREREIVE en 

fllU 
\

Coordinarcon los responsables de las Sedes Docentes de su ámbito.

otras funciones que delegue el COREREI¡E

ArtíCUIO 40",. DEL SECRETARIO TÉCNICO DEL COREREME,

La des gnación del Secretario Técnico se encuentra legu ada en el numeral 6 delArtículo 14' de la Ley

N'30453 Ley del Sisterna Nacional de Residenlado l\,4édico, y recae sobre persona natural que no

realiza acto de representación en el CONAREI\¡E, COREREI\¡E, Comité D rectivo, con ninguna Sede

Docente del SINAREME, nitjene lmpedimenio egal en ei ejerclcio de la función pública.

El Secretario Técnlco asume la asistencia técnlca del C0REREIVE y de sus comisiones establecid

Arlículo 41'.. La duración en el cargo es de un (01) año, al cabo del mismo, deberá designarse a

otra persona, pudiendo ser ratificado hasta poldosveces, balo las mismas condiciones, pol un máximo

de tres (03) años,

Artícülo 42".. Las tunciones del Secretaio Técnico del COREREME son:

a) Preparar la documentación recibida y por enviar para el despacho semanal con el Presidente

del COREREME.

b) Revisar y, de considerarlo necesaio, real¡zar consultas previas a asesoria legal, ordenar y

preparar la documeniación que será presentada en las Sesiones ordinarias y extraordina as

del C0RERE[¡E.
Proponer al Pres dente a pre acta con la orden del dia para las Sesiones del C0REREIVE.

Proponer al Presldente del COREREIt4E, la co¡fomacó¡ de grupos de trabajo e lniciailvas de

Realizar acciones de conlrol en el cumpllmiento de las funciones asignadas a personal, de ser

el caso.

Convoca a Sesión de|COREREME por encargo de su Presidente.

Lleva el libro de actas de Sesiones del COREREI¡E y es el responsable de su custodia.

Conceder licencias y aplicar sanciones al personal, de ser el caso.

Gestionar los recursos dispuestos por el CONAREI/]E para las actividades institucionales,

asumiendo la responsabilidad del manejo de los fondos conjuntamente con el Presidente del

COREREI!1E,

a)

b)

c)

d)

e)

c)

d)

e)

0

s)

h)

i)
j)

k)

se desprendan de a Ley N' 30a53 I su .¡).á-1
lamento
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D. DEL COMITÉ DE SEDE DOCENTE

Art¡culo 43".- El Comité de Sede Docente del Residentado l\4édico está regulado en el Articulo 15' de
la Ley N" 30453. Es órgano de articulac¡ón del SINAREI\¡E en cada institución prestadora de servicios
de salud, constituida en Sede Docente.

El Comité de Sede Docente, está presidido por el Director General de la institución prestadora o su
representante. Sesiona ord nar amente una vez a mes, exfaordinariamente a convocato a d
pres¡dente o a pedidode almenos un terciode sus ¡nlegrantes. Las Asambleas y los acuerdos tomados
se registran en el Libro de Actas.

Artículo 44",. De las funciones del Com té de Sede Docente

a)

b)

c)

d)

e)

Formular el calendario anualde actividades que se realizan en su sede docente yen elámbiio
geográfico-sanitario de su responsabilidad, cumpliendo con los rcspeciivos programas de
formación de Residentado médico.

Supervisar, coordinary apoyar las actjvidades docentes, de invesiigación y de serv¡cio de los
programas de Residentado l\,4édico.

Aprobarsu reglamento y directivas para su funcionamiento.

l,4antener una adecuada coordinación desu institución con las Universidades, eICOREREME
yel coNAREI\¡E.
Resolver en pÍimera instancia los problemas suscitados en su institución con los médicos
residentes.

Llevar un Libro de Actas legalizado para ser presentado a las instancias que Io requieran.
lnformar al COREREIV1E o al Comité Directivo según sea el caso, acerca del desarollo y
cumplimiento del Residentado l\¡édico en la Sede Docente.

lnformar al Comiié Directivo de CONAREI¡E, de los abandonos y renuncias de los médicos
Íesidentes.

Expedir decisiones administrativas actuando como inslancia en las materias de su
competencia.

f)

s)

h)

--lif Asumir las responsabilidades éticas, legales, administrativas y penales que se deriven del \
incumplimie¡to de la Ley N' 30453, su Reglamento y el presente Estatuto. . f\ t \

k) Yotras que se eslablecen en la Ley N" 30453 y su Reglamento. [\Ntt
Artículo 45'.- Son obligac¡ones y alrjbuciones de la Presidencia del Comité de S€de Docente: ü

a) Representar, convocar, presid r, dirjgir y levantar las ses ones de Comilé de Sede Docenle
b) EmiUr voio dirimente, en el caso de produc rse empate en las delberaclones de Comité de . 'i

Sede Docente. ,. ..i, ,

c) Y okas que se estab ece¡ en el Reglamento de la Ley No 30453, el P eno del CONAREN4E y -:l l,

e CoPIPtMF

ArtíCUIO 46'.. ÁI\TIBITO DE ACTUACIÓN ADI,'IINISTRATIVA. ,, . \l\ t\\/
El Comité de Sede Docente conoce las sltuac ones de conflcto que se dervan de las retacones\ )r\\ \t
académicos - asister'rcla es de los médicos reslde¡tes en el SINARE[4E en sL] correspondlenie amblto \ \ "
contra lo iesuelto por el Com té de Sede Docente cabe recurso de mpugnac ónl e rccurpo lntefpuesto

^ A A .2¡ ^ttr,,- 1"4:-A:- Wa*t
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es elevado anie el COREREIVE respectivo y contra la resolución emitida por este último, procede
impugnar ante el Tibunal de lmpugnación del CONAREME pala su resolución como última instancia
administrativa.

TITULO QUINTO

DE Los INTEGMNTES DEL CONSEJo NACIoNAL DE RESIDENTADo MÉDIco

Artículo 47'.. Para la representac¡ón de las entidades e instituciones públicas y privadas señaladas en
el Adículo 8 de la Ley N' 30453 en el CONAREI\¡E, se requiere presentar ante Ia Secretaría Técnica
del Comité Directivo, Ia comun¡cación ofcial de Ia des¡gnación del representante ütular y alterno.

Artículo 48'.. De los Derechos y Obligaciones de los represeniantes ante la Asamblea General
CONAREIVE.

,l8,1,' De los Derecho§
A padicipar con voz y voto en las Asambleas Generales de CONAREN/E y

sean miembros de las Comisiones designadas por el CoNAREME, en las Asambleas
de éstas.

A ser represeniados en las Asambleas Generales por sus alternos, los que deben ser
acreditados med¡ante documento ofcial presentado al CoNAREME.
Presenf ar,niciativas, sugerencias, observaciones.

Participar activamente en todas las actividades institucionales.

Solicitarla convocatoria aasamblea general de acuerdo a Io establecidoen elpresenie
estatuio.
Otros no considerados y que sean reconocidos por el CONAREIVIE, esiablecidos por

laAsamblea General.

48.2.- De las Obligac¡ones

a) Cumplir con lo establecido en la Ley N' 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado

[¡édico, su Reglamento, los presentes estatutos y los acuerdos adminlstrativos emanados

lncapac¡dad física sobrevenida que impida la continuación de sus funciones.
Sanción oor in'racción a la Ley del Código de Ética de a Eulción Púbica y las

a)

b)

c)

d)

e)

0

t
,\

a)

b)

de las Asambleas Generales del CONAREI4E. 1

b) Cumplir con los reglamentos y disposiciones complemeniarias del CONAREI\4E. d) f I I

c) Asistir a todas las Asambleas Generales convocadas debiendo jusiifcar debidamente q '
cualquier inasistencia.

d) Velar por el pahimonio del CONAREIIE.
e) Contr:buir al fortalecimiento y buena marcha institucional de CONAREME.
f) Otras no consideradas y que sean de interés para CONAREI\4E establecidos

mismo órgano.

Artículo 49'.- De la Remoción del representanie de la lnstitución integrante del C0NAREME.

Son causales de remoción:

Colegio Méd

@e
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lncumplimienio de los Reglamento§, Normas y Disposiciones del CONAREI\¡E.

lnasisiencia injustificada a dos (2)Asambleas consecutivas o cuatro (4) no consecutivas del

CONAREI\y'E en el periodo de un año, salvo licencia autorizada.

lmpedimento legal sobreviniente a la designación.

Artículo 50'.. Suspensión del representanle de la entidad o institución iniegrante del CONAREI\rIE:

a) Por decisión adoptada por el CONAREIVE, como resultado del lnfome del Conité Directivo,
que establezca el incumplimiento de las disposiciones adminisirativas del CONAREI¡E y/o el

incumplimiento de la Ley N' 30453, su Reglamento y el presente Estaluto.

b) Por avalar intereses opuestos al CoNAREII¡E.

La suspensión es por el tiempo definido por el CONAREIVIE en Asamblea General de acuerdo

regulación sobre la misma, establecida en el Reglamenio de la Ley N' 30453.

Artículo 51',- Las insituciones prestadoras de servicios de salud y las instituciones

univeÍsitarias se ven afectados en sus derechos inhercntes a su condiclón de miembros dej

SINAREIVE, por el incumpllmiento de la Ley N" 30453, su Reglaírento y las disposciones

administrativas delC0NAREI\,4E. Lo cualserá estabecido en el Reglan'rento de la Ley.

TITULO SEXTO

DEL RÉGIMEN DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS ECONÓMICOS

Articulo 52',- Los recursos del CONAREIVE están confomados por Io siguiente:

a) La cuota de lnscrjpción de los postulantes al Concurso Nacional de Admisión al Resideniado

Itlédico, importe que será aprobado anualmente por el CONAREME.

b) Los pagos derjyados de los procesos de acreditación y auiodzación realizados ante el

CONAREI\¡E.

c) Los Fondos provenientes del Comité Nacional de Re$deniado Médico al amparo del Decreio

Supremo No 008-88-SA y su Reglamento.

d) Los muebles, equipos y materjales adquiridos por el Comité Nacional de Residentado l\¡édico

al amparo del Decreto Supremo N'008-88-SA y su Reglamento, que formarán parte como

activo fijo del C0NAREIVE.
e) Otros recursos que le sean as¡gnados o que procedan de otras fuentes.

Artículo 53',- Los fondos recaudados serán destinados a Ia ejecución de la fnalidad establecida en el

Articulo 8o del pres-"nte estatuto, que se utilizará de acuerdo al Presupuesto del Plan Operativo anual

aprobado por el CONAREIV]E.

c)

0

e)

Articulo 540.- La administración de los fondos estará a cargo del Presidente del Comité Direclivo y el

responsable del Sub Comité de TesorerÍa.

Articulo 55'.. El Comité Directvo dará cuenta a CONAREME del movmiento económico en forma

V
e')

Balance General y de Situación, que será condición para latrimestra y anua para a aprcbacór'r de

. I ap'ooac ól oe T ". ope ¿li.o alJa oeW}//'1 / ,1,\/@- i,,

Comité Directivodel siguiente periodo.
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ATtícUIo 56".- DE LA TESORERíA

Corresponde ejercer el manejo de los recursos y fondos del C0NAREI\¡E, al Comité Directivo a través

del Sub Comité de fesoreria, a cargo de un responsable designado por el CONAREIV]E, el que realiza

conjuntamente con el Presidente del Comité Directivo del CONAREI\,'IE, las atÍibuciones señaladas en

las letras: o, p y q del Articulo 24'del presenie Esiatuto; entre otras que sean establecidas en el

Reglamento de la Ley N' 30453.

57".. DEL CONTROL

El control que ejerce la Asamblea General del CONAREI\iIE sobre el manejo de los recursos y fondos

económicos es tdmestral, anual, selectivo y posterior.

Corcsponde realizar este control al Comité Directjvo del CONAREI/E a través del Sub Comité de

Conirol.

Artículo 580.. Son atribuciones y funciones del Sub Comité de ConÍol:
a. Velar por el cumplimiento de la Ley N0 30453, su Reglamento y el presente Estatuto, asi como de

todos los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

b. F¡scalizar la gestión presupuestal y financiera de la Asamblea General del CONAREIVE.

c. Disponer la realización de auditorias y exámenes especia¡es.

d. lnforrnar al Comlié DirecUvo, sobre las irregularidades que afecten el patrimonio del CONAREI\,IE, y

que sean cometidas por los lntegranles o perconal delSlNARE[,4E.

e. lnformar a la Asamblea Genera del C0NAREME sobre su labor de fiscalización.

TITULO SETIMO

MODIFICACIONES AL ESTATUTO

Articulo 60'.- El Estatuto podlá ser modificado en cualquier momento, en Asamblea General Ordina a
déICONARE[,1E.

Arlículo 61".. Las modifcaciones deberán ser aprobadas por las 23 partes del número total de

integrantes de la Asamblea Generaldel CoNAREME.

alat
Artículo 590.- Es atribucón del Sub Comté de Control, tener el acceso a toda informacion de t) l '

SINAREIy'E vinculada a sus funciones, debiendo sus integrantes y cualquier órcano acceder a sus ----l'
solcitudes.

4''1

t1
Art¡culo 62'.-
día mismo de

integrantes del

Las modifcaciones constarán en el libro de Actas del CONAREI\¡E y tendrán efecto el

su aprobación, las que se efectuarán por aviso a todas las entidades e instituciones

CONAREME.

Las modllicaciones deben ser insc tas en los Regjstros Púb icos.

V
W
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TITULO OCTAVO

DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN

Añículo 63'.- El CONAREI\y'E podrá ser disuelto y liquidado por Ley.

Artículo 64'.- En ausencia de disposición expresa en Ia Ley, el CONAREI\y'E en caso de disolución

destinará su pal monio a una entidad con fnes similares en Íeferencia a lo establecido al inciso b) del

o 19'de la Ley del lmpuesto a la Renla, debidarnente inscrita en registros públicos.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

La Asamblea General se encuentra reunida con aneg¡o a lo establecido en el Articulo 8' de la Ley N"
30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico, ha resuelto lo siguiente:

Primera: Aprobar el presente Estatuto de CONAREI\¡E, y lo que no esté aquí esiipulado se regirá y

nomará por la Ley N'30453 y su Reglamento y supletoriamente a lo regulado en el Código Civil en
particular los artÍculos referidos a la Asociación (Arts. 80" a 98" C.C.).

Segunda: Los integrantes del CONAREME, cumplen con lo establecido en la Ley N'30453 Ley del

Sistema Nacional de Residentado lvlédico, en su correspondiente Reglamenlo y lo señalado en el
presenie Estatuto. En caso de conflicto entre ellas, primará entre lodas la LeyN'30453, su Reglamento
y el Estatuio en ese orden.

Tercera: Los presentes acuerdan que a Presidenta del CONAREI/E, designada a través de

Resolución l\,¡inisterial N' 703-2016/lV NSA sea la persona que rea ice los trám tes pa.a Ia rnscripción6E' ,4. en os Regstros Púbt¡cos de presente Estaiuto de cotl¡nrur, susiriiLil; üffi;;*ffi;,, ';
,rV.nJlas VilJtas de ac a'ac ón y Esc-ir-'a5 Dibl'ca5 oa'¿ oic-o p opos lov^94-

,- Cuartar El rég men laboralde los trabaladoies del CoNAREI\y'E, es e del réglmen aboralde la actividad

i i privada, regulado por el TUo del Decreto Legis ativo 728

I , >. NISPOSICTONES COMPLEIVENTARIAS TRANSITORIAS I ,,\-/'
-t. / ,I PriMErA: DE LA CONVALIDACIÓN DE LOS ACTOS DEL COMITÉ NACIONAL DE RESIDENTADO

/ J/ /l MÉDrco..

/ / / En este acto, la Asamblea Gene.al del CONAREI¡E convatida las acciones y todos aquellos actos

' I I rcalizadas por el Comité Nacional de Residentado lvédico, durante el proceso de adecuación

establec do en a Ley N'30453 Ley del S stema NacioJra de Resideftado Méd co, hasta su lnscr pclon

er los Reg sros D-o cot 
. f r \ \
!r '\/.ll\

U'
DEL \segunda: DE LA GONVOCATORTA A SES|ÓN DE APROBACTÓN DEL ESTATUTO

CONAREME..

Los asistentes a esta Asamblea General aprueban que haya sido convocada el07 de Octubre del 2016
para la aprobacion del primer estatuto del C0NAREI\¡E. Todas Las dernás co

..-.

WT
*

\i

presente estatuto

se ajustarán



No habiendo otro punto que tratar se levantó la Asamblea General, siendo las 2:10 p.m. del mismo

día pasando a llmarlodos los presenles.

lnstitución Nombres y Apellidos DNI FIRMA

,r_ I[,lINISTERIO DE

SALUD

Señora
Doctora

Claudia l\¡aria Teresa

Uoarte Taboada 07792555 @..-+,n/t/

ASPEFAIV

Señor
Doctor

Rafael Lamberto Elgegren

Reátequi 43310916
J

Región Arequipa
Señora
Doctora

Edy Jacinla Loayza

De qado 29544073 w.
Reqión Cajamarca

Seño[
Doctor Wison Edqardo León Vilca 40522998 .}'l.M

Región Callao
Señor
Doctor José Luis 0rcasitas Jara 08069635 ---

4/12
Región lca Señora

Doctora

Hilda Ade aida G!errero
ortz Vda de Ura 21841421 6@

Región Junín
Señor
Docior

[y'anuel l\10 sés Addán

Acosta 09266073

*fiL,ltlj't

Región

Lambaveque

Señor
Doctor

Pedro Alejandro Cruzado

Puente 16635213 WÁ
Región Liíra

Señor
Doctor Huqo ofilz Souza 08610015 iÍüE-

Región Loreto
Señor
Doctor

Cristiar¡ Armando Carey

Anqe es 33330567 I,kw
Región Puno

Señor
Doclor

Juan Ca¡los Espinoza

Mamani oroo16-l
-tf

Región Tacna
Señor
Doctor

Renán A ejandro Ne ra

Zeqaffa 00508016

Región Tumbes
Señora

Doctora

Luc a l,4argarta Bo ívar

Herrada 03854486 YAfu
Región Ucayali

Señor
Doctor

Jhonny Walter Ba deón

Vásquez 40313504 E4f
ESSALUD

Señora

Doctora

Rosa o Elizabeth Gutiérrez

Pantoia
---T

10322871

IU nisierio de

Defensa Coronel EP Alberlo Pazos Franco 09960384'-
'-&=

Mlnisterio del

lnterior
Corone

PNP Gu llermo Eloy Pino nfante 07253139 W"rá
Universidad

Nacional l\¡ayor de

San l\y'arcos

Señor
Docior

Juan octav o Vlllena

V zcalrc 07850676 @@
Un versidad

Nac onal Fededco

V llarleal
Señor
Doctor

//¿,(:-(( 'C-.

Aqu lno Diaz Sáfchez 07302807..- : >5- \\



Universidad
Peruana Cayetano

Heredia

Señor

Doctor

Antonio ormea
Vilav ce¡c o a7$45g3 

/' -,ér"/ü,^.'-a-l-^.
Universidad San

[,4artin de Porres

Señor

Doctor Víctor Huqo Aburto Loroña 06711367

Universidad Ricardo

Palma

Señor
Doctor

l\y'anue Oswaldo Huamán

Guerrero 10717355
H.

Universidad

Nacional Pedro
Ruiz Gallo

Señor
Doctor

Percy Felipe Enrique

Zambrana Herera 16788868

Universidad
Nacional de Truiillo

Señora
Dociora

Nora Violeta Becerra

Sánchez 09870107 l;**,:-
universidad Privada

Antenor Orreqo

Señor
Doctor

Juan A bedo Diaz

Plasencia 17867164'\
Universidad
Nacional

Agustín
Areauipa

San

de Señor
Doctor

lván Kléver Chávez

Passiuri 10474223

Un versidad

Católica Santa

lvlarÍa

Señor
Doctor

Edw n Ranriro Velarde

Caúajal
.'- |

0453856tr-

z_..
|ggv"

Univers dad

Naciona de

Antonlo Abad

Cusco

San

del Señor
Doctor

Luis Albedo Velásquez

Córdova 23902833

Universidad
Nacional de la

Amázonía Peruana
Señor
Doctor Ernesto Salazar Sánchez 05227 458 fl;Ll

Universidad Privada

de Tacna

Señora

Doctora Reqlna Ruth Rvera de Vela 00790763
f>l

Universidad César
Valleio

Señora

Dociora

Faviola Elizabeih

Rodriouez Ascón '17803902
'[,otlw^1,

Unlversidad Privada

San Juan Bautista

Señor
Doctor

Anlonio Leonc o Valentin

Oqnio Be lo 21454345 ,//
Universidad
Cientiica del Sur

Señor
Doctor Joroe Castillo Aqu rre 08237136 ,t

/4
Colegio N4édico del

Perú

Señora

Doctora

Elsy Haydee l\¡ini Díaz de

IVedina 47519407 @>
Asociación Nacional

de lvédims
Residentes

Señor
Doctor

A af El u F gueroa

ADesteoui 43129399 @


