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Ministerio de Salud
Personas que alendemos Personas

“Afio de las Cumbres Mundiales en ¢l Peri”

Lima,

2
OFICIO ex IDREH-DPSIII N° % N° 033-AL2008

Sefior Dr.
LUIS MANUEL CARAVEDO REYES
gresidente ;

omité Nacional de Residentado Medico
CONAREME
Presente

Asunto : Requisitos de Contratacion y Limitaciones de postulacion
del personal MINSA.

Ref, : Exp. N° 08-013768-001.
Circular N® 196-2005-OGGRH/MINSA
Oficio IDREH-J-N° 587-QGA N° 091-PER N° 0047-2007

De mi consideracion:

Me dirijo a Ud., para saludarlo cordialmente y comunicarle que de acuerdo a los documento de la
referencia, pongo en su conocimiento que en aplicacién de la Ley N° 28220 y su Reglamento,
D.S. N° 009-2004-8A, se ha establecido la prohibicién de desplazamiento del personal medico
nombrado, al amparo de esta Ley; por lo que, cualquier destaque para el Residentado Médico es
improcedente.

Asimismo, cabe recordar a efectos de los requisitos de contratacién, que a estos efectos se
deber tener presente los alcances del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento, aprobado con Decreto
Supremo N° 005-90-PCM; y normas aplicables.

Aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién y estima

personal.
MINISWUD

MNV/CRS/ern. Dr. MANGEL L0N NUREZ VERGARA

Direclor deProgrima Sectorial il

Atentamente,

Av. Arequipa 810,Oficina 404
CT . 6230001- 282
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A : Dr. MANUEL NUNEZ VERGARA 49 .
Director del Programa Sectorial Il ‘ Q
DE § Dr. Carlos Alberto Razuri Silva
' Asesor Legal

ASUNTO ; Disposicicnes Coemplementarias del Proceso de
Admision al Residentado Médico 2008 — numerales 3.5 y 3.6.

REF. : Exp. N° 08-013768-001.

FECHA ; b4 FED. 2008

Sirva la presente para saludarlo y en atencion al asunto de la referencia, por el cual se solicita los
requisitos de contratacion institucionales y las disposiciones vigentes que limiten la postulacion del
personal del MINSA; elle sobre la base de los numerales 3.5 y 3.6 de las Disposiciones
Complementarias del Proceso de Admisién al Residentado Médico.

Al respecto, si bien es cierto que en tanto se adecuan los documentos de gestién por la fusion es
pertinente definir que el responsable de emitir los criterios que se plantean corresponden Oficina
General de Recursos Humanos, el Programa Sectorial I, en merito de lo solicitado y dentro de los
alcances de la R.M. N° 469-2007, asume la conduccién de la planificacién estratégica de la
formacién, especializacion y dotacion de los recursos humanaos para el sector salud.

Obra como antecedente normativo sectorial la Circular N° 186-2005-OGGRH/MINSA, de fecha 15
de setiembre de 2005, mediante el cual, se establece que queda prohibido que el personal madico
que pase a la condicién de nombrado pueda desplazarse a otro establecimiente de salud durante
los cinco (05) afios siguientes al nombramiento, con excepcion a la permuta debidamente
fundamentada; ello en aplicacién de la Sétima Disposicién Complementaria y Final del Reglamento
de la Ley N° 28220, aprobado con D. S. N° 009-2004-SA.

Asimismo obra, el Oficio IDREH-J-N° 587-OGA N°® 081-PER N° 0047-2007, el cual hace de
conacimiento del CONAREME, las restricciones para el Residentado Medico, estableciendo, en
relacion de los dispositivos glosados, la prohibicion de desplazamiento de personal medico
nombrado.

Respecto a los requisitos de contratcion institucional, se ha de tener presente los alcances del
Decreto Legislativo N° 278, Ley de Bases de la Cafrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM.



Por lo expuesto:

Sobre la base de lo solicitado y a la normatividad glosada corresponde hacer de conocimiento del
recurrente, los alcances de los citados dispositivos a efectos de su debido cumplimiento.

CRS/em.
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Doctor _

MANUEL NUNEZ VERGARA

Secrefario Efecufivo

Comité Nacional de Residentado Médico
CONAREME

Presente.-

Asunto 3 Restricciones para Residentado Médico

| ‘Ref. : Oficio Muttiple N° 024-2006-CONAREME-SE
H.T. 5G N%740-2007

Tengo a bien dirigirme a Ud., para expresarie mis cordiales saludos y en atencién: al asunto
de! rubrc y documento de Is referencia, manifestarle’ que cualquier médico cirujanc nombrado
en aplicacién de fa Ley N° 28220 y su Reglamento aprobado por Decrsio Supremo N° 009-
2004-SA, esta terminantements prohibido su desplazarmiento a otro astablecimientc de salud,
durante los cinco (5) afos siguientes a su nombramiente, excepcionalmente, podra soiicitar
permuta con la debida sustentacion del caso. En consecuencia, cualquier destaqus para
Residentado Médico, deviene en impracedenté conforme a fa norma acotada.

Al respecto fa. Offcina General de Gasti Recursos Humanos del. Ministerio.de Salud emitio
ja Circular N° 196-2005-OGGRH/MINSA, de fecha 15 de Septiambre.dal 2005, comunicanda el
estricto cumplimienta de fa prohibicién de desplazamiento de personal médico nombrado,
(copia adjunta). :

Sin otro particuiar, me suscribo de usted,

Atentaments,
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Presents.-
Aéunto : Prohiblckin de desplazamiento de personal médico nombrado ";
: , - o . , i
Refarencia ; '. Ley N°® 28220’y Cecrela Supremo N° 008-2004-5A

De mi condideracion:

Es grato dingirme a usted, en selacién 2 la Séplima Dlsposicion Complementaria y Final del
Reglamenito de Ja Ley N* 28229, aprobado por Dacrsto Supremo N° G08-2004-8A, que establece
que queda prohibido que ef personal médico que pase a- la condicldn de nombrado. pueda
desplazarse 3 ofro estabiecimiento do sahud dirante los cinco (5) afios sigulentes l nombramignts,
con excapclén ala parmuba cfebidomame fundameniada.

Conviena indicar que &l articulo ?5 ‘del Reglamenfo de ka Carmera Adrfinistrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que & desplezamiente de un sarvider para desempefar
diferentes funcionss dentro y fuera da la entidad, Jabe eféctuarse teniendo en cuenta su formacidn,
capacitacian 'y experiencla y, el artleulo 76° de la norma precitada establecs que las assiones
‘adminisirativas para el desplazamiento de. lossanidores dentro de la Carrera’ Admmxstratma son:
demgnaclon. rotacion, fe:asignacicn, destagus, permufa, encargo, comision de sérvicios y

teruferencia,

Por bo axpuesta a fin de no transgredi &t dispositivo 1egal anias “acolado agradeceré se sirva
disponer |as acciones administrativag carraspondiantes para que los: raspcnsabtea de s Oficina de
Recursos Humanes o las que hagan sus vacas, velen sU estricte cumplimiento; su inobservancia de
acuerde al inciso a) del artfculo 28° det Decrato Leglsietive N° 276 - ey de Bases de la Carera
Administrativa y de Remuneraciones def Sactor Piblico, constituye falta de caricter disciplinario, la
misma que es pasible de sancién adminisirativa,

Asrmlsmo agradeceré se sirva remiti [2 relacidn pominal y en medio magnético (diskette en oxcel)
del personal medico nombrado-a| amparo de la'Lay N* 28220 y su Reglamento, a fin de rmplamentar
una base.de datos, la misma que serd pubrcada enla pagina web del Ministerio de Salud.

Agradecigndole anticipadamante a gent atencion que ke brinde al presente, ma despldo de usted.
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