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Residentado Médico - CONAREME T e
Av. Cayetano Heredia 861 — Jesus Maria

Presente.-
Asunto :  Postulacion de Médicos de ESSALUD, al Programa de Residentado 2010
Referencia : Resolucidon de Gerencia General N° 468-GG-ESSALUD-2010

De mi consideracion:

Expresandole un cordial saludo me dirijo a usted, en atencion al numeral 2.2.2 de las Disposiciones
Complementarias emitidas por su representada, para hacer de su conocimiento que ESSALUD
e actualmente, por disposiciones legales internas, tinicamente suscribe contratos sujetos a modalidad
de servicio especifico (Plazo Fijo).

& Al respecto, nuestra institucion con el propésito de que los médicos de ESSALUD, puedan participar
~en igualdad de condiciones con los médicos que postulan a plaza libre, mediante Resolucion de
Gerencia General N° 468-GG-ESSALUD-2010 de 27 de abril 2010, resolvié modificar los articulados
de su Reglamento de Residentado Médico, referidos a la condicion laboral y tiempo de servicios de
los profesionales médicos de ESSALUD, que deseen postular al Proceso de Admision 2010.

el En tal sentido, mucho le agradeceré informar a las instituciones formadoras, sobre estas
_#\modificaciones a efecto de evitar contratiempos en la inscripcién de nuestros profesionales médicos
Zjal proceso de admision de Residentado Médico 2010.

Sin otro particular, es propicia la ocasion para reiterar a usted, mi consideracién y estima.

Atentamente,

RPA/SMO/MWU
NIT 73-2010-28
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RESOLUCISH DE GEREHCIA GEHERAL N° 458

LaCariz N° 1458 ACRH-ESSALUD-2010 de 1z Gersnciz Cenirsl de FHeourse
Humanos; v,
CONSIDERANDO Y

Que, meadiante Resclucién de Presidencia Ejecutiva N° 111-PE-ESSALUD-2005, sa aprobd
sl Reglamento de Rasidentado Médico en ef Segure Social de alud - E33ALUD;

Que, de acuerdo al litaral ) del articule 6° del Reglamento de Residentado Médico an al
Seguro Social de Salud — ESSALUD, este tiene como objetivo aspecifico, enire olros,
participar conjuntamente con las Universidades en ia formacion  integral del duture-
especialista de las Ciencias Médicas, acorde a [as necesidades institucionales y del pais;

Que, el literal g) del articuio 13° del Reglamento antes mencionado, establece que es -
derecho exclusive. de ESSALUD, determinar el nimero de vacantes a oferiar al Sistema
Nacional de Residentade Médico por especialidad y sede acreditada de acuerdo a las
necesidades de la Institucién, bajo la modalidad de plazas libres y por destaqus;

Que, de acuerdo con el literal @) del articulo 4° del Reglamenic de Organizacién y
Funciones de la Oficina Cantral de Planfiicacion y Desarrollo, aprobado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 108-PE-ESSALUD-2007, la Oficina Ceniral de Planificacion y
Desarrollo tiene entre sus funciones, formular v proponer a la Gerencia General los
lineamientos de politica, planes y programas relacionados con la planificacion, informacion
gersncial, cooperacién técnica internacional, organizacion, los programas de inversion,
ingenierfa y obras, de mantenimienic de Infraestructura vy equipo biomédico v
sleciromecénico, evaluacion - desempefio instifucional v programacion de recursas
humanos; : :

Que, de acuerde a! lieral ¢) del artfculo 17° del Decreto Supremo N° G08-88-SA gue
aprueba las Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentade Médico, es funcion de
ias Instituciones de Servicios de Salud comunicar 2l Comité Nacional de Residentade
Médico, el ntimero de vacantes a ofertar para el concurso anual de Residentado Médico;

Que, mediante Acta de Reunidn N° 001 de fecha 01 de marzo de 2010, iz Comision Tecnica
sncargada de evaluar v determinar & nGmero de vacantes a ofertar en los procesos de
Servicio Rural v Urbeno Marginal de Selud (SERUMS) e Intsrnade y en el proceso de
admisién de Resideniado Médico, constituida por Resclucién de Gersncia General N° 1355
GG-ESSALUD-2008, acordé Iz modiicacién de los articulos 11° y 14° fiteral ) del
Reglamenio de Residentado Médico;

Que, con Carta N® 826-GAP-GCRH-OGA-ESSALUD-2018 la Gerencia de Administracion de
Perscral de la Gerenciz Ceniral de Recursos Humanos, oping que seria factible regular
internamante s acceso de médicos contratados z plaze fio {modalidad de servicio
sspecifico) a plazas de desiaqus dei Residentado Médico,

Que, en ese sentido, 2 sfsctos de permitir la postulacidn a los profesionales médicos de la
institucién contraiados 2 plazo Tio, en ef proceso de ssleccicn del Programa de Resicentaco
io modificar ef artfouls 11° v ef numeral 4 del rubro Plazas ¢

riicuio 14° del Reglamento de Residentado Médics en ef Seguro

J3-/o- 2%
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 488 GGE-ES3SALUD-2040

Que, de acuerdo al inciso b) del ariiculo ° de la Ley N° 27056, Ley de creacion del Seguro
Saocial de Salud (ESSALUD), al Gerenie General le compete dirigir e funcicnamiento de Ia
institucién; emifir las directivas v los procedimientos internos necesarios, en concordancia
con las politicas, lineamientos y demas disposiciones del Consejo Directivo y Presidencia
Ejecutiva; '

En uso de las facuitades conferidas; 5

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- MODIFICAR ef articulo 11° y ef numeral 4 del rubro Plazas de
Destaque del literal ) del articulo 14° del Reglamenic de Residentado Médico en el Seguro

Social de Salud - ESSALUD aprobado mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
111-PE-ESSALUD-2005, los cuales quedardn redactados de Ia siguiente manera: 3

Articulo 11° Del ingreso.

Los Médicos de ESSALUD nombrados y coniratados a plazo fijo o
indeterminado, podran postular nicamente a una vacante de la especialidad
ofertada por la Universidad, bajo la modzlidad de destaque, contando con la
autorizacién del Jefe inmediato, Director del Centro Asistencial y Gerente
{Director de Red Asistencial. '

‘E.
Articulo 14° Berechos

Los médicos residentes tienen los siguientes derechos:

i) Los ingresantes a las plazas de destaque y plazas libres, deberan cumpi'ir_ con
los siguienies requisitos: _ :

Del Acceso (Primer afio)
Plazas de Destaque

4. Documento gue acredita un afio de servicios a la institucidn, para-los
profesionales médicos de las Redes Asistenciales de Tipo "B” y “C"; y dos
afios para los profesionales médicos de las Redes de Tipo "A”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

e General
SALUD



