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PROCESO DE ADMISION AL RESIDENTADO MEDICO 2012
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Las presentes disposiciones precisan los alcances del
Decreto Supremo 008-88-SA, Resolucion Suprema 002-2006-SA y
Decreto Supremo 010-2011-SA
(Aprobado en Sesién Ordinaria de CONAREME del 13.04.12)

Articulo 1°: DEL PROSPECTO DE ADMISION.

El Prospecto de Admisién publicado por las Unidades de Post Grado debe incluir:

1.1 Decreto Supremo N° 008-88-SA, Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentado Médico,
modificado por D.S. N° 010-2011-SA.

1.2 Resolucién Suprema N° 002-2006-SA, Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico,
modificado por R.S. 013-2008-SA.

1.3 Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS.

1.4 Decreto Supremo N° 005-97-SA, Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -
SERUMS, modificado por D.S. N° 007-2008-SA y R.M. N° 307-2010/MINSA.

1.5 Resolucién Ministerial N° 286-2012/MINSA, Establecen Especialidades y Subespecialidades prioritarias
para la formacion de especialistas en Medicina Humana que se utilizaran en la oferta de plazas en los
Procesos de Admision al SINAREME.

1.6 Resolucién Ministerial N° 385-2010/MINSA, Establecen criterios para la oferta de plazas en el Sistema
Nacional de Residentado Médico.

1.7 Disposiciones Complementarias del Proceso de Admision al Residentado Médico 2012, aprobadas por el
CONAREME.

1.8 Cronograma de Actividades del Proceso de Admision al Residentado Médico 2012.

1.9 Cuadro General de Oferta de Plazas para el Proceso de Admisién al Residentado Médico 2012, de donde

se establece nimero de vacantes, modalidad de postulacion, especialidad y subespecialidad (indicando
especialidad previa), universidad, sede docente e institucion prestadora.

1.10 Normas de las instituciones prestadoras que regulan la participacion de sus trabajadores al Proceso de
Admision al Residentado Médico.

1.11 Normatividad interna de las Universidades., que no contravengan el marco normativo del SINAREME.

Articulo 2°: VACANTES Y MODALIDADES DE POSTULACION.

2.1 El Cuadro General de Oferta de Plazas del Sistema Nacional de Residentado Médico lo aprueba el
CONAREME, en coordinacién con las entidades prestadoras: Ministerio de Salud, Regiones de Salud,
EsSalud, las Sanidades de las Fuerzas Armadas, la Sanidad de la Policia Nacional del Perl y las
entidades privadas, con las entidades formadoras — Unidades, Secciones o Escuelas de Post Grado de
las Facultades de Medicina Humana que correspondan y que son integrantes del Sistema Nacional de
Residentado Médico. Las vacantes ofertadas solo estan disponibles para las Universidades que conducen
su proceso de admision dentro del cronograma y disposiciones aprobadas por el CONAREME.

2.2 Todas las vacantes ofertadas deben figurar en el Cuadro General de Oferta de Plazas, aprobado por el
CONAREME. Las modalidades autorizadas son las siguientes: (ver cuadro explicativo en Anexo 1).

2.2.1 Vacante Libre: Es aquella vacante financiada por una entidad publica o privada, prestadora de
servicios de salud o no prestadora de servicios de salud, a la que accede un médico y en donde va
a realizar sus actividades académico asistenciales
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En el caso de la entidad privada que financie esta modalidad asumira el pago de remuneraciones,
guardias hospitalarias, y seguro de riesgo complementario de salud y todos los beneficios legales
que correspondan segun la Ley; a través de una Carta de compromiso notarial con firma legalizada
del representante legal de la entidad prestadora privada al momento de la programacién de plazas,
la cual debe ser presentada ante la Facultad de Medicina Humana correspondiente para que sea
presentada ante CONAREME para su aprobacién.

EN CASO DE SER PLAZAS VACANTES OFERTADAS CON FINANCIAMIENTO PUBLICO, EL
INGRESANTE AL RESIDENTADO MEDICO NO DEBE TENER VINCULO CONTRACTUAL, NI
LABORAL CON INSTITUCIONES PUBLICAS (con excepcion de la docencia de acuerdo a
Ley).

AL MOMENTO DE LA INSCRIPCION, EN CASO DE TENER VINCULO LABORAL Y
CONTRACTUAL, DEBERA PRESENTAR DECLARACION JURADA NOTARIAL, EN LA CUAL
SENALE EL COMPROMISO DE RENUNCIA IRREVOCABLE AL CARGO QUE VENIA
EJERCIENDO.

EN CASO DE ADJUDICAR UNA PLAZA, DEBERA PRESENTAR DECLARACION JURADA
NOTARIAL DE NO PERCIBIR REMUNERACION O CONTRAPRESTACION ALGUNA DE LA
INSTITUCION CON LA CUAL TIENE VINCULO CONTRACTUAL O LABORAL; DONDE
ADEMAS DECLARE QUE NO TIENE PROCESO ADMINISTRATIVO PENDIENTE. ESTA
DECLARACION JURADA DEBE PRESENTARLA DENTRO DE LOS CINCO (05) DIAS HABILES
DE ADJUDICADA LA PLAZA.

EN EL PLAZO MAXIMO DE TREINTA (DIAS) CALENDARIO, DEBERA PRESENTAR COPIA DE
ACEPTACION DE LA RENUNCIA O RESOLUCION CONTRACTUAL CON LA INSTITUCION
CON LA QUE TIENE VINCULO.

La trasgresion a esta exigencia implica que se declare la nulidad de la adjudicacién de la plaza, por
la Universidad correspondiente.

EN CASO DE POSTULANTES CON CONTRATOS PERMANENTES SOLO PODRAN
POSTULAR AL SISTEMA NACIONAL DE RESIDENTADO MEDICO EN LA MODALIDAD DE
PLAZA LIBRE, SIEMPRE Y CUANDO HAYA TRANSCURRIDO UN ANO DE CESE DE DICHO
CONTRATO (ARTICULO 78° DE LA LEY DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
LABORAL, TEXTO UNICO ORDENADO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728). La trasgresion
a esta exigencia implica que se declare la nulidad de la postulacion de la plaza, por la Universidad
correspondiente.

Vacante libre tipo Beca: Es aquella vacante financiada por una institucién privada, que no es
entidad prestadora de salud, es adjudicada en estricto orden de mérito entre los postulantes a
vacante libre. EI monto de esta Beca no podra ser menor a la remuneracién percibida por un
médico residente del Ministerio de Salud e incluira guardias hospitalarias, seguro complementario
de riesgos y demas beneficios e incentivos que por Ley corresponda. Su programacion esta sujeta
a coordinacion entre las instituciones prestadoras y formadoras.

Vacante por Destaque: Es aquella vacante a la que postula un médico con vinculo laboral
publico o privado, quien debe cumplir con los requisitos exigidos por su respectiva institucion:
Ministerio de Salud, Gobiernos Regionales, EsSalud y las Sanidades de las Fuerzas Armadas y
Sanidad de la Policia Nacional del Per(, otras Instituciones del sector y las Instituciones privadas..

Ademas, el postulante por esta modalidad, debera ser autorizado por su institucion de origen, de
acuerdo a las normas administrativas correspondientes de cada institucion. Los médicos que estan
realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

Esta modalidad es financiada durante todo el periodo de formacién por la institucion de
procedencia, excepto en lo correspondiente a las guardias y otros beneficios legales que le sean
aplicables, que seran de responsabilidad de la institucién prestadora de destino.

Los postulantes deberan acreditar la autorizacion de su institucion para la postulacion por la
modalidad de destaque publico o privado, segun Anexo 2A & 2B segun corresponda y presentar
copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento o Contrato a Plazo Indeterminado.

En el caso del Financiamiento Privado, una Institucién Privada financia la formacion. La institucion
privada garantizara a través de una Carta Fianza Bancaria irrevocable, el pago integro de las
remuneraciones por la duracién total del tiempo que dure la residencia.



2.2.3 Vacante Cautiva:

De las Fuerzas Armadas y Policia Nacional: Es aquella vacante destinada exclusivamente a
Médicos asimilados y Médicos civiles nombrados de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del
Per(, en funcién de la necesidad institucional y de acuerdo a la normatividad administrativa, y es
financiada por la respectiva institucién (articulo 3° de la R.S. 002-2006-SA). EI postulante en el
momento de la inscripcién debe presentar la respectiva autorizacién de su institucion, firmada por
la autoridad de salud responsable. Los médicos que estan realizando su SERUMS no pueden
postular por esta modalidad.

Del Gobierno Regional en sedes del Ministerio de Salud.- Es aquella vacante en las sedes
docentes de Lima Metropolitana destinada exclusivamente a Médicos nombrados comprendidos
en el Decreto Legislativo 276 de los Gobiernos Regionales (a través de las Direcciones
Regionales de Salud o sus equivalentes) y del Régimen Especial de Lima Metropolitana.

El postulante debe acreditar la autorizacién de su institucion para la postulacion en esta modalidad,
segun Anexo 3 A y presentar copia fedateada de su Resolucién de Nombramiento. Los médicos
que estan realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

En esta modalidad, la institucién de origen financia la remuneracion del médico residente durante
todo el periodo de formacién y la institucién de destino el pago de guardias hospitalarias y otros
beneficios legales que le sean aplicables.

De los Gobiernos Regionales.- Es aquella vacante en las sedes docentes de las Direcciones o
Gerencias Regionales de Salud destinada exclusivamente a Médicos nombrados, comprendidos
en el Decreto Legislativo 276 de la propia Direccion Regional de Salud, donde se oferta la vacante
o0 de aquellas regiones que actualmente no cuentan con sede docente en su regién y tienen su
oferta en regiones limitrofes.

El postulante debe acreditar la autorizacién de su institucion para la postulacion en esta modalidad,
segun Anexo 3 B y presentar copia fedateada de su Resolucion de Nombramiento. Los médicos
que estan realizando el SERUMS no pueden postular por esta modalidad.

En esta modalidad, la sede de origen financia la remuneracién del médico residente durante todo
el periodo de formacion, excepto en lo correspondiente a las guardias que sera de responsabilidad
de la institucion prestadora de destino y con respecto a los otros beneficios legales que le sean
aplicables de acuerdo a lo que sefiale sus normas administrativas vigentes.

De EsSalud - Es aquella vacante en las sedes docentes de EsSalud destinada exclusivamente a
Médicos, comprendidos en el Decreto Legislativo 276 y 728.

Los postulantes deberan acreditar la autorizacién de su institucién para la postulacién en la
modalidad Cautiva EsSalud-Red Asistencial, segun Anexo 4 y presentar copia fedateada de su
Resolucién de Nombramiento o Contrato a Plazo Indeterminado en el cargo de medico en su sede
laboral.

Esta modalidad es financiada durante todo el periodo de formacién por la Unidad Organica de
procedencia, excepto en lo correspondiente a las guardias y otros beneficios legales que le sean
aplicables, que seran de responsabilidad de la Unidad Organica de destino.

Vacante Cautiva Privada.- Es aquella vacante destinada exclusivamente a Médicos que tienen
vinculo laboral con una Institucién Prestadora de Servicios de Salud privada, con campos clinicos
autorizados por CONAREME, que financia y oferta plazas para este fin, de acuerdo a la
normatividad del SINAREME, debiendo programar en su cuadro de ofertas de plazas, el 50% de
las mismas en su institucion para sus profesionales médicos y el 50% como vacantes libres; en el
marco de una mayor participacion de las Instituciones privadas en la formacion de especialistas.

La remuneracion en esta modalidad no sera menor a la remuneracion percibida por un médico
residente del Ministerio de Salud e incluira guardias hospitalarias, seguro complementario de
riesgos y demas beneficios e incentivos que por Ley corresponda.

Los médicos postulantes de esta modalidad, deben demostrar que tienen vinculo laboral con la

Institucion privada, presentando los documentos probatorios que correspondan (contrato ¢ boleta
de pago) ante la Universidad al momento de la postulacion.
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Articulo 3°:

2.24 Vacante Modalidad Beca Internacional.- Es aquella vacante destinada exclusivamente a
médicos extranjeros, quienes al concluir su especializacién retornarén a su pais de origen. Esta
modalidad es financiada por una Entidad desde el extranjero. La Entidad de destino no financiara
salarios, beneficios sociales ni pagos de guardias. El postulante a esta beca debera contar con un
seguro de vida y de salud, con cobertura a nivel nacional y habilitacion temporal del Colegio
Médico del Pert. Los ingresantes deberan presentar visa de estudiante.

El numero total de vacantes por especialidad no podra ser incrementado en ningiin caso después
de ser aprobado el Cuadro General de Vacantes por el CONAREME.

REQUISITOS DE POSTULACION E INSCRIPCION.

Al momento de la inscripcion los postulantes deberan cumplir con todos los requisitos establecidos por CONAREME en
concordancia con la R.S. 002-2006-SA, las Disposiciones Complementarias y aquellos establecidos por las instituciones
prestadoras, los cuales figuran en la pagina web del Comité Nacional de Residentado Médico (www.conareme.org.pe), y son
de estricto cumplimiento por parte de los postulantes, bajo sancién de nulidad de su postulacidn en caso de incumplimiento.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

La postulacién se realiza por especialidades del area clinica, area quirrgica, otras areas y por areas de
sub especialidad (ver Anexo 5) en cada Universidad, adjudicandose las plazas en estricto orden de mérito
entre los postulantes aprobados, segun la modalidad de postulacién, a excepcion de la modalidad
cautiva del Gobierno Regional en sedes del Ministerio de Salud y cautiva de los Gobiernos
Regionales, la cual sera por area unica en la Universidad de la ciudad de Lima a la que postule o
provincia a la que postule; y a excepcion de la modalidad cautiva de EsSalud, la cual sera por area
Unica en la Universidad de la ciudad de Lima o provincias a la que postule, adjudicandose la plaza en
estricto orden de mérito entre los postulantes aprobados y que cumplan los requisitos de postulacion.

Los postulantes que se presentan a una vacante por destaque o cautiva, deben presentar la autorizacion
de la autoridad correspondiente al momento de la inscripcion ante la Universidad; y a efectos de la
adjudicacion, se debera respetar los alcances de la autorizacion, siendo invalida la adjudicacion que se
realice fuera de los alcances de la autorizacion; segin anexos correspondientes.

Los postulantes que se inscriben mediante Carta Poder, esta debe contar con firma legalizada del
poderdante ante Notario Publico, siendo solidariamente responsables el poderdante y el apoderado, para
todos los efectos legales de la representacion conferida.

Al momento de la inscripcion, el postulante debe presentar la constancia del depésito al Comité Nacional
de Residentado Médico, equivalente a S/. 220.00 Nuevos Soles, en la Cuenta de ASPEFAM N° 0011-
0150-02-00009483 del Banco Continental, de conformidad al Convenio de Administracion de Fondos

Econdmicos de CONAREME que administra ASPEFAM, de fecha 06.02.12.

El postulante presentara un certificado de suficiencia en inglés, que implica la capacidad del postulante de
leer y comprender a nivel basico un texto médico. Este certificado puede ser emitido por cualquier
Universidad o institucion académica, que la Universidad a la que postula reconozca. El plazo de vigencia
de esta certificacion sera establecido por la Universidad a la que se postula.

Los médicos titulados en el extranjero deberan presentar fotocopia legalizada por notario publico del Titulo
de Médico, certificado en el pais por la Asamblea Nacional de Rectores o revalidado por la Universidad
autorizada. En el caso de becarios internacionales sera suficiente la presentacion del titulo profesional con
las legalizaciones consulares correspondientes, y la autorizacion temporal del Colegio Médico del Perd.

Es requisito el haber realizado SECIGRA 6 SERUMS en Medicina Humana, para ser declarado apto
para la postulacién en el proceso de admisién, para lo cual debe presentar la respectiva Resolucion de
Término, que asi lo acredite, segln lo establecido en el articulo 2°, inciso e) de la Resolucion Suprema N°
002-2006-SA.

Los postulantes deben presentar Certificado de Salud Fisica y Certificado de Salud Mental expedidos por
establecimientos publicos del sector salud, en los que se acredite su buen estado de salud. Estos
documentos deben tener una antigiledad no mayor de 3 meses a la fecha de presentacion.

Los postulantes registran sus datos a través de la pagina Web de CONAREME (www.conareme.org.pe), y
presentan copia impresa del Cédigo de Registro generado correspondiente al momento de su inscripcién
en la universidad a la que postulen.

- Elcorrecto llenado de estos datos es de responsabilidad exclusiva del postulante;

- Lafecha limite para el registro de datos en la pagina Web de CONAREME es el 11 de junio del 2012
hasta las 23:59 horas;

- Lafecha limite para la inscripcién ante la universidad a la que postule es el 12 de junio del 2012;
- Los datos registrados no pueden ser variados después de realizada la inscripcién en la universidad;




3.10

3.1

3.12

Articulo 4°:

- El postulante debe consignar la Modalidad de Vacante a la cual postula, de acuerdo al Cuadro
General de Oferta de Plazas aprobado por CONAREME; la eleccién de esta Modalidad es de
completa responsabilidad del postulante.

El postulante en el momento de su inscripcion a la universidad presenta una declaracion jurada con firma
legalizada ante Notario Publico (segin formato de Anexo 7), mediante la cual se compromete a cumplir
integramente con el Programa de Formacién, en caso contrario asume las responsabilidades
administrativas, legales y econdmicas a que hubiere lugar.

Los médicos residentes en la modalidad libre que culminen el dltimo afio de su programa de formacién en
el afio 2012, podrén postular a una subespecialidad cuyo requisito es la especialidad realizada.

Los médicos residentes en las modalidades destaque y cautiva que desean postular a una sub
especialidad, requieren disposicién institucional expresa, que debe ser establecida por las instituciones
que autorizan la postulacién, de acuerdo a lo establecido en la Quinta Disposicién Final de la Resolucion
Suprema N° 002-2006-SA, y cumplir con el requisito previo de la sub especialidad al momento de
establecerse las restricciones institucionales.

CALIFICACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION.

La calificacién del expediente de postulante la realiza el Jurado de Admisién de cada Unidad, Seccién o
Escuela de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad integrante del SINAREME, empleando
Unicamente los criterios establecidos en la Ficha de Calificacion aprobada por el Comité Nacional de
Residentado Médico (Anexo 6).

La calificacion se hace sobre un puntaje maximo de 100 puntos, considerandose a estos efectos los
alcances del Decreto Supremo N° 007-2008-SA, mediante el cual se incorpora al puntaje una bonificacién
de hasta 10 puntos por la realizacion del SERUMS vy los alcances de la Resolucion Ministerial 307-
2010/MINSA, el cual incorpora una bonificacion complementaria de hasta 4 puntos que se suma a la
bonificacion por haber realizado el SERUMS antes de la entrada en vigencia del Decreto Supremo N° 007-
2008-SA.

Asimismo se debera considerar:

41
42

43

44

4.5

46

4.7

El factor Orden de Mérito otorga un puntaje méximo de 5.4, segun el Anexo 6.

La labor realizada por SERUMS, Anexo 6, se bonifica de acuerdo a lo establecido en el D.S. 007-2008-SA
y a lo establecido en la Resolucién Ministerial 307-2010/MINSA.

Las unidades, secciones o escuelas de postgrado publican los resultados parciales de la calificacion del
Expediente de Postulacion en su pagina web con acceso libre,

- Se debe consignar: nombres y apellidos del postulante, ordenados por especialidad de postulacién y
otras o areas de sub especialidad, a la que postula el 13 de junio 2012 a partir de las 08.00 horas.

- Los reclamos correspondientes son recibidos por las universidades hasta las 15:00 horas del 15 de
junio del 2012.

En el caso de la publicacién de los resultados de la calificaciéon del Expediente de Postulacién de la
modalidad vacante cautiva MINSA —Gobiernos Regionales y vacante cautiva de los Gobiernos Regionales,
asi como, de la modalidad vacante cautiva EsSalud, estas seran por area unica.

En los casos de presentacion de documentos falsificados se aplicara el art. 34° de la R.S. 002-2006-SA.
Es atribucion del Jurado de Admisién de Postgrado de la Facultad de Medicina correspondiente, quien
adoptara las acciones administrativas o legales que correspondan, siendo su fallo inapelable,
comunicando lo resuelto al CONAREME. De ser el caso que se detecte la falsificacion de documentos
durante su periodo de formacion la Universidad asumira las acciones que correspondan.

Las denuncias sobre presunta falsedad de documentos durante el proceso de postulacién hasta el cierre
del Proceso de Admision deben presentarse ante el Jurado de Admision de Postgrado de la Facultad de
Medicina correspondiente, debidamente fundamentadas, siendo su tramite responsabilidad del Jurado;
siendo su fallo inapelable.

Los médicos que durante el afio 2011 suplantaron a postulantes titulares y los postulantes que fueron
detectados con aparatos de comunicacion electronicos y separados del Proceso de Admisién al
Residentado Médico 2011 por las universidades a las que postularon no pueden postular hasta que se les
absuelva de los cargos imputados. Esta disposicidén incluye, también, a los postulantes titulares
suplantados.




Articulo 5°:

5.2

5.3

5.1

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS.

Del ingreso al recinto del examen:

a.

El ingreso a la Universidad y al recinto del examen es sin CELULARES O DISPOSITIVOS SIMILARES
DE COMUNICACION. Cualquier dispositivo de comunicacién detectado ser4 retenido y entregado a la
Policia, el postulante sera separado y pierde toda opcion de postulacién, haciéndose el postulante
acreedor a sanci6n ética, civil y penal como consecuencia de las denuncias que se presenten por los
jurados respectivos.

Elingreso a la Universidad y al recinto del examen serd sin portar libros, cuadernos, escritos de ningln
tipo o tamafio y de cualquier caracteristica. La presencia de cualquier elemento descrito o similar, sera
retenido y entregado a la Policia y el postulante separado perdiendo toda opcion de postulacion,
haciéndose el postulante acreedor a sancién ética, civil y penal como consecuencia de las denuncias
que se presenten por los jurados respectivos.

Suplantar es delito, aquella persona que se le encuentre suplantando sera detenida por la Policia y
denunciada por tal delito. Queda imposibilitado de seguir postulando, tanto el suplantador como el
suplantado.

En el periodo de tiempo que dura la prueba escrita no esta permitido conversar, mirar a las pruebas de
los otros postulantes, recibir informacién de ninguna especie por elementos extrafios al proceso, otros
postulantes.

En el periodo de tiempo que dura la prueba escrita toda comunicacién, consulta o inquietud sera
comunicada a la persona que es Jurado de aula.

No esta permitido ir a los servicios higiénicos salvo situacién de urgencia, para lo cual se comunicaran
con el (la) Jurado de aula, quien designara a otra persona para que acompafie al postulante a los
servicios higiénicos, en los cuales el postulante estara siempre acompafiado.

Para fines de garantizar la transparencia del proceso cada universidad solicitara la presencia de un
Fiscal de Prevencion del Delito en cada sede del examen, ademas, solicitard la presencia de la
Defensoria del Pueblo y coordinaciones con la RENIEC para identificacién de cada postulante.

Las universidades deberan contar con un Arco detector de metales al ingreso de la sede de examen a
fin de garantizar la seguridad del no ingreso de equipo electrénico de comunicacion alguno.

Desarrollo del Examen de Conocimientos

a.

b.

La prueba para las éreas de especialidades consta de 200 preguntas con una duracion de 4 horas y se
desarrollara el dia 17 de junio de 2012, inicidandose a las 10:00 horas.

La prueba para las areas de subespecialidades tiene 100 preguntas y una duracién de 2 horas, se
desarrollara el dia 17 de junio de 2012, iniciandose a las 10:00 horas.

Culminada la prueba vy calificada esta, de ser necesario, se podra realizar un ajuste de notas mediante
una curva estandarizada, conforme lo establecido por la Disposicidn Final Sexta de la R.S. N° 002-
2006-SA; aplicando para ello, la DIRECTIVA PARA LA APLICACION DE LA DISPOSICION FINAL
SEXTA DE LAR.S. N° 002-2006-SA, aprobada por CONAREME.

La calificacion de la prueba debe ser inmediatamente realizada por la universidad, publicandose los
resultados el mismo dia del examen en su pagina web con acceso libre.

Es responsabilidad del Jurado de Admisién resolver cualquier incidente que pueda presentarse
durante el transcurso del examen.

Las preguntas deben tener un sustento bibliografico, con antigliedad no mayor a 5 afios.

Los postulantes a las areas de subespecialidades son evaluados en las especialidades requisito segin
Cuadro General de Oferta de Plazas, aprobado por CONAREME.

Ficha de identificacion y Hoja de respuestas, describiendo cada uno de los aspectos importantes a
llenar por el postulante y forma correcta de hacerlo.

Examen Unico
a.

El CONAREME, por encargo de las universidades, ha acordado que la elaboracién del Examen de
conocimientos la realice la Asociacion Peruana de Facultades de Medicina, siendo CONAREME, quien
designe una comisidn veedor durante la elaboracion del examen. ASPEFAM, es responsable de la
seguridad de los examenes durante su elaboracion.

ASPEFAM, es también responsable de la seguridad de los examenes durante el transporte hasta la
entrega al Jurado de Admision de Postgrado de la Facultad de Medicina correspondiente, segin los
alcances del Manual de Procedimientos del Examen Unico que aprobarda CONAREME.



Articulo 6°:
6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.5

c. Cada universidad participante en este examen designard un representante ante la institucién
responsable de la elaboracion de la prueba para efectos de coordinacién para la distribucion de los
cuadernillos de examen.

d. El Comité Nacional de Residentado Médico aprobara el Manual de Procedimientos del Examen Unico,
el que debera ser cumplido por ASPEFAM.

e. EI Comité Nacional de Residentado Médico designaré las Comisiones necesarias para la supervisién y
control de las disposiciones contenidas en el Manual de Procedimientos del Examen Unico, para lo
cual, de ser el caso, tomara las decisiones correctivas que correspondan.

f. Cada Universidad es responsable de la capacitacion de sus Jurados de Aula para el mejor desempefio
de sus funciones.

g. Las Facultades de Medicina Humana que participan en el proceso de admision se encuentran en
el ambito de aplicacion de la Resolucién Ministerial N° 385-2010/MINSA.

h. Las Universidades deberan implementar medidas de seguridad para evitar suplantaciones, el uso de
todo equipo electrénico y cualquier medio de informacion, durante el desarrollo del Examen de
conocimientos.

ADJUDICACION DE PLAZAS Y TERMINO DEL PROCESO.

La Universidad, a través del Jurado de Admision de Postgrado de la Facultad de Medicina
correspondiente, es la encargada de adjudicar las plazas ofertadas segiin Cuadro General de Oferta de
Plazas aprobado por el CONAREME, de acuerdo a los resultados del proceso de admision, las cuales
seran entregadas en acto publico, en estricto orden de mérito sélo entre los postulantes aprobados,
con la presencia del Presidente del Jurado de Admisién, en concordancia con lo establecido en los
articulos 7°y 8° de la R.S. N° 002-2006-SA.

Las Plazas son adjudicadas en estricto orden de mérito por area clinica, area quirurgica, otras areas o por
subespecialidad, segun Anexo 5.

Las plazas de la modalidad vacante cautiva del Gobierno Regional en sedes del Ministerio de Salud,
vacante cautiva Gobierno Regional y vacante cautiva EsSalud, son adjudicadas en estricto orden de mérito
en area Unica.

Las plazas por la modalidad cautiva Gobierno Regional en sedes del Ministerio de Salud, seran asignadas
de la siguiente manera:

6.4.1 Las plazas vacantes asignadas para cada Gobierno Regional seran adjudicadas en estricto
orden de mérito entre los postulantes aprobados, por area tnica de acuerdo al Cuadro de
Méritos confeccionado por el Jurado de Admisién de la Universidad de la ciudad de Lima a la
que postule y a la oferta de plazas programadas por cada region.

6.4.2 Las plazas vacantes asignadas al Régimen Especial de Lima Metropolitana seran adjudicadas
en estricto orden de mérito entre los postulantes aprobados, por area tinica de acuerdo al
Cuadro de Méritos confeccionado por el Jurado de Admisién de la Universidad de la ciudad de
Lima a la que postule y a la oferta de plazas programadas.

6.4.3 El postulante aprobado de cada Gobierno Regional y del Régimen Especial de Lima
Metropolitana en estricto orden de mérito debera elegir su vacante asignada segun el siguiente
orden: especialidad y sede hospitalaria en cada universidad a la que postula.

Las plazas por la modalidad cautiva Gobierno Regional, seran asignadas de la siguiente manera:

6.4.4 Las plazas vacantes asignadas por el Gobierno Regional seran adjudicadas en estricto orden
de mérito entre los postulantes aprobados, por area tnica de acuerdo al Cuadro de Méritos
confeccionado por el Jurado de Admision de la Universidad de la region a la que postule y a la
oferta de plazas programadas para la regién.

Las plazas por la modalidad cautiva ESSALUD, seran asignadas de la siguiente manera:

6.6.1 Las Plazas seran adjudicadas en estricto orden de mérito entre los postulantes aprobados, por
area Unica de acuerdo al Cuadro de Méritos confeccionado por el Jurado de Admision de las
Universidades a la que postule y a la oferta de plazas programadas para cada Unidad Organica.

6.6.2  El postulante aprobado en estricto orden de mérito debe elegir su vacante segun el siguiente
orden: especialidad y sede hospitalaria en cada universidad a la que postula.

Si elegida la plaza vacante, algin postulante ganador del concurso no la asumiera dentro de diez (10) dias
calendario siguientes al inicio de las actividades del Residentado, el Comité Hospitalario o el Responsable
de la Sede Docente comunicara este hecho al Jurado de Admisién, quien la declarara desierta y la
asignara al postulante aprobado que sigue en orden de mérito y que no hubiese ocupado vacante.



6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Articulo 7°:

Las Universidades deberan informar, por via electronica y mediante documento sustentatorio, a
CONAREME sobre la relacién de ingresantes, a mas tardar el 26 de junio del 2012, para efectos de su
aprobacion en Sesion Extraordinaria de CONAREME a realizarse el 27 de junio del 2012.

Finalizado el proceso, las Universidades a través de las Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado,
enviaran al CONAREME el Informe Final, de acuerdo a lo establecido en el articulo 8° del Reglamento del
SINAREME, el cual debe contener:

6.7.1 Nombre de los ingresantes por modalidad, especialidad y por sede hospitalaria, con el puntaje
alcanzado, en cada uno de los factores de calificacion;

6.7.2 Plazas ofertadas y ocupadas por especialidad y modalidad;

6.7.3 Ocurrencias durante el proceso;

6.74  Actas correspondientes a la distribucién de plazas.

El postulante que tuviera puntaje aprobatorio y le correspondiese por orden de mérito optar por una plaza

disponible, debe tener en cuenta lo siguiente:

- Tendra una sola opcion de adjudicar una plaza.

- En caso de no asistir o no adjudicar pierde su opcion.
- Una vez adjudicada si renuncia pierde toda opcién.

El informe final debe ser enviado al CONAREME, tanto impreso y en formato electrénico, a mas tardar el
26 de junio de 2012, para ser considerada valida la adjudicacién de las plazas.

Si ocurriera alguna circunstancia posterior al Informe Final, referente al Proceso de Admision, las
Universidades, a través de las Unidades, Secciones o Escuelas de Postgrado, son responsables y estan
obligadas a informar por escrito a CONAREME.

Para la programacion de plazas vacantes entre las instituciones prestadoras y las instituciones formadoras
debe asegurarse la calidad de la formacidn de los médicos residentes y el respeto al derecho de los
pacientes.

RESPONSABILIDAD LEGAL Y ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD Y DE SU JURADO DE
ADMISION.

Es responsabilidad de la Universidad integrante del SINAREME y de su Jurado de Admisién de su Unidad, Seccion o
Escuela de Postgrado de la Facultad de Medicina correspondiente, constituido de acuerdo a las normas vigentes,
asumir las responsabilidades legales y administrativas del Proceso de Admision que convoque y desarrolle.

Articulo 8°:

Todo aquello no contemplado en las presentes Disposiciones Complementarias sera resuelto por
CONAREME



ANEXO 1

PROCESO DE ADMISION 2012

VACANTES CAUTIVAS DE:

SANIDADES FFAAY PNP,

VACANTES POR

VACANTES POR

MODALIDAD VACANTES LIBRES GOBIERNOS REGIONALES EN SEDES e BECA
DOCENTES DEL MINSA, GOBIERNOS INTERNACIONAL
REGIONALES,
ESSALUD Y FINANCIAMIENTO PRIVADO
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CONSIDERACIONES EN LA PROGRAMACION DE PLAZAS:
1. En la distribucion de las plazas y campos clinicos de las instituciones prestadoras a las Universidades, el
aumento o disminucion se debera basar en la proporcionalidad determinada por los antecedentes histéricos.
2. La distribucion de plazas nuevas debera hacerse sin disminucion de las plazas o campos clinicos de otras
Universidades.
3. Ratificar la no admisibilidad de plazas o campos clinicos no autorizados por CONAREME.




ANEXO 2A

AUTORIZACION DE POSTULACION POR MODALIDAD DE DESTAQUE CON FINANCIAMIENTO
PUBLICO

El funcionario qUE SUSCIIDE ... ... ettt et e ee e ene e
(Nombres y Apellidos completos)

Director/Gerente de Salud de ...........ccoooeiiiiiiiiiiieeeeee e (Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales)

EsSalud Regiones: Gerente Departamental, Director de Hospital y Jefe inmediato (los tres necesariamente)

EsSalud Lima : Gerente Médico de la Red Asistencial, Director del Centro Asistencial y Jefe inmediato (los tres
necesariamente)

Director de la Sanidad ............cccooiiiiiiiiiiiiiieiees (Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru)

Director o Funcionario de la institucion publica ..........cccoccciriiiiiiiiiinieeee (para instituciones diferentes a MINSA,

ESSALUD y FFAA y PNP; funcionario autorizado a suscribir este documento).

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Sistema Nacional de
Residentado Médico, autoriza al médico cirujano:

y DNI a presentarse al Proceso de Admision 2012 — Residentado Médico. Esta autorizacion se
enmarca en las siguientes limitaciones (/lenado obligatorio):

Universidad:
Solamente es autorizado para presentarse a la siguiente Universidad:

Areas elegibles:
Solamente es autorizado para acceder a una de las siguientes areas:

CLINICA QUIRURGICA OTRAS SUB ESPECIALIDAD
Institucion:

No se establece restriccion en este rubro.
Solamente es autorizado para presentarse a las siguientes instituciones (marcar con una x, segun se autorice)

Gobiernos Regionales I:I

EsSalud

Sanidad Ejército

HiEgnin

Sanidad FAP

Sanidad Naval
Financiamiento:

La institucion que represento asume el compromiso de financiar la formacién del especialista, conforme lo establecen las
Disposiciones Complementarias — Proceso de Admision 2012

Lima, de de 2012

Firma y Sello de la (s) * Firma de Postulante
Autoridad(es) Competente (s)

* Tres firmas requeridas en el caso de EsSalud

El correcto llenado de este documento es de entera responsabilidad de la institucion que autoriza el destaque




Anexo 2B
MODALIDAD DE DESTAQUE CON FINANCIAMIENTO PRIVADO

FORMATO DE CONTRATO
(Debe ser presentado legalizado notarialmente
a la Unidad de Post Grado a la que se postula)

Por el presente documento la institucion ...
con RUC N° e, debidamente representada por
............................................................................................................. identificado con
D.N.I. NO , ambos con domicilio legal en

........................................................................... , a quien denominaremos La

Institucion y de la otra parte el sefior (srta.)
(=1 T8 T PR identificado (a)
con D.N.I.
N e , YCMP N° ., , de profesion Médico Cirujano,
con domicilio real en ... ... a quien denominaremos

El Residente, en condicién de postulante al Proceso de Admision 2012 de
RESIDENTADO MEDICO ante la Universidad
................................................................................... ; quienes luego de haber tomado
conocimiento expreso de las normas que rigen el Sistema Nacional de Residentado

Médico, asumen los siguientes compromisos legales.

PRIMERO.- Ambas partes manifiestan que tienen pleno conocimiento de la
normativa vigente respecto al Sistema Nacional de Residentado Médico, asumiendo
las responsabilidades establecidas.

SEGUNDO.- EIl Residente, luego de ingresar mediante el Proceso de Residentado
Médico 2012 al Programa de Formacién de Segunda Especializaciéon, asume la
responsabilidad de cumplir cabalmente con las normas que impone el Sistema
Nacional de Residentado Médico, la Universidad a la que ingresé y la sede docente
donde llevara a cabo sus estudios.

TERCERO.- Es obligacion de EI Residente cumplir con las obligaciones y
responsabilidades establecidas en los articulos 17° y 27° de la Resolucién Suprema
N° 002-2006-SA — Reglamento de las Normas Basicas del Sistema Nacional de
Residentado Médico.

CUARTO.- Impedimentos y sanciones de El Residente:

a) El Residente manifiesta tener pleno conocimiento de los impedimentos vy
sanciones establecidas en los articulos 33° y 34 de la ya mencionada
Resolucion Suprema N° 002-2006-SA.

b) En caso de retirarse de manera injustificada del Residentado Médico, El
Residente asume la responsabilidad pecuniaria, de devolver a la sede docente

el integro del costo que significo la realizacion del programa de Formacion en



Segunda Especializacion - Residentado Médico, asi como de otros beneficios a
los cuales hubiera accedido en razon del referido Residentado, todo ello en
valores actualizados a la fecha de pago. Asimismo se compromete a resarcir a
la entidad formadora las tasas académicas dejadas de percibir En el caso de
financiamiento privado, la devolucion del costo del Programa de Formacion de
Segunda Especializacién - Residentado Médico podra hacerse de manera
solidaria con la Institucién financiadora.

c) El resarcimiento de los dafos y perjuicios causados, por el abandono
anticipado del Programa de Residentado 2012 por El Residente, se realizara
de acuerdo a lo establecido por los articulos 1969° y 1985° y demas pertinente
del Cédigo Civil Peruano.

QUINTO.- La Institucién financiadora se compromete a abonar a El Residente,
sus haberes mensuales y demas beneficios sociales que le correspondan mientras
dure su Programa de Formacién de Segunda Especializacién - Residentado Médico,
conforme a la Ley de Trabajo Médico D. Leg. 559.

SEXTO.- La Institucion privada garantizara a través de una Carta Fianza
Bancaria irrevocable, el pago integro de las remuneraciones por la duracién total del
Programa de Residentado Médico.

SEPTIMO.- EI presente contrato entrara en vigencia de manera automatica,
solamente en caso de que el postulante alcance vacante en el Proceso de Admision.
OCTAVO.- La Institucion financiadora y el postulante dejan expresa constancia que ni
la Universidad ni la institucion prestadora de servicios de salud son garantes ni

corresponsables del cumplimiento del presente contrato.

En fe de aceptacion de este compromiso, ambas partes de comun
acuerdo dejan constancia que lo hacen en uso del principio de Autonomia de la
Voluntad establecido por el Codigo Civil vigente, para lo cual firman en sefal de

conformidad.

........................................................... del 2012
Sello y Firma del Nombre y Apellidos de El Residente
Representante de La Institucion D.N.IN° CMP.............

RESPONSABLE DE LA INSTITUCION POSTULANTE



ANEXO 3 A
Autorizacion de postulacién y adjudicacion por modalidad cautiva del
Gobierno Regional en Sedes del Ministerio de Salud

El funcionario que SUSCHIDE ...
(Nombres y Apellidos completos)

Director/Gerente Regional de Salud de...........occceeiiiiiiiiiiiii e (Gobierno Regional).
Director de Salud de. ........ccooiiiiiiiiieeee e (Ministerio de Salud).

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracién publica y el Sistema Nacional de
Residentado Médico, autoriza al médico cirujano:

Y DN a presentarse al Proceso de Admision 2012 al Residentado
Médico. Esta autorizacion se enmarca en la siguiente limitacion:

La postulacion y adjudicacién es solamente para las especialidades programadas por la
Direccion/Gerencia Regional de Salud o Direccién de Salud en coordinacién con la Direccidon
General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud.

El interesado al adquirir la condiciéon de médico residente debera cumplir con las normas del Sistema
Nacional de Residentado Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la
segunda especializacién conforme a las exigencias de la Universidad y de la sede docente y, aquellas
constituidas en la Resolucion Suprema N° 013-2008-SA:
c) Cumplir sus obligaciones académicas de docencia en servicio de acuerdo al programa y a lo
siguiente:

1) El nimero de horas semanales de trabajo (labor asistencial) no podra exceder de cuarenta
y ocho (48) horas.

2) El nimero de horas semanales para el cumplimiento del Plan Curricular y los Estandares
Minimos de Formacion, incluyendo la laborar asistencial, no debe exceder la setenta (70)
horas.

3) La laborar asistencial no debe exceder de doce (12) horas continuas (jornada maxima
establecida como labor académica-asistencial en condicion de guardia hospitalaria,
desarrollada en servicios de emergencia, unidades criticas o similares).

4) El ndmero de guardias hospitalarias mensuales para efectos de la docencia en servicio no
debe exceder de diez (10).

5) El médico residente programado en guardia nocturna tiene derecho al descanso post
guardia de veinticuatro (24) horas continuas.

Asimismo, cumplir con lo establecido en la Resolucién Suprema N° 002-2006-SA que sefiala que los
medicos residentes que pertenezcan a instituciones publicas o privadas en condicion de nombrados,
pueden acogerse a la modalidad de destaque durante el periodo requerido para su formacién y al
finalizar el Residentado Médico retornaran a su sede de origen, debiendo permanecer en ésta
obligatoriamente por un tiempo similar al de su formacion de especialista.

La institucion que represento asume el compromiso de pagar la remuneraciéon al médico que adquiera la
condicién de residente, por el tiempo requerido por el programa de formacién, conforme lo establece el
Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico y las Disposiciones Complementarias.

Lima, de de 2012
Firma y Sello de la Firma y Sello del Director o Gerente
Autoridad Competente Regional de Salud
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ANEXO 3 B
Autorizacion de postulacién y adjudicaciéon por modalidad cautiva del
Gobierno Regional

El funcionario que SUSCHIDE ...
(Nombres y Apellidos completos)

Director/Gerente Regional de Salud de............occeiiiiiiiiiiii e (Gobierno Regional).

Conforme a la normativa legal vigente que rige la administracion publica y el Sistema Nacional de
Residentado Médico, autoriza al meédico cirujano:

Y DN, a presentarse al Proceso de Admisién 2012 al Residentado
Médico. Esta autorizacion se enmarca en la siguiente limitacion:

La postulacion y adjudicacion es solamente para las especialidades programadas por la
Direccion/Gerencia Regional de Salud.

El interesado al adquirir la condicion de médico residente debera cumplir con las normas del Sistema
Nacional de Residentado Médico, las condiciones académicas y requisitos de la formacion de la
segunda especializacién conforme a las exigencias de la Universidad y de la sede docente y, aquellas
constituidas en la Resoluciéon Suprema N° 013-2008-SA:
c) Cumplir sus obligaciones académicas de docencia en servicio de acuerdo al programa y a lo
siguiente:

1) El numero de horas semanales de trabajo (labor asistencial) no podra exceder de
cuarenta y ocho (48) horas.

2) El nimero de horas semanales para el cumplimiento del Plan Curricular y los Estandares
Minimos de Formacion, incluyendo la laborar asistencial, no debe exceder la setenta (70)
horas.

3) La laborar asistencial no debe exceder de doce (12) horas continuas (jornada maxima
establecida como labor académica-asistencial en condicion de guardia hospitalaria,
desarrollada en servicios de emergencia, unidades criticas o similares).

4) El numero de guardias hospitalarias mensuales para efectos de la docencia en servicio no
debe exceder de diez (10).

5) EI médico residente programado en guardia nocturna tiene derecho al descanso
postguardia de veinticuatro (24) horas continuas.

Asimismo, cumplir con lo establecido en la Resolucion Suprema N° 002-2006-SA que senala que los
médicos residentes que pertenezcan a instituciones publicas o privadas en condicién de nombrados,
pueden acogerse a la modalidad de destaque durante el periodo requerido para su formacién y al
finalizar el Residentado Médico retornaran a su sede de origen, debiendo permanecer en ésta
obligatoriamente por un tiempo similar al de su formacion de especialista.

La institucion que represento asume el compromiso de pagar la remuneracion al médico que adquiera la
condicién de residente, por el tiempo requerido por el programa de formacién, conforme lo establece el
Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico y las Disposiciones Complementarias.

Lima, de de 2012
Firma y Sello de la Firma y Sello del Director o Gerente
Autoridad Competente Regional de Salud
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ANEXO 4
Autorizacion de postulacion por modalidad cautiva ESSALUD - 2012

Los funcionarios* que suscriben la presente autorizacion:

Conforme a las disposiciones normativas institucionales vigentes y del Sistema Nacional de

Residentado MEdiCO, S€ AUIONZA @ ..........oviiriii i e quien se
desempefia como médico cirujano, identificado con DNI'N® .............cccooeee perteneciente al régimen
laboral 276 ( ), 728 ( ), asignado al Centro Asistencial ..................oooii. de la Red
Asistencial ...l , a presentarse al Proceso de Admision 2012 — Residentado

Médico, considerando lo siguiente:

La postulacién a plazas cautivas en EsSalud, se realizara solamente en las especialidades
y/o sub especialidades programadas para el presente afo, de acuerdo a las necesidades
de médicos especialistas, establecidas a nivel institucional y local (Red Asistencial).

Cuando el Médico Residente haya culminado su especializacion, la Red Asistencial de origen
debe garantizar su insercion laboral especializada.

EsSalud, en funcién de lo estipulado en la Carta Circular N° 114-GCRH-ESSALUD-2006, facilitara el
desplazamiento de los ingresantes que cumplan con los requisitos establecidos, por el tiempo que
dure el Residentado Médico.

El interesado debera cumplir los horarios y roles de guardias, asistenciales y académicas haciendo
prevalecer lo estipulado en el articulo 17° del Reglamento del Sistema Nacional de Residentado
Médico, aprobado con Resolucion Suprema N° 002-2006-SA y en el articulo 15° del Reglamento de
Residentado Médico en el Seguro Social de Salud — EsSalud, aprobado con Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 111-PE-ESSALUD-2005.

El interesado se compromete a continuar prestando servicios a la institucion al término de su proceso
de formacion y retornar a su sede de origen por un periodo similar al de su formacién de 3 afios como
minimo y 5 afios como maximo, de acuerdo a lo estipulado en el numeral 8 del articulo 55° del
Reglamento de Capacitacion del Seguro Social — ESSALUD, (Resoluciéon de Gerencia General N°
906-GG-ESSALUD-2011).

Director o Gerente de Red Asistencial Director de Centro Asistencial
Nombre, firma y sello Nombre, firmay sello

Jefe de la Oficina de Capacitacion, Red Asistencial
Nombre, firma y sello

Lima, de de 2012

* En caso que el interesado pertenezca a las Oficinas Centrales o areas administrativas,
suscribiran este formato el Gerente de Linea, el Jefe o Gerente Central, con el visto bueno de su
jefe inmediato.
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ANEXO5 ,
CUADRO DE ESPECIALIDADES POR AREA CLINICA, AREA QUIRURGICA,
OTRAS AREAS Y CUADRO DE SUBESPECIALIDADES

ESPECIALIDADES DEL AREA CLINICA
CARDIOLOGIA
DERMATOLOGIA
ENDOCRINOLOGIA
GASTROENTEROLOGIA
GENETICA MEDICA
GERIATRIA
HEMATOLOGIA
INMUNOLOGIA Y ALERGIA
MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
MEDICINA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y TROPICALES
MEDICINA FiSICA Y DE REHABILITACION
MEDICINA DEL DEPORTE
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
MEDICINA HIPERBARICA Y SUBACUATICA
MEDICINA LEGAL
MEDICINA INTENSIVA
MEDICINA INTERNA
MEDICINA NUCLEAR
MEDICINA ONCOLOGICA
MEDICINA OCUPACIONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE
NEFROLOGIA
NEUMOLOGIA
NEUROLOGIA
PEDIATRIA
PSIQUIATRIA
REUMATOLOGIA

ESPECIALIDADES DEL AREA QUIRURGICA
ANESTESIOLOGIA
CIRUGIA GENERAL
CIRUGIA DE CABEZA Y CUELLO
CIRUGIA DE TORAX Y CARDIOVASCULAR
CIRUGIA ONCOLOGICA
CIRUGIA PEDIATRICA
CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
NEUROCIRUGIA
OFTALMOLOGIA
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
UROLOGIA
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N° AREAS DE OTRAS ESPECIALIDADES
GESTION Y ADMINISTRACION EN SALUD

ANATOMIA PATOLOGICA

PATOLOGIA CLINICA

RADIOLOGIA

RADIOTERAPIA

i WIN |-

SUBESPECIALIDADES
ANATOMIA PATOLOGICA ONCOLOGICA
ANESTESIOLOGIA OBSTETRICA
ANESTESIOLOGIA CARDIOVASCULAR
CARDIOLOGIA PEDIATRICA
CIRUGIA DE MANO
CIRUGIA PEDIATRICA
CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA
CIRUGIA DE RETINA Y VITREO
CIRUGIA ONCOLOGICA ABDOMINAL
CIRUGIA ONCOLOGICA DE CABEZA Y CUELLO
CIRUGIA ONCOLOGICA DE MAMAS, TEJIDOS BLANDOS Y PIEL
CIRUGIA CARDIOVASCULAR
CIRUGIA DE TORAX ONCOLOGICA
DERMATOLOGIA PEDIATRICA
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA
GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA DE LA NINA Y ADOLESCENTE
GINECOLOGIA ONCOLOGICA
HEMATOLOGIA PEDIATRICA
INFECTOLOGIA PEDIATRICA
MEDICINA DEL ADOLESCENTE
MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA
NEFROLOGIA PEDIATRICA
NEONATOLOGIA
NEUMOLOGIA ONCOLOGICA
NEUMOLOGIA PEDIATRICA
NEUROCIRUGIA PEDIATRICA
NEUROLOGIA PEDIATRICA
OFTALMOLOGIA ONCOLOGICA
OFTALMOLOGIA PEDIATRICA Y ESTRABISMO
ONCOLOGIA PEDIATRICA
PEDIATRIA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
PSIQUIATRIA DE ADICCIONES
PSIQUIATRIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA
UROLOGIA ONCOLOGICA
UROLOGIA PEDIATRICA
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ANEXO 6
FICHA DE CALIFICACION DEL EXPEDIENTE

Exp. N°
APELLIDOS Y NOMBRES ... ..ottt e et e e e ettt e e e bt e e e e netbe e e s annnteeeeesnsaeeeeennnreas
AREA 0 SUBESPECIALIDAD ELEGIDA: ... .ottt ettt ettt e s e e e e et e e e e e ente e e e e snaaeeeeennneas
Factores de Calificacion Factor Puntaje
PUNTAJE Final
1. ORDEN DE MERITO
Orden de Mérito
P= 54*{1-[(OM -1)/NE]} 54
P:  Puntaje asignado.
NE: Numero de egresados
OM: Orden de Mérito en la Promocion
2. EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
a) Prueba General 200 0.423 84.60
b) Prueba de Subespecialidad 100 0.846 84.60
3. BONIFICACIONES SERUMS
- A partir del 2008, de acuerdo a la D. S. N° 007-2008-SA
Quintil 1 10 10
Quintil 2 8 8
Quintil 3 6 6
Quintil 4 2 2
Quintil 5 0 0
- Antes del 2008, de acuerdo a la R. M. N° 307-2010-MINSA
Se otorgard una bonificacion complementaria de dos (2) 10 10
puntos por afio hasta un total acumulado maximo de cuatro (4)
puntos a la bonificacién obtenida por la realizacion del 8 8
SERUMS antes de la vigencia del D. S. N° 007-2008-SA, por
prestacion de servicios de salud en el Sistema Nacional 6 6
Coordinado y Descentralizado de Salud y hasta un maximo de
diez (10) puntos, considerando la suma de ambas 4 4
bonificaciones.
2 2
MAXIMO
ALCANZABLE
100
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ANEXO 7
DECLARACION JURADA

(Debe ser presentado con firma legalizada notarialmente
ante la Unidad de Post Grado de la Universidad a la que se postula)

D o T , identificado con D.N.l. N°
........................... , con domicilio real en
Provincia de..............coe..... Departamento de .................... Region................. , médico
cirujano con inscripcion en el Colegio Médico del Perd N° .................. , DECLARO EN

HONOR A LA VERDAD lo siguiente:

1°.- Tener pleno conocimiento de la normativa vigente y de las limitaciones a la postulacién
respecto del Sistema Nacional de Residentado Médico, asumiendo las responsabilidades
establecidas.

2°.-Luego de ingresar mediante el Proceso de Admision al Residentado Médico 2012 al
Programa de Formacién de Segunda Especializacion, asumo la responsabilidad de cumplir
cabalmente con las normas que impone el Sistema Nacional de Residentado Médico, la
Universidad a la que ingreso y la sede docente donde llevaré a cabo mis estudios.

3°.- Conocer y cumplir con las obligaciones y responsabilidades establecidas en los
articulos 17° y 27° de la Resolucion Suprema N° 002-2006-SA — Reglamento de las Normas
Basicas del Sistema Nacional de Residentado Médico y su modificatoria.

4°.- Tener pleno conocimiento de los Impedimentos y sanciones:

a) Sobre los impedimentos y sanciones establecidas en los articulos 33° y 34° de la
mencionada Resolucién Suprema N° 002-2006-SA.

b) En caso de abandono o renuncia injustificada de plaza del Residentado Médico,
asumo la responsabilidad pecuniaria de devolver a la entidad prestadora el integro
del costo que significé la realizacion del programa de Formacion en Segunda
Especializacion - Residentado Médico, asi como de otros beneficios a los cuales
hubiera accedido en razén del referido Residentado, todo ello en valores
actualizados a la fecha de pago. Asimismo me comprometo a resarcir a la entidad
formadora las tasas académicas dejadas de percibir.

c) El resarcimiento de los dafos y perjuicios causados, por el abandono anticipado del
Programa de Residentado 2012, se realizara de acuerdo a lo establecido por los
articulos 1969° y 1985° y demas pertinente del Cédigo Civil Peruano.

Suscribo la presente ante Notario Publico, como senal de conformidad, veracidad y
cumplimiento, con pleno uso de mis facultades y a los alcances del principio de Autonomia
de la Voluntad, establecido por el Cédigo Civil vigente.

........................................................... de 2012

Nombres y Apelidos 1T
D.N.IL.:
CMP.:
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ANEXO 8

D.S 007-2008-SA

B Ronsse T
L remaobas 12 o v e 290
Lot el 1 .4

& NORMAS LEGALES

d6Bb4

Extariores, Msda: 10437 Intngracitn  Polica v
Megooiesicones Evunsmioo-Comonciabas Intemmcionalas,
dehigndoss rendls cuent dosumantaga en un plazg
no mayol do quines {15] dios ol Weming de B refadda
comislan, de acucrfo con o siguinbe delslie

Mombmsy | Fasapes j Vet e | Tem | Todis
acaiidoe por illa ] vifioue | o
[ ush | uSE | ooes | 053 s
Ziwp Elafi2 t |
Al Espines #Hpeg | W00 | 0 [ ORHMD B
Cars Daniel [
Gt Tothur Botmick | 15567 | 200,00 i+ o | W25

Articulp Tarcere- Denbo de s gquince (16) dies
calenderio Figuisntes al terming de la citade comisicn, los
chirdas funcionanios dipswaicos deberdn prassniar un
irforme anbe el sufior Minlsie de Relaciomss Cxtanoras,
oa las anclores realieadas durante of viegs sulorizada.

Ariculo Cuaro.- La prescnte Resolucibin wo da
derecho & excrevactn ol llberacdin  de  irmpleestes
BOuAre s e pirrguna clase o denominackin

Rewpislress, camianiguess v publiquess.

JOSE ANTOMNID GARCIA BELALUNDE
pimsrs de Relaciones: Extedfores

1744911

Oficializan Seminario Intermacional
sobre la perspectiva de los Gobiermos
Locales y Regionales en temas de
inclusién social, cuidado del medio
ambiente ¥ luche contra la pobreza

RESDLUGHKIN MINISTERIAL
T BIISIRE

Lima, 70 g8 Marzo de 2008
WISTO

La carta de facha 4 de febrero da 2008 da |5
Asnalacin de Muricipgfidades del Perd (AMPE) con
la gua &l Prasidenie de o458 AScoiacion TGHI Fresidente
‘da Iz Escuata Mayor de Geslion Wunlcipal. sclicien
la ofciplcacan del Seminaro Entemacional eabra |8
parspeciva de oy Gobiarmas bbcales ¥ Ragionstes en ks
tarnas o melusion socal, culdedo medla amblenia
y bucha confra la polseza, @ efectuarse en fa crudad da
Lima, dal 11 al 15 de mewzo de 2008

CONSIDERAMDD:

fue. los lomas & cunsiderar an sl maaclenade

Saminachy, 2e anmaran dente de B Egends da la
prindma Gumbra ALC-UE @ sfeclusrse on |8 cludad de
Lirns, sl mes de mayo v as ln confinuacidn de le discualdn
inici nda #n 8l Fors ALC.LIE rasizade en Parls o mea de
noviembre de 2007,

Do confarmnicdad con los artlculos 1" v 2% del Decret
Supramn N° 00-2001-RE, de 03 de enaro da 3001 y &l
Imolma m) ded articuln 5° del Decrato Ley W™ 26112, Lay
Orpaniza dal Ministerin de Ralaciones gcta-ﬁwu: de 20
de diciembna da 1982

SE REMIENE:

Articule  Primero.- Oficiglizer < Seminare
iamaeional, pragaralorio & la W Cumbre ALC-UE, schre
la parepactva do kos Goblemos locales y Fegionules en
I bermas do inaluslin ool culdsds del madio ambione

suche conire la pobraza, 3 alectuarea an |a ciudad de
wma, dal 11 al 1% de marzo de 2008,
Apticulo Segunde.: Le presenis Resalucion no iroga
algune al Phege Presuprosiol del Minlztsno da
al aclore Exbariomes,

—_—

Hegletrass, camuniquese y publiquese,

JEYEE ANTOMID GARCIABELAUNDE
MWiniatre de Ralaciones Exiaroras

174401-2

din ?

Apruebanmaodifieacianesal Reglamento
de la Ley N® 23320, Ley del Servicio

Rural ¥ Urbano Marginal de Salod -
SERUMS

DECRETO SUPREMO
N 00T -20408-54

EL PRESIDEMTE DE LA REFUBLICA
COMSIDERANDO:

Cure. madianke Ley N® 23330, 54 apmbo la Loy dal
Sesvicin Aural v Urbana Mergnal de Sale! - S-ERI.IIVFE:

Qus, prr el Decreto Suprema N° 005-57-54 58 aprobd
al Reglamanta de la | ey WE 23330, Lay del Servicio Rura!
y Urano Marginal 28 Sabel - SERLIME;

Chuse, an wirtud & la | &y N* 27857, Ley del Minigle o
de Sakud, disha Enlidad finne asgnada (B compebends
de racloria secioriai en 18 adicsiacdn de recasos ¥
actores publicos ¥ privados intre e intereactotades, que
contibuyan al logm de o objelivos de fas polflicae
puiblicas da alud;

Cug, para «l adscuado sjarciclo de dicha compaiensa,
resuita necearnio modflcar kee aleancas del Reglamenlo de
la Lay M® 23330, achmaliréndok al Plan Madonal
Concetadoy Descontralizats e Salud, bos Lineamianies de
Pedidbea ms'zalm:'ﬂmmn. v los Linsamiantoes S Palfling
Meacenad para @ Desawollo do ks Recurses Humanos o
Babit, 5 fin da Incoporad los eloriantes gque mfsan B
indicea de pabrara cdetontes en niseto pals;

Dm conformidad con al numeral B) det ariculo 1187
da |8 Gonstiucién Politica dal Perd v &l numesal 3 del
articulo 117 de |a Loy NP 29158, Lay Organics del Podar
Clacithea;

DECRETA,

Artleule 1°.- ModHicaclonss al Reglamonda de la
Lay W= 23230

Madiffizar los arlizulea 117, 47° ¢ 487 del Reglamanto de
la Ly M* 23330, Ley ded Benacio Rural v Urbanc Marginal
e Sand - AERUNS, aprobads Decroto Supreme MY DUS-
D7-34, conformae &l bexio sigulents!

Ao 117~ Bl SERUMS se realizara an fa juisaliscidn
azignads & s sstulfpeimienioy de salud del primar ¥
Sepund mival da aloncidn, conony g iy calegonzacion
de los estebiechmienios del Sociw Selud gue o e
o Minfatene de Saiud. Las plazas reriurieratiey ostard
ibfcades en disfiios de extrema pobvesr iy pobies
o Dodras, mgm el maps de prirmra edabovacio pos
al Prograwma iongl Fopdoe de Cooparachdn para &
Dasarmita Social - FONCODES,

=Arficilo 47 - En fedos o8 0508 fa bonifeacion 58
delerminars en DASE A Urta ascalad centasimad, sobre el
porcantaje Iplel oblemdo de ok faclores de cailficacirr,
dados #n &l procese de i respeachiva postulacian

Para afeciy del concyrso, perg INGragar & jaborar
an fos asiablocimenfos dél Seclor Pubiice 5e ofargars
una honificacidn adiciansl gl pwiafe tolal oblenida, 2
los profesionales que hubleran roslizedo ef SERUMS
an eslablecimianios hicadas do acuerdo & la sigufenis
gsoaly def mepa de pobreza del FONCODES:

CLINTIL 1: 158
CLHNTIL 2 10%
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—— &

36052

@ NORMAS LEGALES

— E;—.;
Lired, s 2 -2 mainldn I
——

QUTTIL X S%
QUINTIL 4: 2%

QUITNTIL 5 0%

Artloidy 4B8%- Er caso do posiwar 8 fox Programas |

de Admisidn ol Hesidentado dg Medigims Humana o
oirgs profasiones, di pomele da la domfeacikn serd
Ingerporade como parle gel ponfags tatal de ecuards
A la sigwents ascala dil mups de pobreze of
FONCOODES:

QUANTIL 1. 10 purilog
BUINTIL 2 8 punias,
OLANTIL 3 6 pisnfos,
QUINTIL & 2 panfos
QLANTIL 5 & prenfas,”

Articilo 29- Incorporachkin al Reglzmants da la Lay
H® 23339

Incomarar 2 incdso g) 2l artieoly 23° del Reglamants
dela Ley W7 23330, conforne BI texto siguiente:

“Articule 2700 [og requisiiog perd@ Afectuar af Seniclo
Rural y Liriane Mergind o8 Sain gon los sguienied. [l.)

g Para &) psao da ug posfifentes MOGICOS, §8 neqLuisiy
haber mndide & Exarmer Naconal e Meglichi, ™

Afliswe ¥.- Selecclén de profesionales pars jam
plazas SERUMS

Dlamoner que el peocesd do selectibn g dos
profeelonales para la adjudicacion de ias plazas
SERUMS sea Teatizado conformag 8 (@3 sigufantss
nvodalidades:

8 Concurso de Mirttos: para los profesionales de
Madicins Humanm.

En eate ¢aso, o Comieé Centml Regional o
Subregional ded SEHUMS alaboramh ol lstedo de aptes
an esircto ooded, de ekeito, conalderantt We Siguisnme
fartoras:

- Promadin Pondermda Pramoclanal: 30%
[ incluir irtesrnaco)
- Mot del Examen Macional de Madiaing:  T0%

b} Sartas Plblico: para elros profesionales de la

galud, en &0 58 Implemante &l Examan Naconal de las
ofras Camenms de [as Clencas de e Salud,

Artkcule & - Aeferénclas o ia catsgorzacisn de loa
establacimbanios de salud

Tads reforoncia als categorizacein da astablacimentios
da salud existente en of Reglamento de ta Lay N° 23330,
deberd remitirse & la o3 de| mapa de pabrara del
FONCODES, safialasa en los aficulos 47 y 48% daol
PR

Arliculey 5%+ D [z vigenicta

El presanta Decreto Supmmo anirard en vigenca
al dia siguionte da au publioasion en 8l Disre Ofidal E
Parugno,

Articyda 5. Dul refranda
£l presenis Becreln Suprermo serd refrendado por el
Minletra de Salud,

Dada en s CExa da Gobiemo, gn Lima, a los onca
digs del mas de marzc de afko des mil ocho,

A AN GARCIAPEREZ
Presidents Conglitucional de la Repdblica

HERNAMN GARRIDO-LECCA M.
Minigtre de Salud

1748154

Disponen 1a  prepublicacién  del
\ proyecto de Norma Técnica de Salud

paracl Asistido de Pacienteg
en Ambulanciag Aéreas en &l portal de
internet del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N* 15T- 2008 NG A

Lirna, 7 de marzo del 2003
Wists &) axpedienta 18-019056-001;
GONSIDERANDD;

| Que, |a Lay N* 27857, Ley del Ministerio de Salud
an sy atfculn 242 astablece yue 'a Direcsitn Geaneral
da Salpd de jae Parsonas o2 un drgann tGenico -
nermativo &n los procasos rifacionados A 1a alencidn
intagral de la sl de ln parsona, velegotizacitn y
zereditacion do lus serviclas do salud v la gestidn
| aanitaria;
Qur, wl orlcala 410 det Reglameme de Organi zacibn
y Fungiones del Ministerio de Salud, aprobado por

Dacreto Supramo N° 023-2005-54. dispone gue ia
© Dirmceibn Genetpl de Salud de \as Parsonas, 85 o
dmyEna tdenico Normelve an los procesos ralaclonados
o I8 alenclén Integral, serviclos de salud, calidad, y
gasliin sunitare,

Que, =3 necasario gaseniizar la prestacion de= un
majar sefvichs, 08 MANBTA OPOrume, ¥ oM wha mayar
geraniis en guento = teguidad y prestacidn del
gervicin 3l uayadio, sopme tode 8n casos de emangencia
ocurridos enlugares donde 6l aceeao 63 s4lo pormedios
adrace; o tal semfido vs pefinente que s& reguld Jae
gspaciog WenicD operalivos refecionadas al ransporta
da pacienips madiante el vso de ambulancigs por
difarentes meadlos de Faneporie;

Cum, Ia Direcckdn General de Safiud de las
Pargonas, ha elaborgdo el Proyeclo de la Norma
Técnics de Salud pars el Traneporie Asistide de
Pacianies en Ambulancias Aéreas, la migma Que
raslta convensenia poner & disposicidn de la oplman
pibllea inleresade, con ja fnalided da racapcionar
| las sugsfencias o recomendacionds que pugdieran
contribukr & 5U parfeccionamlianio;

Can ul visado del Director General de e Diractitn
Gansral de Salud de |ug Personag, y de fa Cirectora
Gangral de la Oficina General de Asesorla Juridics, ¥

Con el visads da fa Viceministra de Salud (¢ v

Da conformided ean o dispuesto en el literal ] del
grifculn B° de ta Ley N® 7667, Ley del Minletedn de

3E RESUELVE:
Artieuln 1% Diaponer @ prepublicacldn dol =16 o]
ta NORMATECNHICADE SALUD PARAEL PORTE

ASIETIDG DE PACIENTES EN AMBULANCIAS AEREAS
&N &l portal de Intsmet gel Ministado de Salud www.minsa,
ﬁﬂ.w &n &l snface *Doctumenios en Consulle”. 8 sfacta

ir las opintones, chaervacioned o sugerencias
da |28 entdades pltdicas © privedas, v d& la cudgdania
sn genatal, vincuicdas & la materia,

Articule 2 Encargar a e Ofcing General do
Comunicaciones la merdonada p nopor o
pariodo de quince (15) dias habllas, v ia recepcion de
fas opmiones, obsRTVAGIGNGs ¥lo SUGBMENGIAT que 28
fotmiuien, ke mismes que se remitifan A & Avenida
Salavorry, cuadrg B, Jesi: Marla, 0 8 18 orectidn
] elecktits secrelmisganeralfmings.gelpe .

‘ Regiaiese, comunlquese y publiquass,

HERMAN GARRIDC-LECCA MOHTARCE
Minlstrp de Salud

174160-1
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ANEXO 9

RESOLUCION DE ESPECIALIDADES Y SUBESPECIALIDADES PRIORITARIAS

464030

& NORMAS LEGALES

T Ferorn
e a1 9 b AT

CONIIDERANDO.
Qe rmediance Resciunicn Suparma N° 085-2012-PCh

to sonshituyd una Corugon Maltisectoaal, de natralaza

ierporal, adscita a8 fa Presidencia del Corsejc de
Winisiros, g yada de delini |88 acciones & senuir p2ra
d irtegracan de las Moiras Gomersiglos def Mens ar &l
Extence al Minsterio de Comargn Fabador y Tursms;

Clre. &n wtsd da fo establecids en £ artisils 1° 32
a Rescoucion Suprema N° 083-3012-POM, conesponde
al Minisleso de Rejaciones ExTeslores designar 3 suz

represertantes ftular y alierha aprte |y raferde Comiaan
Multisaetoial

D sonformidacs con la Ley W 29357 -
Orgamizackts y Furcanes ded Mnisteo de Aelagiones

Ley = -

Culesiiores. et Heglamenid de Jlganizacion y Fureonesdal
Minisieno do Ralacicres Dwlerores. sprobado mediants

Dearate. Suprema M° A35.2010.RE, » la Resclucdn
Suprena NEOE%-2012- PO,

SE RESUELVE.

Articuln 17.- Dogegnacion dé represantantes

Designar al Direcior (@) Genersl de  Promagion
Erondmica ¥ al Diregior (2) o8 Promosion Comercial
Loung mepresentante ldar oy representante alterea,
wepachivamente de Minisleio de Ralaciones EBaenoeas
anba s Tomezidén Mullisccdioniei, de naturaleza temporal
g%ﬂfﬂltuﬂs merliante Resalucon Suprema M J83-2012-

Articula 2°- Azasormmiante y apoyg

Disponer que duranle & desempeno da 50 eecangy
ante ta Domision Multisecoda), o8 regiesantantse Clular
¥ akerns desipracdes en 2l articuio § de g preserte
rezolucidn. queden facuitados para soloitar el anoyo
que s2fuieran i las gepandencias o dreas pedinentss
dela Crndad, las qus estardn obigadas @t indare bajo
resnanssabilidad.

Articulo 3°- Natiflcacidn

Mobficar |3 presents resstucion a log fuacionaros
desyrados y g i Secewla de Gestdn Fublica de s
Fregidencia dal Conznio de Wlinisiros

Regithrese scomunfquese y publiquase,

RAFAEL RONGAGLIOLO ORBEGLS
kinistro g2 Relacones Exteciores

TT5E51-5

e e
prinritarias

s P !

Establcc;cn

o !

1=
especialidadesy subespecialidades para
la formacién de médicos cspecialistas |
en mesdicing humana a ser eonsiderados |
en la oferta de plezas en los procesos

COrn

de admision
Residentado Médico

RESCLUCION MINISTERIAL
N® 286-207 ZMINSA

Lima, 1 ce abril dal 2012

Wisle, 8l Expediente N 12-0326339-001 que aontene
el Infarme ° 0S8 201 2-.00GRH-OTMINGA de ba Diresssn
Gereral de Gastide dal Desan oo de Recyisus Humanos,
i

CONSIDERANDO

Quea, 12 Lz
sefipha gueel Minmssiono oo Saiadezcl arta rectorded Sechor
Galud que ronduce, regula y primudve '3 intervencitn cal
Sistersa Macional de Salud, con la fingiidad da lograr el
desaroliods [@ persona numang, airaves oe la promoaadn,
pratencign, resiperamon ¥ rehasdiagon de su salud y cel

al Sistema Nacional de :

MW 2TEST, Ley Usl WEnisterg o= Salud,

desarmolls o8 wr entoma saucable, con pleno resben
de s derechzs fundamentalss de |2 pesors, deste su
coroeacion natty su nuerte natural

Cue, seoi o tspane el articulo 3° de s citada Lsé,-, las
Campetencas de cacoria secional de Ministerlo de Said
L8 epercen mediante 13 arbculacin de recursas ¥ agtares
puibliccs y orivadas, tra 2 nterseclorides, qog poadan
canttiblie’ &' lagra de oz obietvos ce las politcrs poblicas
de soid ¥ la coordinacifn o argarizmas mulblaterales
¥ Biakeralea de ia cooperaciin fBonica v financiera los
qui desarmollasar sy laor teniends en consderacion 13
polifica =eadin @l

Que, de eanfammidad con ol Deoreto Liopremng 82 408,
62-54, el Sisterna Macinna! de Feodentads Madico, ea 2
raggonsadie de & cocrdinacion g8l procesd ca farmasian
de penecigistas en 25 diversas amas de la Maoicng
Hurmar g p lisoe entre sus oelivis garantirar gua eea
farmaeidn 2o dosaralle con los mejores niveles de salidad
y R Aciermo & 1as cesi s Mecasidadas y poaitilidades gyl
pais,

e, mediante  Resoludan  Mnisterial N° 187
20CAMAINGS 52 esfablacleron especislioaoes  y
subcsocciaidades prardterdas para fa formacidn ce
asperalistas oo medicing hLana dee s gtizaron en
ia oferta de plazas en iss modalidades Wore v destame
pars o5 procesos ce abdmisiin &l Sistema Macanal ca
Retidentach Medico, sepon 2l Estudio de ldentificacién
an laz Priorigales pers W FormEcon de Msdicos
Eppedalistae en el Pery, sobrz in baec de datos oal
ahe 2008, que concloywd an iz sentifleasicn de 25 entre
esnecalidades v subsspeciaidales médicas;

L, elestydiode "Mecesigat de Medicos Espedalistas
e Establucimiantos de Saud del Missteio be Salod

Gobicnes Rogicrnelas, sfo 2010°, de |3 Dieccicn
seneral e Restion da Desarmallo de Resursos Humanos
ra semmiids eveluar en el coatexic actual [a prigrzacicn
Cnas pmpeciadoades en Medicra Hurmang an funodn 2
ta QIECNA 2XI8Ere;

Quc, do scuerds 3l decementa “Analisis de Siuacicn
o Balyrd del Pew) del afa 20107, de | Direcodn Genaral
o2 Epidemizionla dal Winigher ¢ de Selud, se dentficaren
prodtemas d2 salud mas Yulnerables os gue afeciana a
mayar garle del pais ¥ delerming & constiersn deurs
ligta oie miusidacas sanitarias,

Que. =i bien ya oxiste un fatade da sspessidnges
¥ Submspsricedades pnoitanss para |l formacion ce
expedzlstes en mecicing humana, la dsmenda en ‘a
stencidn mécica especiaizada ha wenido cambiznco
anords oo los cambles epidesialogwas v dermograticos,
gai axisten grupos poblacionaes relocionados con cievtgs
hacnnz o deleminantes que ameritan la proleccon de
qu B2l 8 peewenoion de danos relacionaccs can eu
au:g.bd ¥ la recuperacicn de las siteradiomes Bn Sy
Saiud;

Que, e tal sertido, acorde con el noovitienlo
demografico ¥ la @sa Je srecicwento pobladoral enel iz
ES NECEEANG CLE 52 Sstabiezca une nueva priarizacan de
ezpecialidades v suteanedalidades cue raspardan g les
necesidades da salue dz i&&ubla:ic’:n, gue 28 ukilizaran
er Qe padcesu: g admison 3l Sigtems Macloral de
Fesidentada Métou oa-a la formaciin de espaciansias
er erdirinag boarara;

Estando & lp propseste por 9l Diremor General de la
Direoadn Cenerat de Gesion de) Desarrolle de Resursos
Humanos el Minisshio oo Salud;

Con el vizady de Director Ganeral e 13 Diecsian
General de Geatdn del Dozasrolle de Becurscs Humonos,
des Iz Direciorz General de o Oficira Genersd de Asesaris
darideca del Ministeria de Satud ¥ & Vieeminisra dg Saled;

¥,
D confarmidad com Ky estublociole e ol bibaral ) eoArt.
B da la Lay N 27657 Ley dol Ministeric de Salud:

SE REGUELVE

Amicule  1°- Dilallecer ocomo  priotterss (55
gepecighdadee v subsspovaldades poe la formasian
de méden: especalstas en merdicina herang 3 ser
considerades en la akra de ||:Iazas. en los procesns da
admasan a0 Siziema Macional de Residertzdo Medics,
35 mikTas que Bn dned TTman harta de le presene
Racaigzion Moistarial

Aricule 2°- E' fivanciamierts que @l Minstens da
Sarud asigne & |3 afertz oe plezas por modelidad lore,
an los gshablecmisnios de sawd cofeqorizacas como
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-1 A 12 y lli-1, sedes docenies del Sksema Nacxons
del Residentade Medica, &8 circurscrioira en r-umrm
del 90% (noventa por 8 |as espacialidadss
subaspesinlidases mﬂm&s prmm sefaladas en u
Enenc dis la presanta Resolucidn Ministerial

coma 11 y 12 y N1, sedes docentas del Sisturma
Nacicral del Residentads Médice, 58 circunsenbird a las
mwdmdu ¥ t.lh:ln-:uhthdcﬁ meédicas proriianas

a en el enexo B peeserla Resolucksn

Minigteral
Articule 4%- El hnanciamienis que ol Ministeno
“WWBWM:;HM*MIEHHWQCHPM
blecimienios ud CACQNIZacos comn 112, seces
docentes del Sisherna Macional del Residentado Médico,
52 Cirounson bird e las especialidebden y auberpaciaadas
o e S 13 v Geaolde Gesn o
EUI G ™
Desamolle de Recursas ermdulﬂlmduﬁakrﬂ
en coordinacidn con las Drecoones Regionales 98 Saiud,
o sus equivalentes, v las sedes docentes, programarn las
plizss an cameos clinoos alofizades oo acue:da @ las
especialicades v su idades n-ﬁias.p-hrmn
LE 58 sncuEniran delaligdes en o anexo de ln presen e
R izsio e Dot
culo r 8in afecho 13 Rasolucidn Momigperial
W® 167-2000MAINEA v el inciso 8) del anizuls 2* de la
Resalycidn Ministenial N 385-2010MINSA
Articulo T%.- Encargar o la Oficing Genersl de
la publicaciin de la presente Resolucidn
Ministenal en e ponal de intemst del Ministeris d& Salud,
&n la direccidn. Ntip Meww minsa gob pefransparercaal
dpe_nomas asp.

Fuegistrese, comuniquess y publiguese,

ALBERTO TEJADA NORIEGA
Mineslio de Sabud

TIEETT-1

TRABAJO Y PROMOCION

DEL EMPLEO

Decreto Supremo gue modifica los |
Decretos Supremos N°s. 012-2011-TR, |

013-2011-TR. 015-2011-TR y O16-
Z011-TR

DECRETD SUPREMOD
WC04-2012-TR

ELPRESIDENTE DE LAREPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 23* de ls ConsMucion Polipea ded |

F'-!I'IJ Ha'uimqueeiEsmh PrOTIEE Coriciones para
reso soonl y BSORGMICD, &n capecial a :rivﬂsde
de fomenio del em pbuwuﬁnmfdeadumh

uraﬂu—d:qn

Que, el numeral 2 del anicubo Il del Tiuo Pralkminar
oe la Lay Organics dal Poder Ejscutiva, Lay N* 20188,
establece ¢ principio de eficencs, segun el cusl 13
pEstion de las entdades del Poder Eecutno se realiza
opfimizando la utlizackin da lps recursos disponibies,
PrOCLANGO INNOVECIEN
Que, el articulo 4°, o mlu}ﬂlaﬂﬂﬂu 5 yies eraian
ﬂ}ilcitl MME'HHLB!HW Masderrizacion
Estado. Ley W® E?ﬁ. eslabiecan que

Hﬁmhmmd\! del Estado
fiene como firalided fundamentsl ia e
nivales de eficiencia del aparato estatal, de manara gua
88 fogne una mejor ate 2 la cipdedania,

5 ﬁwudnﬂadﬂt?:.l:up!h':uﬂma Il; mﬁg}mﬁ
an 1 i
funcones y compatencias afines B B esrCiura oganen
publica y ebmenacion oo b dugdicdad

Oue, los articules 5° y B” g8 I3 Ley g8 Organizacion
EFI.IFIII:HFHI dal Minislena da Trabs(n v Promacisn del
8o, Ley N* 28381, establacen que e Mnistero
rabajo y Promociim del Emgpleo g8 el organismo
rer_'hur B0 matans d& trabaja y promocion dal ampleg,
compelente pasa promover i empieo digne ¥ produsiive
grﬂﬁﬁlﬂif la dEﬁ"IIMI"I de progiames necianales. enlrae

Cue mediante Decredn Supremo N® 012-2011-TR. se
creh @l Programa e la Generacion mﬁmmm

Inclusivg “Trabaja Peiy’ con ol obpelo do genoerar empies,
dezarrallar procusctivag ¢ promower el
soatendo v cilidad en la pubh]r:m an

Subempleada de s areas urbanas y rursies, &n condcian
o pobreza ¥ pobrara exirema,

Cue, rrmdsmn Decretn Supremo BT 013-2011-
TR se ered ¢l Piograma Nacional de Emplea Juvani)
"laveres a la Obea’' con la finalidad de insertar
@ jovenes de 15 & 23 afios de Becasos recursos
eoONGmIcos yio en siluRcion de wvularabilidad,
fravés ge la copaciiacién y femenle an al acceso el
marcado g trabsjo formal;

Que, madants Deoeto N 52011
TR se ored &l Programs “Pend Responsabie’, con los

de
ua, magdisnteg Dul:-mh-&uprﬂm N 015-2011-TH se
crel el P'rcam'-m de Oporunidades Laborales *Vamos
Perl’ con el objelo de promover nlqmpln mecrar 135
competencias aborskes & incrementar rivelas da
empleaniidsd gal naie

Que, Segun Su narma de nuuan los mensianadss
Programas cusntan cade uno can un Conseio Direchivo
gue eE |3 mas ale auloddad ulrmd'-a. encargarda da
ma Flan da Gagion Irsitucional, evaluar la

n del Programa, sprobar la Mamaona Anval, mibr

opinin pfevia a la aprobacion del Menual de Operacacnes
¥ olras qua esiablazca eate Uitino;

Que, & fin de asegurar la operatividad Lﬂuﬁlﬂa &
la gestion de los ramzs Nesonsles * Trabaga Perd’,
“Jowanes 3 la O “Pery Responsable’ ¥ ~Vamos

Fani’ es necesann modifizar su eatructuna ﬂl'ucl
glimananco hos Consejes Derechivos y s
funciones. al Oweclor o Coordinador Ejecutive, iem.'l'l

corresponda;

Jue, e85 nacesant que & funciohamisnts oe 105
;mmmmnﬁﬂmm?;m iy erabm ;
&l jprincapio e eloenos,

por lo gue es necesana madificar los Decrelos
?&:1 ?;!1—1'01-1 -TR, M13&Z011-TR. 015-2011-TR vy 015
En uso da 2 faculted conferda por & numenal 3) del
articulo 118* de la Conshiluciin Politica del Perd y de
mm;-msan?." OIS ié ooy Cincieot 1 1 L2Y
By ”
N* 27654, Ley Dr%tMndBrnunﬁmdu Eﬂsl.rtlmﬁ

1840,
Con &l vota aprabatono dal Consejo de Mnistos,
DECRETA.

Arficulo 1°.- dn de los articulos 3° y 4°
Supremo N® 012:2091-TR y del Decreto
Supromo N 01 11-TR, de los articu 7 del

Decrate Supremo N° 015-2011-TR v los articulos 4" v
5" del Decreto Supreme N 04 1-TR.
Deddguenae las articukas 3" y 4" del Decretn Suprema
H® 312-2011-TR y de! Decrelo mo MY 0132011-TH,
Ioe articulos 6" y 7° del Decrelo Supremo N* M5-2011-
Eﬂ?#{u ariizules 4" y §* dal Decreds Supeernc N' 016

Articulo 2°. - Modilicacidn del aniculo §° del Docreto
Supramo N* 012-2011-TR

Modifiguese @l articulo §5° ol Decretn Suprema N°
012-2014-TR en los bermnos siguienbes

Arﬂu.llu 5 -Dwl D?I‘EIJDTEM\"J
ge Ermpied Sodial

ifﬁﬂ a Per n.ll'rln Director Epecutiva
nutﬁrarrd E:n::‘u:hd qmmu:umuamm
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£ Peruam:
Lime i) 15 g4 ghed om 2013

dc st Regamero, sl podrd sofictarse dewtn def
piaza o movamds (A0} dies calendare contade a pare
de fa pubiconsén de [y resolicion qusr renonone ef Sa00
riwTesAnniende. Vemode dicho elaro el derccim de
ulibzacin de fes sHdos caducws de
al armarkor, SN QU 589 Ne0a 2arE roll
parle dal Minesterra gt bz Froduccsin *
Chae, de b evisiGT y andlsis de ki OoEUTRETIoD
abramtes encl prosenis expedierde, sa daspronde que, no
nbelanle que Ins doermentos adjuntados por 3 recumente
comsfiluyen nueva proeba. &stos por sl memds, L
o desviruar hrs a;ﬂun1enlmrr los que se ermbd la
Fre=soluciin Directorat MY 00B-201 2 PHCLUGER S ERP
Quz, - sin embaigo, leedo en cuenta gee, la
Akofiracion de  ocements dc Boln olorginka  par
Resclucin Dircclkod N 156 7008 PRODUCEIDGEPE,
r o) vigenoa por Resolucon Directaral N
551- 10.PRODUCETHSER?, ha sido aprofeda denbre
ded marco hega! estabiecide en et sequndn parato de B
Digposarion Fmal, Complemeniang ¥ ransibona
del ROP det Juret v Cabafz, en condommmbsl Lou in
iniUn weriba por 13 Dficing General de Asesorta Jusidics
4 través del Informe N2 D580 -PRODUCEDGAL tha
de jecha 12 de deremtwe de 2011 se habria deswirtuado
el impademento gque bevd 3 dedarar improcedents,
recdwatle € anicgln 2 de la Resolucion Daectoral B
(A 201 2-PRODUCEIGLFY, b3 sobcilud  de  escrd
e saﬂﬂgreaem&da poy PESCULERA NIROCCT SA L @
INVERSIONES REGAL 5 A,
Clue, respecto a o dhlamdad del saldo de capatdandt
de botega, cebe: mencionar que, en vikud ded Conleaie

i el fufar por

de ssociacon en partcipacidn de fecha 02 de mayo de |

111 celobredo de una pade por PESCOUEHA NtROG]
SAC. en cabdad de Asoitante, ¥ de olf@ pane por
BVERSIORES REGAL S.A., eh oalidad ge Asoiaado,
e ha srcordodo llovar @ ceho wobre kB base de las
AulnTirscrnes ¥ IcEncias o fuston oinagatas 1 favar
del Asaciado methante Resalucion Chrectoral N7 223-
HIA-PRODLCEDNEPP. Resoducion Directnral N2 156-
208 ROEICEDGEPE y Resoluckn Duectorsd N® 351-
NO-PHODCENGSEPE, v anuelias que == expidan
resimeriny & '@ nave MODESTO Y, o tawor del Asaciantc,
un negocty conjunto, & cuat 2e encuanira vmcukico &
la actividad de exlraccrny o k& recursos jured y calsis
pam ol consumo ik dreclo;

e o tal vidod, v alendiendo 3 gue, b sohotod de
reserva de saldo de 450 34 m% por un penodo de noventa
G digs ha So presenlada por PESUUERA NIRGC]
SAC & IWERSINES REGAL 5 A debe raconncerse
Eb zaddo de 4058 3 md de apanidad de bodega no widizads
a favor de arnfkas wTpresas;

Clue, gamismo, tfenenda en Cuenlad que, la vigenog
e k2 autorzacion de incrementy de ot otorgada
B% Resphmion  [ireclsral W® 35E-2608-PRODUCES

EPF, pi por Reschucidn Tmechoral N® 301
H0-FPRODCEDGFPP. se suefa o gue, i ampresa
BYERSHINES RC AR 5 A | mantcnga la tiudondid dhe b
ligenca de operpuin otorgada por Resshucion Nrectoral
NE 3 WM PROTDUCEONERF, debe condicioparse
vigencia de la ejecuiion de salde al mantenrmiedlo de 13
ttubmdad de dicha licencia de operacidn;

Ui, TESPECiD A W manifesiado r 13 reclmems,
en el extrents que, [3 rosorvd de sakde de 40833 m3
de capacdad de bodega peoritira ampliar bos podmisos
de pitca pAre o8 recurscs juwl y raballa e bs
ambarcacinres o mnfarman su fota pesgoera,. cabe

mencionar que, et nagund pate del articeis 247 del |

Reglamenio 3¢ Ig Le eral e Peuca, 38 taculia la
divistibdad de o= saldos Caio implica gue |2 kasfickd
del sado reconocido séo puede  ullissse  denbro
del flazo de los novea dias cvendang v que no Se

etk dividir saldos porque sp villnerarls el pancipre de
ﬂ;;adi:lart, conform: @ 0 apmado por I3 Okcwza General
de Asesora Jurldica;

Cse, por b sxpuesn, I recamenie ha desviluado la
causal g improcedencyy Gispuesia redane of adiozle
2 de la Resoluckn Dmectesd N ODE-2013-PROUUCES
DEEPE  consecuenternents, dewenc en FUNDADO
el recurso de reconsdvcacdin InferpeRsin confra dicha
extrorrm de Ja Resoucion Drecloia,

Estands a ko iefoimade por la Direcosn de Consum)
Humane de b Diecion Genesal de  Latracgion oy
PrcesETentn Fesquena, medlame gl informe Teonico

o dergcho pava -

a—

H° OB3-20t2- FRUDUCETHFERP-Dch & Informie Legai ke {

137201 P RO DUCEDSEPR,

[ conhwmidad con fo estableckds por el Oecoeln
Lav W& 25577 — Ley Gepeal e Pesca, su Fedamenta
apentewdn por Decrelo  Supfemo WN° ﬂ_1'1-2|]ﬂ1-|3£ ¥
modificatonzs, el Reglamenta de Orlecantiendn Pesquern
di urel y Cabafia aprobado par Ueecredo Supecmia MO0 -
ST - PROEAIGE, Y

Enwso de ks Taculades canferidas por =l Articulo 1180
del Heyglamente de ka Lay Genetal de Pesca;

SC RESIFLYE.

Articule  14.- Ueclarar FUNDADD 8 recurso
de Teconsiderackny wiesgoeslo pod @ empresa
PTSALERA NIRDG! 5 AC conira o aticuls 2° de
ja Fasoluctn Directoral N* DOB-MTRRPRODUCE!
DGEPF por los Tundamenins expuestos 0 13 presante
m&ulutn&

Articulp 2° - Regarvar a favor de FESQUERANIMIK:
S AC o INVEHSHINES REGAL S.A. ol saido de 456 14
T3 o6 caparstad doe bodegs, po wiplazo de novents (904
fias raleadano contadng a partk do k. publcacidn de la
presenie resalieodn, en congordancr comn el articubs 397
del Raginmento do la Ley General de Pesca antobade
par Decrelo Supremg WY 117 2011PE. medificado por
gl modificads par el fecmetn Supremes WY 096-2010
PROCUCE.

Artlcule 3°.- ia vipaoes de |3 cjocuein ded sekio
mservado an &b aricutn 29 de la preserte Resalucion, se
ertUenira candicicnada al pastenimierto de b e arrlad
e ka lbrendia te operacion Mofada mediante Rusokacin
Directoral N7 221-2004 PROTCUCE.

Articuier 4°- la otalcad def saldo reronGodse ok
pucde ubilizaFse dentro del phaen de jow noventa dias
catendario ¥ que ma se poede dividic saldos porgue 3¢
widnesy o ja el anticulo 337 dol menil de |3 ey General
die Pagea, que v aciria b dnesibsliind de los saldos.

Articwlo 5.- Transcaber b presente Rescucion
Cirecloral a la Dweccids Senersl de Caplan@s y
Cugrdarosias det Minmsteno de Defense, a las Duccomes
Regirnales Sedonaes de la Produccion del Lty a la
Clireciivn Geirial de Seguamients, Controll ¥ Mgilancia
del Ministerc de ke Producaon y consignarse en o Portal
de [a Pagina Weh et Minstein da 3 Frtuccion, W
pendune goh pe

Reqistrese, cimuniquese y pubboquess.

FELLX ALVAREZ wHLARDE
Direcdar General de Exbrasadn ¥
Procezarienio Peaapiesn

L T e ML T
Anexo de la R.M. N° 2586-2012/MINSA,
nque establece como prioritarias las
especialidades y sube iatidades
para la formacion de meédicos a fer
considerandos en la oferta de piaxas en
Ios procesnos de admisién al Sistema
Nacional de Residentado Médico

il & peactkicion on referenon fue publicada enla editidn
del dig 132 e abri de 312y

AHEXO - RESOLUCHHN MINISTERIAL
N 2EE-2ZHZMIMEA

ANES LSO LGA

CARDIOLOGEA

CIRUGEA DE CARFZAY CUELLO
CHHUGEA GEMERAL

CERIGHE OO DEI0A ABLORNAL
CRRFGLA PEDIATIICA

CHRLGIA TORACICAY CARDIOAWASCUMEAR
LI B ] L DG LA
ERDOGRIMNOLOGLA,
GASTIHCCKTEROLONGIA

GERIATRIA

e - [= R Bl R

an o
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i, g 15:ca skl dn B2 % NORMAS LEGALES 464179
12 GESTION Y A0MINES TILACION EN SALUD VISTOS:
13 GINECOLOGIAY OBSTETRICIA
14 HEMATOLOGIA In: Partes Diaras N=' 1268548 y 143842
15 MEDICINA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES =3 ESCLIELA GAT, OE CMOCION
16 MEDICINA DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS SAC Y
¥ TROPICALES
17 MWEDICINA DEL DEFORTE CONSIDERANDO,
18 MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
18 MEDIEJN#LFLBIC&T Dk REHABILITACION Cue, medianie los Pardes ianos 1226544
A MEDICINA INTENE] 143842 =] denommnadn I'SE.LIF!A CATAL
2 MEDICIMNA IHTENE.NA PECHATRICA DE AUT ION DEL PERU S AC, en adelanie La
£ MELICINA IMTERNA Emg soltita aulorraciin para Rnconar coma
23 MEDICINA OQCURACIONAL Y DEL  MEDID Enbcad ficadora de Corversones a Gas Natrad
AMBIENTE Vehicular - GHY,
24 MEDICIMNA OMCOLOGICA Cue, La Dwecten M 0012006 - MTCHS, en
25 NEFRDLOGRA adelanie La Deectiva, regula ias condicionss, requistos
X NEONATOLOGIA y procadimienios pam la oblencion de [ aulonzacion
27 HEUMDLOGIA luncenameni de les Enlidades Cerbhicadosas,
28 NEURCTIRUGIA Eelfwvdﬂ los requstos documentales pam solcikar
E %Jﬁﬂtmlhm gaTmnﬁmn en EEEED aME i@ [lnrﬂmnﬁami
ALMOLOGH Miniisters de
31 OHTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA e T i g
J2 OTORRINOLARINGOLOGIA Qae el numeral 5 de la Directiva aru-s mEncionada
33 PATOLOGA GLINICGA sefigla gue la Enbdad Cerbficodora de Comversiones
M PEDIATRIA a%ﬂ%%%mhmm
3 RADIOL OO de Trampons Temosto = DT, vars 5
3 cmesire — DGTT, f
37 REUMATDLDGIA fizicarmente el wehicwio nunvem:lu EEFWM
10 UROLOGIA dadicads, bl-combustible o dual), certificar & instalar al
chip u ofra disposriva que e Consap Supervisor duponga
TTE445-1 il misma, surnnlﬂraflﬂ wfomacion mq:.mm al Sisterna

Autorizan a la Escuela Gata.lm de
Automocidén Peru 5.A.C. a operar como
Entidad Certificadora de Conversiones
a Gas Natural Vehicular

RESOLUGION DIREGTORAL
N 1078200 2-MTCME

Lima, 14 de mazo de 2012

deGunhuldEEafpadtGHV!lupemﬂnerlﬂhﬂi!
a los wehlculos con sistema de combustidn a GHY y a les
lalleres de convers:on autoncadoes pot la DGTT,

Que, ﬂHunmalEdueian:m indeca que "La
autanzacsmn como Entdad &Mm:bﬂuum
B ﬁr“emch:"mm publicados en el D
[elra S SETEn :Eﬂ ang
[!ﬁ:ia:lulF‘mum"u

Oue, la sobolud de aulonzacdn aporar comu La
autanzacein coma Entidad Cerith de Camersiones
@ GV, peeseniada ESCUELA CATALANA DE
ﬁLITUH ION CEL P SAC, fue siendide con @

Resolucson Direcloral, N° 4866-2011-MTCHE de fecha 19
e diciembre de 2011, sin embargo, a la fecha no ha sido
publicak, o

De conformidad con rumeral 527 de La Direcliva,

L Ley N JFdde Ley del Procedwmento Admmstrabvoe

General, Ley N® # , Ley del Silencio Admmisiatvo,

REQUISITOS PARA PUBLICACION DE
NORMAS LEGALES CON O SIN ANEXOS

Se comunica @ kas entdades mﬂmmthoduLegnHm- Poder Ejecutved, Poder Judiaal
consiiucionales audnamos, ismas Pubicos, Gabmos y Goblernos Locakes

tener en cuenta para efecios de b pubhcacon de sws s = eral i:mmm-s
juridicos o adminsaimlives, resolucionss dnnmumm E.E;:lbn

CONMERGAN & N0 aNexns,

Ell.-ne.. E1|:.} quea

Juro @ teda disposicdan, cen o @n I mids de {ewrad uny
G0 ne rnmmm:ngn Wil Eaginaa naaq',l.m disguile a

o rem con su contensds
editarapery com.pe.
= En toda disposicon que conkenga anexos. las enbdades deberdn \oimar en cuenta bo estoblendo en o
artlculo 99 del Decrde Supremo NP D01 2004005
oty Ggioal y s ooURCar 5 Iechiven OTERES. S preSmMarion cord e ciEREn POF 0 LTS 8 300 O
an AT, ST U FIROCIEN S 2 o d
v &n ascala de g"mlnﬁlndn :rlru.pm:tam

Law lablas o cusdnos debenin sor clabormdes a 24 o de allo ® 15 em. de ancho, on caso s ale de una
ﬁl‘naplmaﬁm de alio x 24 cm de anmcho Asimismo, & bpografia minma a utilear debesd ser de

vetica-Marrow T punios.
En tada diapasiodn, £on o 50 anexns, total axcedera de iﬁaim el eonienidn del dsquele o ed
para electos de su publicackn, a

ram o comen elecironco serd -:m:-m—adoﬂﬂHAFELDEL QRIS
menos gue s advierta una dilerencia evidenie, en cyo caso la publicacion se suspendes

L& DIRECCION

B ser remitide al comen
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RESOLUCION DE BONIFICACION COMPLEMENTARIA AL SERUMS ANTES DEL 2008

del Wnstibuto Peruano del
5 i it

ANEXO 10

417538

% NORMAS LEGALES

H Pemanc
Limal, e 22 (e el ol 20101

COMSIDERANDC-

Que, = Acuerde de Donacidn para el Proyecto
mllH;Lﬂﬂ.thhum uvipos da Judo del instituto
Peruano del Deporta entra ﬁmncﬁlﬁ Cooparacion

del Japsn v al de la Repiblica
dal Peni, fus susere af 10 de dcembre da 2008, &n la
ciudad de Lima, Hﬂm?ﬂtadd';:ﬂ;

1 conformidad o dispussio a5 articuilos
57 ¥ 118° inciso 11 de la Constitucion Pol del Periy el
arfcin I de ka Ley Mo, 26547, que facultan ol Presidenta
de la Repiblca pam calebrar y ratficar Tratedns o adhesr 3
#sins sin o requisilo de s sprbasiin pravia ded Congreso;

DECRETA:

Articulo 1°.- Raliffcase ol Acusrdo de Donacicn
para & Mejoramiento de Equipos de Judo
Deporte entro la Agoncia de
Coonpre racican ; apdn y ol Gobiamo de
la Repibiica del Pem, suscrito of 10 de dicembra da
2004, =n |a ciudad de Lima, Repiblica dol Pesi.

Arficulo  2°.-  Dddse cuenta ol Congress de la
Fepdnlica.

Dado an la Casa de Gobiome, an Lima, 8 s veintion

dias del mes da abril d&l 880 dos mel diez.

ALAM GARCIA PEREZ
Presigente Constitucional 42 1a Rapiblica

JOSE ANTONIO GARCS BELAUNDE
Ministro de Relscones Extariones

484305-10

Ratifican el “Acuerdo entre In Repiiblica
del Peri y el Reino de Camboya sobre
la Bupresion de Requerimientos de
Visas para Pasaportes Diplomaticos ¥
de Servicio™
DECRETO SUPREMO
N® 0B5-2010-RE
ElL PRESIDENTE DE L& REPUBLICH
CONSIDERAMDOC:

Cus, o "Acusrdo entre ia
ﬂmﬁim ﬂnd.EHMMI Bobrn Su de
rmientos do Visas para Pasapories plomaticos
¥ oe Servicla®, fus suscrio al 8 da febrero del 2010, en ta
ciudad de Phnom Penh, Rsino de Camiboya
Cuie, a5 canwenienls a los interesss del Perd i
rafificaciin dal citado instrurnents internacional;
MMMWIIHM
5™y 11¥ incizo 11 da la Politica del Peri y &l
articuse £ da la Ley M 25647, qua facultan al Presidenty
celebrar v retficas

de la R para Tratados o scherir a
ieing mn & requesiio de s del Congresor
DECRETA,;
hrﬁ:uln1“.-ﬂ.lﬂ1=uuul"lm-mhmllﬂlmlcl
.dﬂhﬂyﬂmh:dﬁ:-m :nhnl-gluprlnmndl
V¥iaas para poftes TAtic os
¥ de Servicio”, wmﬁﬂﬂ{mdﬂﬁﬂ_m]u

ciudad de Phnom Penh, Raino de Camboya.
Articulo 2.- Déss suenta ol Congress de ks Repiblica.

Dado en la Casa de Goblemo, an Lima, 8 los velntion

- dias del mes de abrl dal afa dos mil disz,

ALAN GARC|A PEREZ
Prasidents Constiucional de la Repoblica

JOBE AMTONIO GARCIA BELAUNDE
Minislrs da Relacines Exiatioes

484305-11

Incorporan texto en las Disposiciones
Finales del Reglamento de la Ley del
Servicio Rural Urbanoe Marginal de
Salud - SERUMS

RESOLUCIOM MINISTERIAL
N 307-2010/MINSA

Lima, 20 de abdl del 2010

Wista, &l E N 1011 B544-001 que contions
el Infamme N* 20 0-DGRH-DTMINSA da Ie Dirsesidn,
Genaral de Gestidn oel Desarrolls de Becuraos Humanos;

CONSIDERANDO:

Que, ia Ley N* 23330, eshabioca ol Servicio Rural
Urbano Marginal de Satud - SERUMS. como & sanvicls

Que, medianis Decreto Suprema N* 007-2008-54, se
fradifica ef articulo 43* del Reglomentn de la Lay 8= 33330

hiciaron en de dicha norma; praponiendn par
wilo clorgar una bonificacion - 55
Que, conforme a lo dispuesto por el aricss

3" dei Decreic Supremo N® 005-97-SA. modiants
Resclucion Ministerial 2= sprobarin las e
complementanas v las mndi&a'mlunﬂ af mento da
fa Lay N® 23330

Cua, &n tal virhed, cormeaponds olomar una bonificacion
IAria & |om

SE RESUELVE
Articule  Unico.- Incorpora

r en jas Dﬁm
Finates del Reqlaments da iz L MNE2ITI0 Loy del Sarvicio
Rural Urbano Marginal de 55135 - SERUMS, aprobado por

Decrato B;Frem M? 0O5-9T-5A y modificads por Decreto
Supremo MN* 007-2008-54, ol skgwente toxto:

"Sétima,- Los médicas ofuianos que hubiesen
reallzads &l Sarvicio Rural v Urbana Maminai de Salud
= SERUMS anles de Ia enirada en vigencia dal Dacreln
Supremo N°* 00F-2008-SA; y qua postulen al Programa
de Aomision 8l Residantado de Mediclna Humens
golendran una bonificacidn complemsantaria, on fos
siguenles Brminos:
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[ Penaana
Lo, vy & e bl e 1D

v}ﬁ NORMAS LEGALES

417599

a) Sw olorgard dos |2) purias por afo 3 los midicos
cirujanos que nayan prestado servicics do =23l en el
Sistema Nacional Coordinade v Deacantriizado de Salus
luegqo de habsr Culminado e SERUMS. hasia un iotmi
acumulado maome de cuatra [4) puntos.

h} Esta bonificacion complemsnisra se sbims 5 la
Condficasion aktenida por b realizacidn dal SERUMS antes
i |a vigancia del Decrelo Suoreme N* 007-2008.-54  hasia
un rmaxmo de diez (10 purdes, considerando 1o suma da
ambas bonifizacioreg,

ch Para &l sfectz, los médicns cirujanos deberan
BrASEntar iy constanci de reafizacion del sericio de salud
fefrendaca par 2 auloridad coressandianie

Registmss, comunigusea ¥ publiquess

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Mirdztro o Salug

4338591

RABAIO Y PROMOCION

- . DELEMPLEO -

Constituyen Grupo de Trabajo a fin de
formular propuestas v acciones para
la implementacion del Reglamento
de Organizacion y Funciones del
Minjsterio

RESOLUCION MIMISTERIAL
HN* 104-2010-TH

Lima, 21 da abril 8= 2010
COMSIDERANDO;

Qus, mediante Dewoto Suprema N* 004-2010-TR
dm fecha 20 du abril de 2010, 32 a & el Aeglaments
de Organizacion y Funciones ded Ministsrio ds Trabajo
¥ Promocdn del Empleo, a partr dal cual se establaces
Camiios en su estruclura organizacienal con la finaidad
de nml:ulz:l; los senvicios que prasta en 2l dmbie de 5y
(= 2

B, ‘8 Primera Disposwciin Complomentara Final ded
referide Decrale Supremo faculta ! Ministero de Traba
¥ Promocion del Empieo a sstablecer madiante msolucion
miristerial las dieposiciones complementarias necssaras
para la adecuada implementacion de sy Reglamenio de

Crganizacitn y Furciones - RD;;

Chue, agimiEme, | Segunda D G Compematan
Final astablece que |a aﬂmﬁm Regarnento e
Drgarnizacin Funciones oel Ministerio de Trabajo ¥
PruTnﬂdnﬁdérm S8 aujeta a su presUpUEsio institucional,
sin demandar recurtos adicionales al Tesom Publicn:

Quw, an astencon a las consideracicnas BRTHISSAS,
reswta procedenta conformar un Grupa de Trabajs fjus
tendra & su carge B farmulacion de las propuesias y
@cciones a BB Adoptadas en el 3mbite de su compelencia
Eara |a impiermantacion de Regiamento da Organizacién Y
Funciones - ROF, aptebado por Decielo Supremn N™ D04-
S010-TR;

Con lag vieaciones de los Vicemmistos de Trahajs,
Premocidn del Empiec y Capacitacien Laborgl, dal
Secralario General, de les Oieciores de las Oficdnas
Generales de Asesorla Jurkdica, y de Planeamsnto ¥
Frasupyuesto;

Da sanfomidad con o dispuesio por la Ley M® 23754,
Ley Qrganica dal Padar Ejecutivo; la Ley N* ZTESE, Ley
Marca de Modermizacion de la Gestion del Estade; |n Loy
Mo 29381, Lay da ﬂrs;:nlzadm ¥ Funciares de| Ministasio
de Trabajo v Promacién del Emplea; ol Dacrets Supremo
M 4 3-2006-PCM: y ol Dacrelo Supremo MY 004-2000
TR, Reglamenio de t}-ganizaclén ¥ Funciones - ROF del
Minisleric de Trabaje y Promocion del Emplea,

RESLELVE
Aétﬁtuln 1%« Do la implomentacidn del ROF del

Constifiyase un Grupn de IraBajn que tendrd 3 sy
=argo |a formulacion e las propuestas y accionas an
el Bmbtn da sU competencia, a ser gopiadas para
3 implsmenlacicn del Reglaments de Organizacian ¥
Funziones - ROF, aprobado por Ducren Supramae M7 H14-
Z010-TR, integrade por Ios siguisntes funcionanos:

- Viemministra de Trabajo

-Vcsminstro de Promecian asl Emples y Capaditaciin
Labnral

= Seoretario Genaral

- Jefa dal Gabireta de Asesoria Taonie

- Director de la Dficing de Planificasian y Presuoumsin
quien actusm somo secrelsnn.

El Grupo de Trabajo =n un plaeo muximo de dies (10)
dl2s calendario debera remitic al Despachs Miniatera| of
cronograma de rabajo para ka implementacidn del ROE.

Articulo 2°.- Del Asesoramiemo Tecnico

Los responsablas  d=  las Unidades Orgdinicas
de Plnesamiants y Presupuesio y de Bermonal oo
Minizterio de Trabap y Promodion el Emplec brindaran

el asescramients Ycnico v apoyo al nefardo anips de
tranaja.

Articulo 3°.- Disposicion TransHora

En lanto s aprusbe sl Cuadro para Asignacicn
del Fersonal & 08 que ae refiers la Cyana Ciepnsicitn
Complementaria  Final del Cecrsm Suprama W
004-2070-TR, continueran =n efercitia los cargos

establecides an &l Suadro para Asignacion del Berznnal
wigerite,

Articilo 4°. Da la vigencia

La presmnte Hesolucidn Ministerial antrard an Vigenci
el mizmo dia de sy pubicacién en & Diars Ofical £
Feruana”

Reglstress, publiquese y comuniguesa.

MANLUELA GARCIS COCHACHE
Minzira de Trabajo v Sromacian dal Emphen

4BA304-1

_ TRANSPORTESY

COMUNICACIONES

Renuevan autorizacién temporal de
uso de drea acuitica y franja riberena
otorgada a Santa Sofin Puertos S.A.
mediante R.S. N° 010-2008-MTC
RESOLUCION SUPREMA
N° 054-2010-MTC
Lima, 21 de abri da 2010

COMNSIDERANDD

Ciue, mediante Rasolucl4n Suprema N* 010-2008-MTC
pubdicada e 1 de fabrero de 2008, 58 aproba |3 ammmnzacidn
dousoEmeoral de drea scudticay fran s costea olergadaa
i empresa SANTASOF IAPUERTOS 5 A, poria Autorican
Formsaria Nacignal mediant=s Acusrdo de Directoro N° 434
100141 220070, adoptade el 14 da diciembee de 2007,
A I ahtura del distriio de Ancdn, provineia y deparamento
de Lima, 2n un drea de 443,127 431 m2, por un pericda
de dos (7] mins;

Cug, eon Resoleitn Suprema N* 149.2008-MTC de
fecha 27 de noviembre de 2008, e ampkd |n awoizacion
mporal de uso de drem Acudtica v Fanja nhereda
slargada a fevor da la emoresa SAMTA SOF[A PUERTOS
3.4, mediante Resalucidn Suprama N° 010-2005-MTC.
“on la finalidad de comprender en el la resizacién de
o estudics necesanos pars deterrminar la COTVEBMnEncia
de construir un temminal de contoredares, conjuntamentes
=0 5U proyeclo aspecialzads on el manso de carealos
sdiidoz y quidas a grared,

Proceso de Admision Residentado Médico 2012

Pagina 27/27



