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Sefior Doctor

HERNAN GARCIA CABRERA

Presidente del Comité Nacional de

Residentado Médico - CONAREME

Av. 28 de julio 776 - 7mo Piso

Centro de Convenciones del Colegio Médico del Per(
Telefax: (01) 7172663

Miraflores -
Asunto : Requisitos y limitaciones de postulacion - Proceso de Admision al Residentado
Médico 2013

Referencia  :  Oficio Muiltiple N°002-2013-CONAREME-SE

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo y en atencién al documento de la referencia, &
enviarle adjunto, las disposiciones vigentes que limitan la postulacion del personal médico de EsSalud al
Proceso de Admision - Residentado Médico 2013.
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(5 A X'i Agradeciendo por la atencion a la presente, hago propicia la oportunidad para reiterar a usted mi especial
stpcipd i’ © consideracion y estima personal..

Atentamente,

MATHALIE ANNY MINAYA GARRO

Govoute Caswral de de las Personas
ESSALUD
NMG/LMCM/AQV

NIT: 178-2013-11421 ,
c.c. Sub Gerencia de Capacitacion y Formacion Profesional

Jr. Domingo Cueto 120
www.essalud.gob.pe Jesus Maria

Lima 11, Perd

T. 265-6000 / 265-7000
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REQUISITOS PARA POSTULAR AL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO
ESSALUD 2013

Los profesionales médicos de la Institucion sélo podréan postular a las plazas bajo la modalidad de vacante

cautiva, cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la Institucion:

- Contar con 01 afio de servicio ininterrumpido a la Institucion, en el cargo de Médico y

contratado bajo el Régimen Laboral 276 6 728.

- Presentar la autorizacion de postulacion por modalidad cautiva EsSalud -2013, el mismo que
debe estar suscrito por el Director del Centro Asistencial y el Gerente o Director de la Red
Asistencial, asi como por el Jefe /Responsable de la Oficina de Capacitacion, Investigacion y

Docencia.

- No ocupar cargo directivo o de confianza (por encargo) al momento de adjudicar plaza.
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A ‘m / - Los profesionales Médicos del Régimen Laboral 728 designados en un cargo de confianza no

podran acceder a una plaza cautiva ofertada por la Institucion.

- Los Médicos contratados a plazo indeterminado DL 728, que deseen postular al SINAREME, en

,gé““\;ig:?%};g\ la modalidad de plazas libres de EsSalud, deberén tener en cuenta lo establecido en el Art. 78°

de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, Texto Unico Ordenado del DL 728, el cual

indica: “los trabajadores que cesen no podran ser recontratados, salvo que haya transcurrido un

afo del cese”.

- Declaracion Jurada del Compromiso del ingresante al Programa de Residentado Médico en
EsSalud.

En caso de no cumplir con los requisitos, automaticamente se procedera a la nulidad de postulacion
al Proceso de Admision de Residentado Médico 2013, siendo separados del mismo o de la plaza
adjudicada de ser el caso.
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o Av. Domingo Cueto N° 120
ANEXO N° 01 Jes(s Maria - Lima Perd

T.: 2656000 / 2657000
www.essalud.gob.pe

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DEL INGRESANTE A RESIDENTADO MEDICO EN
ESSALUD

Yo,

Identificado con D.N.I. N° , Codigo de Planilla N° ;
he sido autorizado para asistr al Programa de Residentado Médico en la especialidad de
, por el periodo comprendido del

01 de julio de 20 al 30 de junio de 20 ., en la modalidad Cautiva o destaque y me
comprometo a:
PRIMERO.-

555 ‘&gt\ Me comprometo, al término de mi proceso de formacion, a continuar prestando servicios a la institucion y

retornar a mi sede de origen por un periodo similar al de mi formaci6n, de acuerdo a lo estipulado en el
numeral 8 del articulo 55° del Reglamento de Capacitacion del Seguro Social de Salud — ESSALUD,
(Resolucién de Gerencia General N° 906-GG-ESSALUD-2011).
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SEGUNDO.-

Me comprometo a autorizar a la Unidad Orgénica respectiva, mi asignacién de funcién de Médico
Residente, sin perjuicio del nivel de carrera.

En caso abandone o renuncle a la plaza, con posterioridad a la fecha de cierre dei proceso, estaré
impedido de postular por un periodo de 3 afios, excepto por causas debidamente justificadas no
contempladas y que me impidan la consecucién de mi formacién, segtn lo estipulado en el articulo 33° del
Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico, aprobado con Resolucion Suprema N° 002-
2008-SA.

CUARTO.- -

Me comprometo a cumplir los horarios y roles de guardia, asistenciales y académicas haciendo prevalecer
la estipulado en el ariiculo 17° del Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico aprobado
con Resolucion Suprema N° 002-2008-SA y en el articulo 15° det Reglamento de Residentado Médico en
el Seguro Social de Salud — ESSALUD, aprobado con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 111-PE-
ESSALUD-2005.

QUINTO.-
En caso de incumplimiento de las cldusulas precedentes y sin perjuicio de las acciones administrativas y

legales a que hubiere lugar, autorizo a ESSALUD a efectuar el descuento de mis remuneraciones y/o
liquidacion de beneficios sociales correspondientes a los siguientes conceptos:

a) Gastos incurridos en la formacién recibida.

b) Remuneraciones percibidas en virtud a la licencia con goce de haber otorgada por motive de su
especializacion

c) Indemnizacién por el perjuicio ocasionado a ESSALUD, de ser el caso.

£S COPIA FIEL DEL ORIGiN._ Firma
Segquro Social de Salud
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ONAREME
omité Nacional de Residentado Médico D.S. 008-88-SA

OFICIO MULTIPLE N° 002-2013-CONAREME-SE

ores, 10 de abril del 2013

Sefiora Licenciada

NATHALIE ANNY MINAYA GARRO
Gerente Central de Gestion de las Personas-OGA
ESSALUD

Av. Domingo Cueto N° 120

Jes(s Maria.-

Asunto: Requisitos y limitaciones de postulacion - Proceso de Admision al Residentado Médico 2013

De mi mayor consideracion:

Reciba en primer lugar mi cordial saludo. Por indicacion del Dr. Heman Garcia Cabrera, Presidente de
CONAREME, en el marco del Proceso de Admision al Residentado Médico 2013, se le solicita remitir los
requisitos de contratacion institucional y las disposiciones vigentes que limiten la postulacion de su
personal médico en relacion al citado Proceso; los mismos que también se haran de conocimiento a los
postulantes mediante la publicacion en la Péagina Web de CONAREME www.conareme.org.pe; debiéndose
precisar en el documento a enviar, que en caso de no cumplir por parte de su personal con el
correspondiente marco normativo, automaticamente, se procedera a la nulidad de postulacion al Proceso
de Admision al Residenado Médico 2013, siendo separados del mismo o de la plaza adjudicada de ser el
caso. Esta informacion debera ser remitida a més tardar el dia 19.04.13 hasta las 12:00 h.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterar a usted mi especial consideracion y estima
personal.

Atentamente,

Gerencia Centra
Gerenciz 7

................ “SE RETARID
e BEIECUTIVO
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Centro de Convenciones del Colegio Médico del Perd, Av. 28 de Julio N° 776 — 7mo. piso - Miraflores
E-mail: conareme2@gmail.com Pagina Web www.conareme.org.pe  Teléfono: 717-2664
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CARTA CIRCULAR N"{?},Qa -GCGP-ESSALUD-2013

Lima, 16 MAY 2013

Sefior

GERENTE / DIRECTOR DE RED ASISTENCIAL
GERENTE CENTRAL

JEFE DE OFICINA CENTRAL

Presente.-

Asunto: Programa de Residentado Médico 2013 - EsSalud

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y con respecto al desarrolio
del Programa de Residentado Médico 2013 — EsSalud, precisarle los criterios que se
debera tener en cuenta, para el acceso al programa:

1. Acceso al Programa Nacional de Residentado Médico 2013.

a. En el marco de las Disposiciones Complementarias de las Normas Basicas del
Sistema Nacional de Residentado Médico - Decreto Supremo N° 008-88-SA,
Reglamento aprobado con Resolucion Suprema N°002-2006-SA y su d
modificatoria, asi como de lo establecido en el Reglamento de Residentado
Médico de EsSalud, los profesionales médicos de la Institucion sélo podran
postular a las plazas bajo la modalidad de vacante cautiva,
cumpliendo con todos los requisitos exigidos por la Institucién. Quedando
expresamente prohibido, postular a plazas en la modalidad de vacantes libre.

Plaza cautiva “Es aquella vacante en las sedes docentes de EsSalud destinada
exclusivamente a Médicos, comprendidos en el Decreto Legislativo 276 y 728",

Los postulantes deberan acreditar la autorizacion de su institucidn para la
postulacién en la modalidad Cautiva EsSalud - Red Asistencial, segtn Anexo
“Autorizacién de postulacién por modalidad cautiva ESSALUD- 2013" de las
Disposiciones Complementarias del CONAREME (se adjunta) y presentar copia
fedateada de su Resolucién de Nombramiento o Contrato a Plazo Indeterminado
en el cargo de Médico en su sede laboral.

Esta modalidad es financiada durante todo el periodo de formacién por la Unidad
Organica de procedencia, excepto en lo correspondiente a las guardias y otros
beneficios legales que le sean aplicables, que seran de responsabilidad de la
Unidad Orgénica de destino.

b. Requisitos para participar en el Proceso de Admision, el profesional médico de
EsSalud debe cumplir con los siguientes requisitos:

v Contar con 01 afio de servicio ininterrumpido a la Institucion, en el cargo
de Médico y contratado bajo el Régimen Laboral 276 ¢ 728 (Plazo
indeterminado).

Jr. Domingo Custo 120
www.essalud.gob.pe Jesds Marla

tima 11, Pert
T, 265-8000 /7 265-7000

1




Sequridad Social para todos

- g&

v Presentar la autorizacion de postulacién por modalidad cautiva EsSalud -
2013, la misma que debe estar suscrita por el Director del Centro
Asistencial vy el Gerente o Director de la Red Asistencial, asi como por €l
Jefe /Responsable de la Oficina de Capacitacion, Investigacion vy
Docencia.

v No ocupar cargo directivo o de confianza (por encargo) al momento de
adjudicar plaza.

v Los profesionales Médicos del Régimen Laboral 728 designados en un
cargo de confianza no podran acceder a una plaza cautiva ofertada por la
Institucion.

v Los Médicos contratados a plazo indeterminado DL 728, que deseen
postular al SINAREME, en la modalidad de plazas libres de EsSalud,
deberan tener en cuenta lo establecido en el Art. 78° de la Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, Texto Unico Ordenado del DL
728, el cual indica: “los trabajadores que cesen no podran ser
recontratados, salvo que haya transcurrido un afio del cese”.

v Declaracién Jurada del Compromiso del ingresante al Programa de
Residentado Médico en EsSalud.(Se adjunta)

En caso de no cumplir con los requisitos, automaticamente se procedera a la nulidad de
postulacion al Proceso de Admision de Residentado Médico 2013, siendo separados del
mismo o de la plaza adjudicada de ser el caso.

2. Desplazamiento:

Los profesionales Médicos que acceden a una plaza cautiva, los desplazamientos deben
ser autorizados mediante resolucidn del nivel correspondiente de acuerdo a las normas
vigentes, establecidas para tal fin (Directiva N° 002-GCDP-IPSS-96), las autorizaciones
de desplazamiento seran gestionadas Unicamente a través del area de origen del
Residente.

Cabe precisar, que es potestad del Jefe de la Unidad Organica autorizar la postulacién de
los profesionales médicos que laboran en los Centros Asistenciales del ambito de su
jurisdiccién, analizando la necesidad de especialistas (brecha oferta — demanda) en
dichos Centros y si estos cuentan con el equipamiento e infraestructura adecuada para el
desempefio de sus funciones como especialista al retornar a sus Centros de origen,
quedando bajo responsabilidad del Gerente/Director de la Unidad Organica la
participacion de los profesionales médicos en dicho proceso.

Sin otro particular, me despido.

Atentamente,
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" NATHALJE
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